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EVALUACIÓN DEL I SEMESTRE DEL PLAN ANUAL                          
DE TRABAJO 2013 

 
 
 
 

PRESENTACION 
 

I. INFORMACION GENERAL. 
         UBICACIÓN GEOGRÁFICA. 
         NIVEL Y MODALIDAD EDUCATIVAS QUE SE IMPARTEN. 
         ESTADÍSTICA DE LA POBLACIÓN. 
 
 

II. VISIÓN GLOBAL. 
 
 
III. BASES LEGALES. 
 
 
IV. EJECUCIÓN DEL PLAN: 
 

    4.1    EVALUACIÓN  AL  I  SEMESTRE  DE  LAS  ACTIVIDADES                           
REALIZADAS (CUADRO Nº 01). 

4.2    EVALUACIÓN  AL  I  SEMESTRE  DE  LAS  ACTIVIDADES                                     
                  NO PROGRAMADAS (CUADRO Nº 02). 

 
 

V.      ANÁLISIS DE LOS PRINCIPALES PROBLEMAS QUE SE PRESENTARON EN LA  
          EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES. UTILIZAR FODA (CUADRO Nº 03) 
 
 

VI.     CONLUSIONES. 
 
 

VII.    RECOMENDACIONES. 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



EVALUACION DEL I SEMESTRE DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS EN EL                                    
PLAN ANUAL DE TRABAJO 2013. 

 
FORMATO (01) 

 
 

DENOMINACION DE LAS ACTIVIDADES 
METAS  

AVANCE 
 

RESPONSABLE 
 

OBSERVACIONES Progr. Logr. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

     
 
 



 

EVALUACION DEL I SEMESTRE DE LAS ACTIVIDADES NO PROGRAMADAS EN EL  
PLAN ANUAL DE TRABAJO 2013. 

 
FORMATO (02) 

 
 

DENOMINACION DE LAS ACTIVIDADES 
METAS  

AVANCE 
 

RESPONSABLE 
 

OBSERVACIONES Progr. Logr. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

     
 
 



 

ANALISIS DE LOS  PRINCIPALES PROBLEMAS QUE SE PRESENTARON EN LA EJECUCION DE 
LAS ACTIVIDADES 

 
FORMATO (03) 

 

 
FORTALEZAS 

 
OPORTUNIDADES 

 
DEBILIDADES 

 
AMENAZAS 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   





 


