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OFICIO MULTIPLE N° 353 - 2017-DIR.UGEL 06/J. AGEBRE.

Sefior(a) ;
DIRECTOR (A) DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS DE EBR DEL NIVEL
SECUNDARIA DE LA UGEL N° 06

Presente.-

Asunto . Convocatoria al Taller "Fortalecimiento de capacidades pedagdgicas en las areas
curriculares de Persona, Familia y Relaciones Humanas (PFRH), Historia, Geografia
y Economia (HGE) y Formacion Ciudadana y Civica (FCC) en el nivel de educacion
secundaria”- 2017.(2da etapa).

Referencia : RM N° 627-2016-MINEDU, “Normas y Orientaciones para el Desarrollo del Afio Escolar
en las Instituciones Educativas y Programas de Educacion Basica”.
RD N° 02382-2017-UGEL N° 06
PLAN DE TRABAJO AGEBRE 2017

De mi consideracion:

Es grato dirigirme a usted para saludarlo(a) cordialmente y al mismo tiempo comunicarle que en atencién
al documento de referencia, la Unidad de Gestién Educativa Local N° 06 a través del Area de Gestidn de
la Educacion Basica Regular y Especial convoca a los docentes de Ciencias Sociales del nivel
secundaria de EBR al taller de capacitacion “Fortalecimiento de capacidades pedagogicas en las areas
curriculares de PFRH, HGE, y FCC en el nivel educacion secundaria” — 2017, la misma que se llevara a
cabo del 13, 14 y 15 de setiembre del 2017, en la sede de la institucion educativa INEI N° 046 “VRHT"
(Vitarte), N® 1199 Mariscal Ramén Castilla (Chaclacayo) y N° 1225 Mariano Melgar (Santa Anita), en el
horario de 6.00 p.m. a 10.00 p.m.

Esta capacitacion fue aprobada por R.D. N° 02382-2017-UGEL N° 06 que otorgara la certificacion
correspondiente por 200 horas pedagoégicas.

Por lo expuesto; comunicar a los docentes de las areas mencionadas y asegurar su participacion en el
taller de capacitacion bajo responsabilidad funcional y administrativa.

Sin otro particular, hago propicia la oportunidad para expresarle las muestras de mi consideracion y
estima personal.

Atentamente,

INA RAMIREZ BACA
DIRECTORA DEL PROGRAMA SECTORIAL Il
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL N° 06 — VITARTE
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Visto, el Oficio N° 033-2017/DIR.UGEL 06/J.AGEBRE, expediente N° 14624-2017, el Plan de Trabajo
3 denuis documentos en un total de trece (13) folios titiles;

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo dispuesto por el articulo 79° de la Ley General de Educacion N° 28044, el
Ministerio de Educacion es el organo del Gobierno Nacional que tiene por finalidad definir, dirigir y articular la
\ politica de educacién, cultura, recreacion y deporte, en concordancia con la politica general del Estado,

2 eMins oF Que, es funcion de la Unidad de Gestion Educativa Local N° 06 de Ate — Vitarte, promover y

SVE / Somentar acciones educativas y capacitaciones que contribuyan a la mejora de la calidad educativa, en fas

T diferentes instituciones y programas educativos de su dmbito jurisdiccional, en concordancia con la politica del
Sector Educacion,

- Que, segun D.5. N° 011-2012-ED, Reglamento de la Ley General de Educacion, seitala como
/‘@uu,_“ Suncion de la Unidad de la Gestion Educativa Local identificar las necesidudes de programas de capacitacion al
&G Personal Docente y Administrative, asi como brindar facilidades para la superacion profesional,

Que, mediante las orientaciones para la realizacion del Taller “Fortalecimiento de capacidades
pedagogicas en las dreas curriculares de comunicacion, matenuitica, CTA, persona familia y relaciones humanas,
historia, geografia y economia, formacion cindadana y civica, en el nivel de educacion secundaria’ -2017 de las
instituciones educativas piiblicas de la jurisdiccion de ln UGEL N°06,

Que, mediante Oficio N° 033-2017/DIR.UGEL 06/ JAGEBRE, la Jefa del Area de Gestion de la
Educacion Bidsica Regular y Especial pone en consideracion del Despacho de la Directora de la UGEL N° 06 -
Ate — Vitarte, la proyeccion de la Resolucion Directoral fa aprobaciin del plan de trabajo y las orientaciones para
la organizacion y e¢jecucion del Taller de Capacitacién: “Fortalecimiento de capacidades pedagogicas en las dreas
curriculares de comunicacion, matenuitica, CTA, persona familia y relaciones Inunanas, historia, geografia y
economia, formacion ciudadana y civica, en el nivel de educacion secundaria” -2017 de las instituciones
educativas piblicas y privadas de la jurisdiccion de la UGEL N°06, la misma que consta de tres etapas: I etapa,
Sfebrero de 2017; 11 etapa, agosto de 2017; 1 etapa, octubre de 2017,

Estando a lo visado por el Area de Recursos Humanos, Area de Administracion, Area de
Planificacion y Presupuesto, Area de Gestion de la Educacion Bisica Regular y Especial, Area de Asesoriu
Juridica y ¢jecutado por el Equipo de Administracion de Personal mediante Orden de Ejecucion N 824-2017-
UGEL.O6/ARH; y

De conformidad con La Constitucion Politica del Perii; Ley N* 28044 Ley General de Educacion;
modificada por la Ley N° 28123;Decreto Ley N° 25762: Ley Orgdnica del Ministerio de Educacidin, modificado por
Ley N° 26510, Resolucién Suprema N° 001-2007-ED: Proyecto Educativo Nacional al 2021, Ley N° 30518 Ley de
Presupuesto del Sector Piblico para el Aito Fiscal 2017; Ley N° 29944 Ley de Reforma Magisterial; Ley 27444 Ley
: del Procedimiento Administrativo General modificada por el Decreto Legislativo N° 1029; Ley N° 27815 Ley del
w  WCddige de Etica de la Funcion Publica; Resolucion Ministerial N° 440-2008-ED, que aprueba el Diseiio
" iCurricular Nacional de Educacidn Bisica Regular; R.M. N°0199-2015 y R.M. N° 0627-2016-MINEDU norma
{ téenica que aprueba las “Normas y Orientaciones para el desarrollo del aiio escolar 2017 en las Instituciones
Educativas y Programas de la Educacion Bisica”, Plan Operative de la Unidad de Gestion Educativa Local N° (16;
Plan de Trabajo del Area de Gestion de la Educacion Bisica Regular y Especial 2017 y demds normas legales
conexas que sobre el particular rigen;
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Orientaciones para la organizacién Y efecucion del  Taller:

“Fortalecimiento e capacidades pedagigicas en las dreas curriculares de comunicacion, matemitica, CTA,
persona familia y relaciones Inumanas, historia, geografiay economia, formacion cindadana y civica, en el nivel

de educacion secundaria” =2017 de las Instituciones

horas pedagigicas.

Educativas piiblicas y privadas de la Jurisdiccién de la UGEL N° 06
a realizarse en la LE Edelmira del Pando, “Aurelio Miré Quesada Sosa” Y “Mariscal Ramén Castilla” en tres

etapas: I etapa, febrero de 2017: 11 etapa, agosto de 2017; 111 etapa, octiebre de 2017 con una duracién de 200

ARTICULO 2°%- CONFORMAR Ia Comisidn Organizadora del Taller “Fortalecimiento de
capacidades pedugdgicas en las dreas curriculares de comunicacién, matenyitica, CTA, persona familia y
relaciones humanas, historia, geografia y  economia, Sormacion ciudadana ¥ civica, en el nivel de educacion

secundaria” -2017 la misma que estd integrada de

- Directora de la UGEL

- Jefade AGEBRE

- Especialista de Matemitica

- Especialista de Matemitica

- Especialista de Comunicacién
- Especialista de Comunicacién
- Especialista de CTA

- Especialista de CTA

- Especialista de HGE

- Especialista de PFRH

- Especialista de CCSS

la siguiente manera:

: Dra. Maria Milagros Alejandring Ramirez Baca
: Mg. Ana Maria Ruiz Barrera

2 Dr. Paul Richard Huamdn C. anchari

¢ Mg. Dorila Huamdn Pilco

: Mg. Rosario Oré Perlacios

: Lic. Silvia Alderete Callupe

¢ Lie. Marisol Guevara Robles de Inga

s Lic. Flor de Maria A bregii Calderin

: Lic. Giovanna Soledad Herndndez Granados
¢ Lic. Patricia Clotilde Bardales Avila

: Mg. Ydilberto Hugo Pére; Granados

- Especialista de CCSS ¢ Lic. Donato Ortiz Lapa
- Asesor Pedagdgico de Matemitica - Lic. Arnulfo Ceferino Dextre Javier
- Asesor Pedagdgico de Matemitica  » Lic. Marco Antonio Meza Huaylinos
- Asesor Pedagdgico de Comunicacién - M. g. Victor Jaime Flores Luca
= Docentes Facilitadores del Nivel secundari a:

Lic. Sonia Doris Pillaca Uchupe

Lic. Elena Ayala Villanueva

Lic. Lourdes Magdalena Hurtado Oré

Lic. Julia Rita Espinoza Inga

Lic. Maria Estela Martinez Ramos

Lic. Softa Santisteban Serra

Lic. Maria Victoria Zorrilla Aire

Lic. Maria Teresa Chumbimune Zanabria

Lic. Yurfa Carolina Medina Beden

Lic. Victor Guardamino Torres

Lic. Aurelia Paulina Yuera Cusilayme

Lic. Marcos Leoncio Flores Bueno

Lic. Elizabeth Diana Vereau Pifias

Lic. Blanca Rosalin Ramos Yupanqui

Lic. Martha Cueva Franco

Lic. Guadalupe Alvarado Santiflan

Lic. Maribet Condor Sinchez

Lic. John Callupe Chivez
< \ Lic. Mercedes Lz Quispealaya Aliaga

|

Lic. Patricia Alcira Solano Bernal
f Lic. Malena Juana Rojas Espinoza
Lic. Guillermo Felix Giraldo Calero

ARTICULQ 3°%- ENCARGAR al Area de Gestion de la Educacién Bisica Regular y Especial el
clumpliniiento de la presente Resolicion Directoral, el control y supervision de la misma.

ARTICULO 4°- ENCARGA R, a la Oficina de Trimite Documentario ¥ Arclivo se notifique la
presente Resolucion a los administrados.
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MILAGROS ALEJANDRINA RAMIREZ BACA
Directora d2l Programa Sectorial It
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