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Viate, 9 4 0CT 2016
OFICIO MULTIPLE N° 392 -2016/UGEL.06/ASGESE/ESSE/APAFA

SENOR (A):
Director (a) de la Institucion Educativa Publica N°

................................................

PRESENTE.-

ASUNTO : REITERO CONVOCATORIA A ELECCION DEL COMITE ELECTORAL PARA LA
ELECCION DE LA APAFA Y MIEMBRO DE PPFF ANTE EL CONEI PERIODO 2017-
2018 EN LAS IL.EE PUBLICAS.

REF.  : Constitucion Politica de la Republica del Peru
Ley N° 28044 Ley de Educacion
Ley N° 28628 Ley de APAFA
| Reglamento de la Ley 28628 DS-004-2006-ED.
Oficio Mudtiple N° 079-2016-DRELM-OSSE

Me es grato dirigirme a usted, para expresarle mi saludo cordial y aprovechar a la vez comunicarle lo
siguiente:

Como es de vuestro conocimiento, en el presente mes de Octubre los Padres y Madres de Familia deben
elegir por sorteo a los integrantes del Comité Electoral con miras a la proxima eleccion de la APAFA y
miembros de Padres de Familia ante el CONEI para el periodo 2017 - 2018.

En ese sentido al amparo de lo dispuesto en el art N° 44 del DS-004-2006-ED reglamento de la Ley de
APAFA N° 28628, si la APAFA saliente no ha convocado la primera quincena de octubre o no existiese
APAFA, tenga a bien convocar bajo responsabilidad funcional a la Asamblea General de Padres de
Familia a partir del 16 de octubre teniendo como una agenda la eleccion del Comité Electoral por

SORTEQ, de esta manera se padré cumplir con lo dispuesto en el art °48 del reglamento de la Ley
mencionada.

Hago propicia la oportunidad, para expresarle las muestras de mi especial consideracion y estima
personal.

Atentamente,

GO
YLIXD
ey

MILAGROS ALEJANDRINA RAMIREZ BACA
DIRECTORA DE LA UNIDAD DE GESTION

EDUCATIVA LOCAL N° 06 - VITARTE




ANEXO N° 01

CRONOGRAMA DEL PROCESO ELECTORAL DE APAFAS
PARA EL PERIODO DE GESTION 2017 - 2018

Del 01 de Octubre al 30 de Noviembre del 2016

Director de la Institucién
Educativa e instancia
inmediata superior UGEL
sobre el proceso electoral y el
resultado final, adjuntando
copia del Acta Electoral.

- El Director de la I.E.

- Consejo Directivo
APAFA elegido.

- Consejo de Vigilancia de
APAFA elegido.

@" FASES RESPONSABLE FECHA
1 | Asamblea para la eleccién del | Presidente del Consejo Hasta la Primera
Comité Electoral por sorteo. Directivo de APAFA. quincena de
Octubre.
2 | Asamblea para la eleccién del | Sino lo hiciese la APAFA | Hasta la segunda
Comité Electoral por sorteo vigente o no existiese, El | quincena de Octubre
Director de la Institucion
Educativa, lo CONVOCA,
bajo responsabilidad
Funcional y
Administrativa.
2 | Instalacion del Comité Comité Electoral
Electoral, elaboracion de su
Reglamento.
3 | Aprobacion del Reglamento Asamblea General
Comité Electoral.
4 | Publicacion de la Convocatoria | Comité Electoral
y cronograma de elecciones.
5 | Recepcion de listas e Comité Electoral
impugnaciones.
6 | Acto Electoral: Elecciones Comité Electoral Noviembre 2016
democraticas, universales y
secretas. Votacion, Escrutinio
y Acta Electoral, Proclamacion
de la lista ganadora.
7 | Juramentacién en Acto Publico | Instituciones Publicas del | Coordinacion del
masivo sector Comité Electoral , el
Consejo Directivo
electo y Director de
lal.E.
8 | Informe del Comité Electoral al | - Comité Electoral Del 26 al 30 de

Noviembre 2016
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ANEXO N° 02
FUNCIONES DEL COMITE ELECTORAL ART 45° DEL DS N° 004-2006-ED

a. Solicitar al Consejo Directivo de la Asociacion el Padron de Asociados,

b. Convocar, organizar y difundir el proceso electoral.

c. Elaborar o actualizar el reglamento de Elecciones.

d. Elaborar las cedulas de votacion para la eleccién del Consejo Directivo y del
Consejo de Vigilancia.

e. Entregar el material electoral a los miembros de mesa de votacion.

f. Velar por la correcta marcha del proceso electoral.

g. Redactar el acta electoral, consignando los resultados de la eleccion y
proclamar a los candidatos elegidos.

h. Elaborar el Informe final, al Director de la Institucion Educativa y a la Unidad

de Gestion Educativa Local, adjuntando un ejemplar del Acta, archivando
copia del mismo en el archivo de la Asociacion.

i, Resolver, en Gltima instancia los reclamos que sobre el proceso electoral
puedan presentar los asociados o veedores. Las autoridades Educativas no
son instancias de solucién de estos conflictos.

REQUISITOS PARA SER ELEGIDO MIEMBRO DEL CONSEJO DIRECTIVO,
CONSEJO DE VIGILANCIA Y COMITE ELECTORAL DE LA ASOCIACION ART.
22° DEL DS N° 004-2006-ED.

a. Ser Padre de Familia o TUTOR - (NO_ES VALIDO LA FIGURA DE
APODERADO, asi cuenten con CARTA PODER firmado por un Notario) - o
curador del alumno matriculado en la Institucion Educativa y estar inscrito
en el Padron de la Asociacion. se debe tener en cuenta que para ser parte de
la Asociacion, en el caso de TUTORES, solo es posible si cuentan con
una AUTORIZACION LEGAL DE UN JUEZ, en virtud al Art. 09° del
Reglamento.

b. No laborar en la misma Institucion Educativa, ni_haber integrado el
Consejo directivo o de Vigilancia saliente.

c. Estar al dia en el pago de las cuotas de la Asociacion.

d. Que su hijo, pupilo o curado no esté cursando el Ultimo grado de
estudios que brinda la Institucién.

e.  Presentacién de Declaracion Jurada simple de no haber sido objeto de
remocion en cargos directivos de la Asociacién en periodos anteriores o
en ofras Instituciones Educativas. En caso de haber sido Directivo en
periodos anteriores, haber presentado Balance Econémico refrendado

por_un_Contador Publico Colegiado de su gestion y aprobado por la
Asambiea General.
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ANEXO N° 03

REQUISITOS PARA EL REGISTRO DEL CONSEJO DIRECTIVO Y CONSEJO DE VIGILANCIA

EN LA OFICINA DE APAFA PERTENECIENTE AL AREA DE SUPERVISION Y
GESTION DEL SERVICIO EDUCATIVO DE LA UGEL N° 06.

Copia del Libro de Actas de la Asamblea realizada para la eleccién por sorteo del Comité Electoral,
adjuntando la relacion de Padres asistentes con sus respectivas firmas.

Copia de la convocatoria y cronograma de elecciones del proceso electoral llevado a cabo
el..../..../2016 mediante avisos publicado en un lugar visible del local escolar y mediante esquelas
dirigidos a los Padres de Familia.

Copia del Reglamento de Elecciones elaborado por el Comité Electoral.

Copia del Acta de eleccién de los miembros de mesa por sorteo de los Padres de Familia, tutores y
curadores que figuran en el Padrén de asociados.

Copia del Libro de Acta de la Asamblea realizada para el proceso Electoral, adjuntando la relacion
de Padres con sus respectivas firmas. (Padrén electoral).

Copia del Acta de instalacion; se registra al instalarse la mesa de votacion.

Copia del Acta de sufragio: se registra al concluir la votacion.

Copia del Acta de Escrutinio; se registra al inicio y al final del conteo de votos. Las actas de
instalacion, sufragio y escrutinio deben estar firmadas por los miembros de mesa.

Acta de Juramentacion de la APAFA elegida para el periodo 2017 - 2018, debidamente sustentada
con la firma en actas de los Padres asistentes al acto.

Copia del Informe Final del proceso electoral (detallado desde la eleccion del Comité electoral,
cronograma de elecciones, Informe de los resultados del proceso electoral emitido por el Comité
Electoral, etc.) que emite el Comité Electoral al Director de la Institucion Educativa.

Copia de Documento Nacional de Identidad (D.N.l) vigente, de cada uno de los integrantes del
Consejo Directivo y Consejo de Vigilancia (APAFA).

Declaracién Jurada (Segun formato modelo), de los Miembros del Consejo Directivo y Consejo
de Vigilancia, de no ser objeto de remocién de cargos directivos de APAFA en periodos
anteriores o en APAFA de otras Instituciones Educativas, asi como no haber tenido referencias de

antecedentes penales y/o judiciales por haber participado en disturbios y/o irregulares manejos de
los fondos de los Asociados.

Copia del Acta de ampliacién de 15 dias utiles (5 dias por semana), de acuerdo al Art. 51° en caso
de listas tinicas y

Plan de trabajo de la Nueva APAFA (POA).
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