
Directorde ProgramaSectorial II
Unidadde Gestión EducativaLocalW06 - Vitarte

Atentamente

Sin otro en particular, hago propicia la oportunidad para reiterarle los sentimientos de mi especial
consideracióny estima personal.

Tengo el agrado de dirigirme a usted, en relación a los documentos de la referencia, en el marco del
otorgamiento del Bono de Incentivo al Desempeño Escolar en el año 2015 "Bono Escuela 2015" según lo
establecido en el Decreto Supremo W 203-2015-EF,se tiene previsto la validación del personal directivo,
jerárquico y docente, nombradoy/o contratado,que laboro por lo menosseis meses(continuoso discontinuos)
durante el año 2014, en las instituciones educativas públicas de nivel primaria de la Educación Básica,
Regularcon mejor desempeño,que recibiráneste beneficioel presenteaño.
Por ello solicitamos a los directores de las 30 institucioneseducativas de la jurisdicción de la UGEL W 06
(según relaciónadjunta), que serán beneficiadascon este "Bono Escuela2015"; para ello deberánde traer
el día viernes 11 de septiembre del 2015, a las 10:00 amola relación del personal directivo, jerárquico y
docente (nombrados y contratados) del nivel primaria indicando grado y sección, presentarse en la sala de
usos múltiples de la UGEL W 06 con los técnicos de Recursos Humanos ( Equipo de Administración de
Personal-Proyectos),a fin de realizar la validación del personal que indica en su institución educativa. Bajo
responsabilidadfuncional.

Asunto Validación del personaldirectivo,jerárquico y docente, para otorgar el Bonode
Incentivoal DesempeñoEscolaren el año 2015 "Bono Escuela2015" según lo
establecido en el DecretoSupremoW 203-2015-EF

Ref. : OFICIO MULTIPLE W 028-2015 - MINEDUNMGP-DIGEDD-DITEN
DecretoSupremoW 203-2015-EF.

Presente.-

Señores (as):
Directores(as) de las InstitucionesEducativas de la UGELW 06.

"Año de la Diversificación Productiva y del Fortalecimiento de la Educación"
"Decenio de las Personas con Discapacidad en el Perú"

Vitarte, 1 O SEP 2015
OFICIO MUL TIPLE N° J.2~ - 2015/DIR.UGEL N°06/J.ARH.
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Estimado(a) Director(a)

N° Nombre de IE Nivel Turno Distrito
1 1196 Primaria Mañana LURIGANCHO
2 1284 Primaria Mañana LURIGANCHO
3 1190 F.HUAMAN POMA DE AYALA Primaria Mañana-Tarde LURIGANCHO
4 0097 PATRICIA ANTONIA LOPEZ Primaria Mañana SANTA ANITA
5 1256 ALFONSO UGARTE Primaria Mañana SANTA ANITA
6 0058 Primaria Mañana-Tarde LURIGANCHO
7 1222 HUSARES DE JUNIN Primaria Mañana-Tarde ATE
8 1226 Primaria Mañana ATE
9 1251 PERUANO SUIZO Primaria Mañana-Tarde ATE
10 1143 DOMINGO FAUSTINO SARMIENTO Primaria Mañana-Tarde ATE
11 PLANTELES DE APLICACION DE UNE Primaria Mañana LURIGANCHO
12 1209 MARISCAL TORIBIO DE LUZURIAGA Primaria Mañana ATE
13 0025 SAN MARTIN DE PORRES Primaria Mañana-Tarde ATE
14 1273 MI PERU Primaria Mañana-Tarde SANTA ANITA
15 1219 JOSE CARLOS MARIATEGUI Primaria Mañana-Tarde SANTA ANITA
16 0031 ROBERT F. KENNEDY Primaria Mañana ATE
17 1215 SAN JUAN PARIACHI Primaria Mañana-Tarde ATE
18 JESUS SACRAMENTADO Primaria Mañana CIENEGUILLA
19 1267 Primaria Mañana-Tarde LURIGANCHO
20 NUESTRA SEÑORA DE LA SABIDURIA Primaria Mañana LURIGANCHO
21 1142 Primaria Mañana-Tarde ATE
22 1288 ALBERT EINSTEIN Primaria Mañana ATE
23 FE Y ALEGRIA 58 MARY WARD Primaria Mañana LURIGANCHO
24 1264 JUAN ANDRES VIVANCO AMORIN Primaria Mañana-Tarde ATE
25 0029 MARCO PUENTE LLANOS Primaria Mañana ATE
26 1227 INDIRA GANDHI Primaria Mañana ATE
27 1198 Primaria Mañana LURIGANCHO
28 0065 MARISCAL ANDRES A. CACERES Primaria Mañana LURIGANCHO
29 1206 DANIEL ALCIDES CARRION Primaria Mañana LURIGANCHO
30 1253 FRANCISCO BOLOGNESI Primaria Mañana SANTA ANITA

En el marco del  otorgamiento del Bono de Incentivo al Desempeño Escolar en el año 2015 “Bono Escuela 2015”
según lo establecido  en el  Decreto Supremo N° 203-2015-EF, se tiene previsto la validación del personal directivo,
jerárquico y docente, nombrado y/o contratado, que laboro por lo menos seis meses(continuos o discontinuos) durante
el año 2014, en las instituciones educativas públicas  de nivel primaria de la Educación Básica Regular con mejor
desempeño, que recibirán este beneficio el presente año.
Por ello solicitamos a los  directores de las 30 instituciones educativas (adjuntamos la relación), de la jurisdicción de la
UGEL N° 06,  que serán  beneficiadas con este   “Bono Escuela 2015”,   la validación del personal directivo, jerárquico
y docente, que se encontraba laborando en el año 2014 en su respectiva institución educativa,  el día viernes 10 de
septiembre del 2015, a las 10:00 de la mañana, en la sala de usos múltiples de la UGEL N° 06, bajo responsabilidad
funcional.
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