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DIRECTOR DE
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Atentamente,

Sin otro particular, hago propicia la oportunidad para expresarle los sentimientos de mi consideración y estima
personal.

Por lo expuesto, se les solicita comunicar y brindar facilidades a los docentes de área mencionada para que
asistan puntualmente al taller de capacitación.

FECHA CONTENIDOS LUG.AR HORA

• Enfoque de aprendizaíe por I,E EDElMIRA
18/09/15 competenclas. OELPANDO 6:00 pm a 10:00 pm

• Procesos pedagógicos Aula 02

• Programación curricular modular I,E EDElMIRA 8:00am a 2:00 pm19/07/15 OELPANOO
• Unidades didácticas. Aula 02

IEEOEUAIRA
21/07/15 • Sesión de aprendizaJe. OElPANOO 6:00pm a 10:00pm

Aula 02

• Aplicación de instrumentos de I.EEOEUAIRA
22/07/15 OELPANOO

evaluación de los aprendi.zajes Aula 02 6:00pm a 10:00 pm

Es grato dirigirme a usted para expresarle mi cordial saludo y la vez comunicarle que en atención al
documento de referencia, la Unidad de Gestión Educativa Local N° 06 a través del Area de la Educación
Básica Regular y Especial; convoca al TALLER DE CAPACITACiÓN "ENFOQUE POR COMPETENCIAS EN
EDUCACION TECNICO PRODUCTIVO' DE LA UGEL 06 - 2015". Esta capacitación se llevara a cabo según el
siguiente cronograma

==-=-=--------=======
REF : DIRECTIVA N° 025 -2015/DIR.UGEl N° 06-1AGEBATP

Plan de trabajo de EPT - 2015

ASUNTO; Convocatoria al Taller de Capacitación "Enfoque por Competencias en Educación
Técnico Productivo de la UGEl N° 06", en el Área de Educación para el Trabajo EPT
para docentes del nivel secundaria de ESA.

Presente.-

Señor(a):
DIRECTOR(A) DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS PÚBLICAS DE EDUCACION SECUNDARIA DE

EBR· DE LA UGEl N°06

OFICIO MÚLTIPLE NO_¡~'Z -201S-DIR-UGEL.06/ J.AGEBRE

o 9 SE? 2015Vitarte,

··I\.!~ODELADIVERSIFICACIÓNPRODUcnVA y DELFORTALECIMIENTODELAEDlICAOÓN"
"DllCl!N10 DE LAS PERSONAS CON DISCAPAClDIIO E.'1 El.. PERO xm - 2016"

Arca de Gestión de
Educación Básica Regular y

Especial

Unidad de Gestión Educativa
Local N° 06

Ministerio
de Educación

usuario
Texto tecleado
Inscripciones aquí

http://goo.gl/forms/VD0lvWbSJv
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