
Atentamente

Sin otro particular, hago propicia de esta oportunidad para reiterarle las
~.~~.., muestras de mi especial consideración y estima personal~L~"~,,,,,~'"

~oF, '

~,..

Cabe señalar que contar con esta información nos permitirá tomar las medidas
pertinentes, parar cumplir con lo que establece Essalud de acuerdo con la Ley Na
26790 Ley de Modernización de la Seguridad social en Salud y sus modificatorias.

Para poder cumplir con este objetivo, requerimos nos remitan la relación de las
servidoras de su IIEE que se encuentran gestando, durante los primeros cinco (05)
dias de cada mes

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para saludarlo(a) cordialmente y a la vez
hacer de su conocimiento que el Equipo y Desarrollo y Bienestar del Talento Humano
- Bienestar SOCial,requiere información sobre todo el personal femenino de las IIEE
que se encuentran gestando, con la finalidad de poder atender su proceso de contrato
y evttar cualquier inconveniente para la obtención de su licencia por maternidad y
lactancia

EN DEPROCESO
PERSONAL QUE SECOMUNICAR

ENCUENTRA
GESTACION

ASUNTO

Presente.-
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Directores (ros) de INSTITUCIONES EDUCATIVAS
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