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Atentamente,

Hago propicia la oportunidad para expresarle los sentimientos de mi especial
consideración

N° ACCION DE CAPACITACION 2015 FECHA
01 Etapa de Inducción 2015- Tercer grupo Módulo 1: 17,18,19,31 de julio y 13 de setiembre

Módulo 11: 01,02,14 y 15 de agosto
Módulo 1111: 11,12,16,28,29,30 de setiembre

02 Diplomado de especialización en Gestión Escolar Módulo 1: 15 de junio al 26 de julio
de Instituciones Educativas con Jornada Escolar Módulo 11: 03 de agosto al 13 de setiembre
Completa-JEC Módulo 111: 21 de setiembre al25 de octubre

Módulo IV: 02 de noviembre al 06 de diciembre
03 Diplomado de especialización en Gestión Escolar Módulo 1: 15 de junio al 02 de agosto

de Instituciones Educativas con Soporte Módulo 11: 03 de agosto al 06 de setiembre
Pedagógico. Módulo 111: 07 de setiembre al 18 de octubre

Módulo IV:19 de octubre al 18 de diciembre
04 Taller de Planificación Curricular y Herramientas 20 al 24 de julio

pedagógicas para directivos de Instituciones
Educativas con soporte pedagógico y jornada
escolar completa

De mi consideración:

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para saludarle cordialmente y a la vez comunicarle
que de conformidad a los documentos de la referencia, la Dirección General de Calidad de la
Gestión Escolar (DIGC), como parte de la política del sector para fortalecer la gestión de las
instituciones educativas bajo el marco normativo de la Ley W 29944 de Reforma Magisterial,
la RSG N° 1882-2014-MINEDU y la RSG N°008-2015-MINEDU, ha programado la ejecución
de actividades de Formación y Capacitación de directivos y Coordinadores, según
programación y anexo:

ASUNTO : CAPACITACiÓN PARA DIRECTORES, SUBDIRECTORES Y COORDINADORES
DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS PÚBLICAS

REFERENCIA : -OFICIO MÚLTIPLE W 029-2015-MINEDUNMGI-DIGC
-OFICIO MÚLTIPLE W 25-2015-DRELM-J.OGPBTP
-OFICIO MÚLTIPLE W 0111-2015-D-DRELM

OFICIO MÚLTIPLE N° 0't9 -2015-DIR. UGEL N° 06/J.AGEBRE

SEÑOR (A):
DIRECTOR(A) DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS PÚBLICAS DE LA UGEL W06
Presente.-

o B JUl2015Vitarte,

"Año de la Diversificación Productiva y del Fortalecimiento de la Educación"
"Decenio de las Personas con Discapacidad en el Perú"

Área de Gestión de la
Educación Básica
Regular y Especial

Dirección Regional
de EduClación
de urna Metropolitana

,

Ministerio
de Educación



SAN BORJA
UGEL 07 - SAN BORJA

SAN JUAN DE
LURIGANCHO

Taller de Planificación
y herramientas I------:-:-.:"="'-,....,-,::-."..,...,...,..",.-----+----,,-,--_----i

~~IIai,:~lí!!9:lagl6gicas para
Ilr""~rIV.M:de

i'll'IEalJlciolneseducativas
Jornada Escolar
Completa.

UGEL 01 - SAN JUAN DE MIRAFLORES

UGEL05-SANJUANDELU~GANCHOTaller de Planificación
Curricular y herramientas

pedagógicas para I------------,------+-----------i
Directivos de

instituciones educativas
con Soporte Pedagógico

ACCiÓN DE AMBITO DE ATENCIÓNI UGEL SEDES DE ENTIDAD
CAPACITACiÓN CAPACITACiÓN FORMADORA

UGEL 07 - SAN BORJA SAN BORJA

ATE

Etapa de inducción 2015-
tercer grupo

UGEL 01 - SAN JUAN DE MIRAFLORES

RfMAC

SAN JUAN DE
Diplomado de LURIGANCHO

especialización EN
Gestión Escolar de

SAN BORJAInstituciones Educativas
con JORNADA

ESCOLAR COMPLETA UGEL 02 RíMAC
RíMAC

SAN JUAN DE
LURIGANCHO

Diplomado de
especialización EN UNIVERSIDAD
Gestión Escolar de SAN BORJA NACIONAL

Instituciones Educativas "ENRIQUE
con Soporte Pedagógico GUZMAN y

R(MAC VALLE"

ANEXO
Ámbitos y sedes de capacitaciónl LIMA METROPOLITANA

"Año de la Diversificación Productiva y del Fortalecimiento de la Educación"
"Decenio de las Personas con Discapacidad en el Perú 2007-2016"
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Ater/te, \

J:AL~CI~ GALLEGOS
Calidad de la Gestión Escolar

Estas acciones de capacitación tienen por finalidad fortalecer las competencias y desempeños de los
directivos y coordinadores pedagógicos para mejorar la gestión de las instituciones educativas públicas.
Serán implementadas como resultado del establecimiento de convenios interinstitucionales entre el
Ministerio de Educación y Universidades Nacionales del país. Para el caso de su Región, actuará como
Entidad Formadora la Universidad Nacional de Educación "Enrique Guzmán y Valle", cuyos ámbitos y

----------5eae&-El6-6apaGitaGiélHie-detallaR-e¡:¡..al'lexQ-adjul'lto~----~------ _

Por lo expuesto, solicito a usted tenga a bien brindar las facilidades y apoyo correspondiente a nivel de la
ORE y UGEL de su jurisdicción, a los Directores, Subdirectores y Coordinadores que participan de las
acciones de capacitación detalladas; asf como acompañar y facilitar la gestión institucional y pedagógica
de la universidad mencionada con el fin de lograr los objetivos propuestos.

N° ACCION DE CAPACITACION 2015 FECHA

01 Etapa de Inducción 2015- tercer grupo, Módulo 1: 17, 18, 19,31 de julio; 13 de setiembre
del Programa Nacional de Formación y Módulo 11: 01, 02, 14 Y 15 de agosto
Capacitación ,de Directores y Subdirectores Módulo 111: 16, 28, 29, 30 de setiembre; 11 y 12
de Instituciones Educativas. de setiembre

02 lJiplomadoae especialización para la Módulo 1: 15 de junio al 26 de julio
Gestión Escolar de Instituciones Educativas Módulo 11: 03 de agosto al 13 de setiembre
con Soporte Pedagógico_ Módulo 111: 21 de setiembre al 25 de octubre

Módulo IV: 02 de noviembre al 06 de diciembre
03 Diplomado de especialización para la Módulo 1: 15 de junio al 02 de agosto

Gestión Escolar de Instituciones Educativas Módulo 11: 03 de agosto al 06 de setiembre
con Jornada Escolar Completa. Módulo 111: 07 de setiembre al 18 de octubre

Módulo IV: 19 de octubre al 18de diciembre
04 Taller de Planificación Curricular y

herramientaspedagógicas para directivos .20 al 24 de julio
de instituciones educativas con soporte
pedagógico y jornada escolar completa.

Me dirijo a Usted para saludarlo cordialmente y comunicarle que, en el marco de la Ley de Reforma
Magisterial, la RSG N°1882-2014-MINEDU "Norma Técnica para la Organización del Programa Nacional
de Formación y Capacitación de Directores y Subdirectores de Instituciones Educativas Públicas de
Educación Básica y Educación Técnico Productiva", así como la RSG N'007-2015-MINEOU y la RSG
W008-2015-MINEDU. aprueban los lineamientos para implementar las acciones de Soporte Pedagógico y
Jornada Escolar Completa en Instituciones Educativas Públicas, respectivamente. En ese sentido, la
Dirección General de Calidad de la Gestión Escolar (OIGC) tiene programado para el presente año la
ejecución de acciones de .capacitacíón para Directivos y Coordinadores, que a continuación se detallan:

------------.-- -.-----.----- -------AsuntoT----- ---- --ComUtiica-inicicnleaceiofiefs-den:ap-a1::itad6n-20 1'5-para--Directores=S ubdirectores -y -- - -- ..---- --------.----
Coordinadores de Instituciones Educativas Públicas

Señora
FLOR AIDEE PABLO MEDINA
Directora Regional de Educación de Lima Metropolitana
Lima

OFICIO MÚLTIPLE wO,('9 -2015-MINEDUNMGI-DIGC
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"Año dala diversificación productiva y del Fortalecimiento de la Educación"
"Decenio de las personas con Discapacidad en el Perú 2007 - 2016"
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