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Vitarte,
OFICIO MULTIPLE N° A1 - 2014-D.UGEL N° 06/J-AGlI

DRI e s R e e e
Director (a) de las Instituciones Educativas Publicas

Presente.-

ASUNTO : Distribucion de Textos, Guias, Cuadernos de Trabajo y Manuales
para docentes de Educacién Secundaria
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Es grato dirigirme a usted, para saludarlo (a) cordialmente y a la vez comunicarle que
la Unidad de Gestion Educativa Local N° 06, a través del Area de Gestién Institucional en
coordinacién con el Area de Abastecimiento vienen distribuyendo los Textos, Guias, Cuadernos de
Trabajo y Manuales para docentes para el nivel Secundaria.

La hoja de reporte de la Nomina de Matricula 2013 emitido por SIAGIE y el Cuadro
de Horas 2014 son referentes para la entrega de los textos para estudiantes y manual para docentes
respectivamente; en base a ello se asignara hasta 20% a cada institucion educativa. Para lo cual
deberan apersonarse al area de abastecimiento con el encargado de almacén, portando el oficio de
requerimiento con el visto bueno del especialista de educacion secundaria.

Es importante recordar que el Director es el principal responsable y debe garantizar:
La distribucién, codificacion de los Textos y Manuales, Llenado de la Ficha de Registro,
Elaboracion y llenado de la Lista de Usuarios, Devolucion de los Textos y Manuales al finalizar
el afio escolar.

Sin otro particular, hago propicia la oportunidad para expresarle los sentimientos de
mi consideracién y estima personal, invocando a trabajar juntos para garantizar €l buen uso de los
materiales educativos.

Atentamente,

JILF/E.SEC,



