"Afo de la Promocion de la Industria responsable y del Compromiso Climatico”

Sr., Sra., Srta.:
Docentes y Administrativos de la UGEL N° 06

(Ver anexo 01)
Presente.-

Asunto:

Ref.:

Ministerio I Unidad de Gestion

De Educacion 1cativa Local N° 06

Ate Vitarte, 0 ? FEB 2[]"!

OFICIO MULTIPLE N° U | -2014-UGEL.06/DIR/AGAIE/MOV.PERS/E.ESC.

Comunicado de CESE POR LIMITE DE EDAD

a) LEY N° 29944 “LEY DE LA REFORMA MAGISTERIAL”

b) Decreto Legislativo N° 276 “Ley de Bases de la Carrera administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico”

b) MEMORANDUM N°0022-2014/D-UGEL.06/AGAIE/]-MOV .PERS.

Tengo el agrado de dirigirme a usted a fin de saludarle y precisar lo siguiente,

El sistema previsional peruano estd constituido por tres regimenes principales el del Decreto Ley No.
19990 (denominado Sistema Nacional de Pensiones - SNP), el del Decreto Ley No.20530 (denominado
Cedula Viva) y el Sistema Privado de Pensiones (SPP). Los dos primeros son administrados por el Estado
y forman parte del Sistema Piiblico de Pensiones; mientras que el tercero es administrado por entidades
privadas denominadas Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones (AFP).

AMVET-UGEL th
JENRA-AGAIE
AAMEsp () MOV PER
RRIEESC

Actualmente, en cumplimiento a la LEY N° 29944 “Ley de la Reforma Magisterial”

en el Capitulo X Art. 53 inciso d), se especifica el término de la relacion laboral de los docentes por limite
de edad a los 65 afios cumplidos y al Decreto Legislativo N° 276 “Ley de Bases de la Carrera
administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico”, expresado en el Art. 35 inciso a)
determina que el vinculo laboral se extingue cuando aquel cumple los 70 afios de edad por lo que
comunicamos al cese por limite de edad a partir del 28/02/2014.

Sin otro particular, hago propicia la oportunidad para expresarle los sentimientos de mi especial
consideracion vy estima personal.

Alentamente.

W —

\\-—3
ERICO M. VALENCIA FERNANDEZ
Director del Programa Sectorial 11
Unidad de Gestion Educativa Local N° 06
Ate Vitarte
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