
“Año de la Integración Nacional y el Reconocimiento de Nuestra Diversidad” 

 
                      Vitarte,     

 

 

      

 
      

Señor(a):. 
DIRECTOR(A) DE LA I.E. Nº ……………………………………………………………………………... 
Presente.- 

 

     ASUNTO   :   REITERATIVO A LA PRESENTACION DE LOS DOCUMENTOS DE 
GESTION 2012. 

 
      REFER.    :   R.M.Nº 0622-2011-ED 
    DIRECTIVA Nº 081-2012-UGEL 06-AGI-EP 
    OFICIO MULTIPLE Nº 050-2012/D.UGEL 06 
   

                                           =====================================================                             
                            

Me dirijo a usted, en atención a los documentos de la referencia para 
manifestarle nuestra extrañeza y comunicarle que la Institución Educativa que usted dirige, se 
encuentra omiso a la fecha a la presentación de los documentos de Gestión 2012, el cual 
venció en el mes de Febrero del año en curso y hasta  la fecha  no ha cumplido con  subsanar 
dicha omisión. Por lo tanto se le invoca cumplir, en forma reiterativa, en un plazo perentorio de 
48 horas  la presentación de dichos documentos, bajo responsabilidad funcional; caso contrario 
será derivado a la instancia correspondiente para que tomen las medidas correctivas y 
disciplinarias. 

Seguro de que subsanará  estos impases en el plazo concedido, quedo de 
usted. 

 

                                        Atentamente, 

 
 

 

 

 

 
Mg. AMÉRICO M. VALENCIA FERNÁNDEZ 

DIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA  

                                                                LOCAL Nº 06 
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OFICIO MULTIPLE Nº    137        -2012/D.UGEL06/J-

       ORIGINAL FIRMADO 


