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Presenta.-

ASUNTO: REMITIR INFORMACION DE PERSONAL DOCENTE SOBRE ACCIONES
EXCEPCIONALES EN PROYECTOS DE MEJORA
REF. : LEY N"028062; LEY 24029 ¥ 5U5 REGLAMENTOS

M dirjo a Uds. Saluddndolo cordialmente. a nombre de la UGEL N® 05 v a través del
Area de Gestidn Pedagdgica, para hacer de su conocimients, gue &n al marco de la mejora continua
de la Calbdad Educativa, en el dmbilo de la jurisdiccian de la UGEL N® 06, estaremos sistematizando
¥ socializando experiencias profesionales, que senviran como aporle para el Proyecto Educafivo
Local | PEL).

En tal sentido, solicitames a su despacho, Informar desempenos destacados de profesores
¥ directives encargados, y consolidar informacion con el apoyo del CONA (Consejo Académico) v el

CONEI {Consejo Educativo Institucional}, con respecto a las siguientes acciones de los cocentes yio
dirgtiveg:

1) INKOVACION PEDAGOGICA: Ortensados a meforar o calidad de los processs y resultados en ln ensefarea
izl

H o OCONSTRUCCION 1 EQUIPAMIENTO  Responder @ fos mecesldodes an Infrmesirecima wo equipamivmio
evlucaitvg, como mmeriales, meblilarie, equipo, e,

3 INNOVACKIN TECNOLOGICA: Incorpora los avances facnodpicas al process orpamizaifve, admimistemtiv y
pedagigico,

4] CAPACITACION ¥ FORMACION DE PERSONAL: Orientode of desarrollo personal v profesiomal de fos
miembray de fr commaided edurariva

51 INVESTIGACION EDUCATIVA: Promusve of estuaie p amdlisys de la realidad educativa,

6 DESARBOLLO INSTITUCIONAL: Aywdown o fecarporar innerocionss y cambics en o gesticn, & aivel de o
esrusturag wgealsativg de bar refaciones que se eskmblecen emtre los miewebrar de o commided educativa para
fogror T propositor de Lo irstifvcidn.

Para el efecio, conformara una Comision Especial de Evaluacion y remitra dicha informacion,
con las evidencias de acciones en forma documentada y sostenible, con fecha méxdma 08 de
diciembre.

E= propicia la oportunidad para reiterarle las muestras de mi especial consideracion y estima
personal.
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