’5; . ‘ i ¥ ! Area de Gestion de la
s Ministerio . Unidad de Gestion Educacién Basica
de Educacion § Educativa Local N° D6 Regular y Especial

“Decenio de la lgualdad de Oportunidades para mujeres y hombres 2018-2027"
“Afio del Dialogo y la Reconciliacién Nacional”

OFICIO MULTIPLE N° \/}\ - 2018-DIR.UGEL N° 06/J.AGEBRE/EGBR

Sefior (a):
Director (a) de las Instituciones Educativas Publicas y Privadas de la UGEL 06

Presente.-

Asunto . Difusion de la Norma Educativa para Concurso Publico de Ingreso a la Carrera
Publica Magisterial en |I.EE Publicas de Educacién Basica -2018”",

Referencia : Resolucion Ministerial N° 215-2018-MINEDU
Oficio Multiple N° 023-2018-UGEL N° 06/AAJ

De mi consideracion:

Es grato dirigirme a usted para expresarle mi saludo cordial, y a la vez hacer de su conocimiento que
de conformidad al documento de la referencia, el Area de Gestién de la Educacién Basica Regular y
Especial — AGEBRE, alcanza la Resolucion Ministerial N°® 215-2018-MINEDU, la cual resuelve
Convocar al Concurso Publico de Ingreso a la Carrera Publica Magisterial en Instituciones Educativas
Pulblicas de Educacion Basica-2018, el mismo que se llevara a cabo conforme a lo establecido en la
Norma Técnica aprobada mediante Resolucion Ministerial N° 212-2018-MINEDU, asimismo aprobar
el Cronograma del referido concurso; la misma que se adjunta como anexo al presente.

Es propicia la oportunidad para expresarle las muestras de mi especial consideracion y estima
personal.

. JANDRINA RAMIREZ BACA
E-\ "JT < DIRECTORA DEL PROGRAMA SECTORIAL I

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL N° 06

AMRB/J.AGEBRE
%QSHGIE,AGEBRE.

44017
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VISTO:

El documento Oficio N° 131-2018-INEI/J del 16 de abril
de 2018 del Instituto Nacional de Estadistica e Informatica
- INEL y,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 5 de la Ley N° 28708 - Ley General
del Sistema Nacional de Contabilidad sefala como
conformantes del Sistema Nacional de Contabilidad a la
Direccion General de Contabilidad Publica, el Consejo
Normativo de Contabilidad, las oficinas de contabilidad
0 quien haga sus veces para las personas juridicas de
derecho publico y de las entidades del sector publico, y a
las oficinas de contabilidad, o quien haga sus veces para
las personas naturales o juridicas del sector privado;

Que. el articulo 8 de la precitada norma legal
sefiala que el Consejo Normativo de Contabilidad es
integrado por un representante de cada una de las
siguientes inslituciones: Banco Central de Reserva
del Peru, Superintendencia del Mercado de Valores,
Superintendencia de Banca, Seguros y Administradoras
Privadas de Fondos de Pensiones, Superintendencia
Nacional de Aduanas y de Administracion Tributaria,
Instituto  Nacional de Estadistica e Informatica,
Direccion General de Contabilidad Pablica, Junta
de Decanos de los Colegios de Contadores Publicos
del Perl, Facultades de Ciencias Contables de las
Universidades del Pais a propuesta de la Asamblea
Nacional de Rectores, cuya representacion se
encuentra vigente conforme a |o dispuesto en la Octava
Disposicién Complementaria Final de la Ley N° 30220
— Ley Universitaria, y Confederacion Nacional de
Instituciones Empresariales Privadas;

Que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
9 de la Ley N° 28708, cada una de las entidades
conformantes del Consejo Normativo de Contabilidad.
propondran, ante el Presidente del Consejo Normativo de
Contabilidad, una terna de profesionales, entre los cuales
se designara a su representante por un periodo de tres
(3) anos, pudiendo ser designado por otro periodo igual, a
propuesta de la entidad correspondiente;

Que, a traves del documento de Visto, el Jefe del
Instituto Nacional de Estadistica e Informatica — INEI,
remite al Consejo Normativo de Contabilidad una terna
de profesionales para su respectiva evaluacion, conforme
a lo establecido en el Reglamento de Evaluacion de
Candidatos al Consejo Normative de Contabilidad
aprobado mediante Resolucion Jefatural N° 031-89-
EF/93.08.2;y

Que, de conformidad con lo establecido en el articulo
99 inciso b) de la Ley N° 28708 — Ley General del Sistema
Nacional de Contabilidad;

SE RESUELVE:

Articulo Unico .- Designar a la sefiora CPC. BLANCA
SONIA GUILLERMO SERREPE, como representante del
Instituto Nacional de Estadistica e Informatica — INEI ante
el Consejo Normativo de Contabilidad por un periodo de
tres (3) anos.

Registrese, comuniquese y publiquese.

OSCAR ARTURO PAJUELDO RAMIREZ
Presidente

1646949-1

Convocan al Concurso Publico de
Ingreso a la Carrera Publica Magisterial
en Instituciones Educativas Publicas de
Educacion Basica - 2018

RESOLUCION MINISTERIAL
N® 215-2018-MINEDU

Lima, 11 de mayo de 2018

VISTOS, el Expediente N 0088190-2018, el Informe
N®  323-2018-MINEDU/VMGP-DIGEDD-DIED de la
Direcciéon de Evaluacion Docente dependiente de la
Direccién General de Desarrollo Docente, y el Informe N°
402-2018-MINEDU/SG-OGAJ de la Oficina General de
Asesoria Juridica, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 79 de la Ley N° 28044, Ley General
de Educacion, establece que el Ministerio de Fducacion
es el organo de Gobierno Nacional que tiene por finalidad
definir, dirigir y articular la politica de educacion, cultura,
recreacion y deporte, en concordancia con la politica
general del Estado;

Que, conforme a lo dispuesto por el literal h) del
articulo 80 de la precitada Ley, es funcién del Ministerio
de Educacion definir |as politicas sectoriales de personal,
programas de mejoramiento del personal directivo,
docente y administrativo del seclor e implementar la
Carrera Publica Magisterial;

Que, elarticulo 15 de la Ley N° 29944, Ley de Reforma
Magisterial, sefiala que el Ministerio de Educacion
establece la politica y las normas de evaluacion docente,
y formula los indicadores e instrumentos de evaluacion;
y en coordinacion con los gobiernos regionales, es
responsable de disenar, planificar, monitorear y evaluar
los procesos para el ingreso, permanencia, ascenso y
acceso a cargos dentro de la Carrera Publica Magisterial,
asegurando su transparencia, objetividad y confiabilidad;

Que, el articulo 17 de la precitada Ley establece
que el ingreso a la Carrera Publica Magisterial es por
concurso publico y que se formaliza mediante resolucion
de nombramiento en la primera escala magisterial;

Que, de conformidad con lo senalado en el articulo
19 de la referida Ley. el Ministerio de Educacion autoriza,
cada dos anos. la convocatoria para el concurso publico
de ingreso a la Carrera Publica Magisterial;

Que, la Vigesima Segunda Disposicion
Complementaria, Transitoria y Final de la Ley N° 20944,
incorporada mediante laLey N” 30747, “Ley que modificala
Ley N 29944 Ley de Reforma Magisterial. para autorizar
al Ministerio de Educacion la convocatoria anual para el
concurso publico de ingreso a la Carrera Magisterial entre
los arios 2018 y 2022", establece que el concurso para el
ingreso a la Carrera Publica Magisterial durante el periodo
comprendido entre los afos 2018 y 2022 es autorizado
anualmente por el Ministerio de Educacion, quedando en
suspenso durante dicho plazo la periodicidad 2 que se
hace referencia en el articulo 19 de la Ley N° 29944,

Que, mediante Resolucion Ministerial N*
212-2018-MINEDU se aprobdé la Norma Tecnica
denominada "Norma que regula el Concurso Publico de
Ingreso a la Carrera Publica Magisterial en Instituciones
Educativas Publicas de Educacion Basica-2018". la cual
establece, enire otros aspectos, los criterios técnicos vy
procedimientos para la organizacion, implementacion y
ejecucion del referido concurso, asi como sus elapas
instrumentos de evaluacion y acciones que involucran a las
diversas instancias de gestion educaliva descentralizadz
en el marco de dicho concurso,

Que, conforme a lo dispuesto en el numeral 6.1.1 de
la Norma Tecnica antes mencionada, la convocatoria
del referido concurso es aprobada conjuntamente con
su cronograma, y se publica en el portal institucional del
Ministerio de Educacién, de las Direcciones Regionales
de Educacion y de las Unidades de Gestion Educativa
Local,

Que, a través del Oficio N° 852-2018-MINEDU/VMGP-
DIGEDD, la Directora General de la Direccion General de
Desarrollo Docente remite al Despacho Viceministerial de
Gestion Pedagogica el Informe N° 323-2018-MINEDU.
VMGP-DIGEDD-DIED, elaborado por la Direccion de
Evaluacion Docente, en el cual se sustenta y solicita se
convoque al Concurso Publico de Ingreso a la Carrera
Publica Magisterial en Instituciones Educalivas Publcas
de Educacion Basica-2018, y se apruebe el cronograma
del referido concurso;

Con el visado del Despacho Viceministerial de Gestion
Pedagogica, de la Secretaria General, de la Direccion
General de Desarrollo Docente, y de la Oficina General
de Asesoria Juridica;

De conformidad con el Decreto Ley N® 25762, Ley
Organica del Ministerio de Educacion, modificado por
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la Ley N° 26510; la Ley N° 29944, Ley de Reforma
Magisterial y sus modificatorias; el Reglamento de la Ley
de Reforma Magisterial, aprobado por Decreto Supremo
N° 004-2013-ED y sus modificatorias; el Reglamento de
Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacion,
aprobado con Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU;
y la Resolucidn Ministerial N° 212-2018-MINEDU, que
aprueba la Norma Tecnica denominada “Norma que
requla el Concurso Publico de Ingreso a la Carrera
Poblica Magisterial en Instituciones Educativas Publicas
de Educacion Basica-2018";

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Convocar al Concurso Publico de
Ingreso a la Carrera Publica Magisterial en Instituciones
Educativas Publicas de Educacion Basica-2018, el mismo
que se llevara a cabo conforme a lo establecido en la
Norma Técnica aprobada mediante Resolucion Ministerial
N° 212-2018-MINEDU.

Articulo 2.- Aprobar el cronograma del Concurso
Pablico de Ingreso a la Carrera Publica Magisterial
en Instituciones Educativas Publicas de Educacion
Basica-2018, el mismo que como Anexo forma parte
integrante de la presente resolucion.

Articulo 3.- Disponer la publicacion de la presente
Resolucion y su Anexo. en el Sistema de Informacion
Juridica de Educacion — SIJE. ubicado en el Portal
Institucional del Ministerio de Educacion (www.minedu.
gob.pe), enla misma dia de 12 publicacion de la presente
Resolucion en el diario Oficial “El Peruano”.

Registrese, comuniquese Y publiquese.

DANIEL ALFARO PAREDES
Ministro de Educacion

1647195-1

Designan  Asesor I del Despacho
Viceministerial de Gestion Pedagogica

RESOLUCION MINISTERIAL
N° 216-2018-MINEDU

Lima, 11 de mayo de 2018
VISTA, la carta de fecha 02 de abril de 2018,y
CONSIDERANDO:

Que, mediante la Resolucion Ministerial  N°
552-2017-MINEDU _ se designo al senor ISMAEL
ENRIQUE MANUICC ANGELES en el cargo de Asesor 1l
del Despacho Viceministerial de Gestion Pedagogica del
Ministerio de Educacion;

Que, el citado funcionario ha presentado su renuncia
al cargo que venia desempefando. por lo que resulta
necesario aceptar la referida renuncia y designar a la
funcionaria que gjercera el cargo al que se hace referencia
en el considerando precedente;

Con el visado del Despacho Viceministerial de Gestion
Pedagdgica, de la Secretaria General, de la Oficina
General de Recursos Humanos, y de la Oficina General
de Asesoria Juridica;

De conformidad con lo previsto en el Decreto Ley
N° 25762, Ley Organica del Ministerio de Educacion,
modificado por la Ley N° 26510; en la Ley N7 27594,
Ley que regula la participacion del Poder Ejecutivo en el
nombramiento Yy designacion de funcionarios publicos:
y, en el Reglamento de Organizacion Y Funciones del
Ministerio de Educacion, aprobado por Decreto Supremo
N° 001-2015-MINEDU;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aceptar la renuncia formulada por el
senor ISMAEL ENRIGUE MANUICO ANGELES al cargo
de Asesor |l del Deéspacho Viiceministerial de Gestion
Pedagogica del Ministerio de Educacion, dandosele las
gracias por los servicios prestados.

Articulo 2.- Designar a @ sefiora ANA MIRELLA
UEHARA SHIROMA en el cargo e Asesor |t gel Despac”

e

Viceministerial de Gestion Pedagogica del Ministerio de
Educacion.

Registrese, comuniguese Yy publiquese.

DANIEL ALFARO PAREDES
Ministro de Educacion

1647195-2

Aprueban Norma Técnica denominada
“Disposiciones para la implementacion
del Programa de Induccion Docente a
desarrollarse en el afio 2018”

RESOLUCION MINISTERIAL
N° 217-201 8-MINEDU

Lima. 11 de mayo de 2018

VISTOS, el Expediente N° 0013822-2018, el Informe
Ne  036-201 8AIV|INEDUNMGP-DIGEDD-DIFODS de la
Direccion de Formacion Docente en Servicio dependiente
de la Direccion General de Desarrollo Docente, y €l
Informe N¢ 255-2018-MINEDU!SG-OGAJ de la Oficina
General de Asesoria Juridica, ¥

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 79 de la Ley N° 28044, Ley General
de Educacion, establece que el Ministerio de Educacion
es el organo de Gobierno Nacional que tiene por finalidac
definir, dirigir y articular 1a politica de educacion, cultura,
recraacion y deporte, en concordancia con la politica
general del Estado:

Que. conforme a lo dispuesto por €l Iteral h) del
articulo 80 de la precitada Ley. es funcion del Ministerio
de Educacion definir las politicas sectoriales de personal,
programas de mejoramiento  del personal directivo,
docente y administrativo del sector e implementar la
Carrera Publica Magisterial;

Que, de conformidad con el articulo 22 de la Ley
N° 29944, Ley de Reforma Magistenal. la nduccion
docente es la accion de formacion en Servicic dirigida
al profesor recién nombrado. con el proposito de
desarrollar su autonomia profesional y otras capacidades
y competencias necesarias para gue cumpla plenamente
sus funciones. siendo el Ministerio de Educacion el gque
regula este programa.

Que, el articulo 4 del Reglamentode la Ley de Reforma
Magisterial, aprobado por Decreto Supramo N° 004-2013-
ED. senala gue la formacion docente es un proceso
continuo que comprende 1a formacion inicial y la formacian
en servicio, que Liene por finalidad promover el desarrolio
de las competencias profesionales establecidas en el
Marco de Buen Desempedo Docente, con un enfoque
integral que lo prepare para atender l0s requerimientos
complejos, diversos ¥y cambiantes del sistema educativo
peruano; y que prepara a los profesores para mejorar la
ensefanza y los logros de aprendizaje de los estudiantes
a traves de las cuatro areas de desempeiio laboral que la
referida Ley establece para |a carrera publica magisterial;

Que, el numeral 41.1 del articulo 41 del precitado
Reglamento, modificago por €

establece que el
Programa de Induccion del profesor que ingresa a la
primera escala de la carrera magisterial sin experiencia
previa o menor de dos (02} ancs en la docencia publica
tiene una duracion no mayor de seis (06) meses Y tiene
la finalidad de fortalecer |as competencias profesionales y
personales del profesor, facilitar su insercion \aboral en |2
institucion educativa, asi como promaover Su compromiso
responsabilidad institucional; correspondiéndole
al Ministerio de Educacion dictar las disposiciones
complementarias para su implementacion, incluyendo las
vinculadas con la oportunidad del inicio del Programa,;

Que, asimismo, el numeral 415 del referido articulo
41 del Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial,
modificado por €l

. dispone que el Programa de
induccion debe concluir con un plan de desarrollo
orofesional que incentive ol desarrollo y buen desempefio

ilalmente por.



