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Senfor (a):

DIRECTOR(A) DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL NIVEL INICIAL DE LA UGEL
N°06 PUBLICAS Y DE CONVENIO.

Presente.-

ASUNTO g APLICACION DE EVALUACION REGIONAL DE ENTRADA DEL NIVEL
INICIAL - 2018

REF. : Memorando Multiple N°127-2018/MINEDU/VMGI/DRELM-DIR

De mi mayor consideracion:

Es grato dirigirme a usted para saludarle a nombre de la Unidad de Gestion Educativa Local
N° 06, en coordinaciéon con la Direccién Regional de Lima Metropolitana , para hacer de
conocimiento la aplicaciéon de la Evaluacion Regional de entrada del nivel Inicial ciclo Il, prevista
para el presente afo se realizara de acuerdo al siguiente cronograma:

N° ACCIONES FECHAS
01 Validacion de datos de las IIEE de LM en SIMON 6 al 13 de abril del 2018
con soporte técnico DRELM-UGEL
02 | Aplicacién de la Evaluacion 6 de Abril al 20 de abril del 2018
03 | Ingreso de resultados de la evaluacion regionall 10 al 26 de abril del 2018
a la plataforma SIMOM de la DRELM nivel inicial (Solo Instituciones Educativas)
ciclo Il.
04 | Reporte de resultado a nivel de |IE A partir del 23 abril del 2018
(segun reporte de |E)
05 | Reporte de resultado a nivel de RED, UGEL y DRELM| 7 de mayo 2018

En tal sentido, debera informar a los docentes, a fin de asegurar el cumplimiento del presente
cronograma, a fin de garantizar la aplicacion y remision de resultados oportunamente , bajo
responsabilidad funcional.

Del mismo modo se remite el link

https://drive.google.com/open?id=1fBftz8qL w66XASaOwlU_7Mbaft yxC8gZ,,

a través del cual podran descargar la matriz de evaluacién que contiene competencias,
capacidades, indicadores, items de evaluacién, el registro de evaluacién y protocolo
correspondiente.

Sin otro particular agradezco su atencién y al mismo tiempo hago propicia la oportunidad para
expresarle los sentimientos de consideracién y estima personal.

Atentamehte,
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