Ministerio Uniﬂé&ide?c;e_s_ 6n  Area de Planificacién
de Educacion Educativa I N” 06 y Presupuesto

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Hombres y Mujeres”
“Afio del Didlogo y la Reconciliacién Nacional”

10}

Vitarte, 08 WAR LU0

| OFICIO MULTIPLE N° 0051 - 2018/ DIR.UGEL06 /J — APP/ ERMC |

Sefior (a)
Rirector (a)ide la'Instittucion BAUCAlIVA: . coivvmiimiiinma i s s s

Asunto: Comunica Inicio del Proceso de Racionalizacion
— 2018 Segun Cronograma que se adjunta
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RSG N° 1825 — 2014 - MINEDU

Es grato dirigirme a Ud, para expresarle mi cordial saludo y a la vez comunicarle el
inicio del Proceso de Racionalizacion de Plazas y Personal — 2018 de las IIEE
Publicas el mismo que se desarrollara entre los meses de marzo a mayo del 2018 en
concordancia con la Norma de la Referencia, dicho proceso se realizara a través del
Sistema de Racionalizacion SIRA-WEB para EBR (Nivel Inicial, Primaria vy
Secundaria). Las Modalidades EBE, EBA y los CETPROS participaran en el proceso
de manera Fisica segun los formatos sugeridos por la DRELM y publicados en la Pag.
WEB. La presentacion en todos los casos (EBR, EBE, EBA y CETPRO) se realizara
por Mesa de Partes de la UGELOB6. En tal sentido la IE a su cargo debera conformar
02 comisiones de racionalizacién: Comision de Racionalizacion CORA |E y Comision
Tecnica de Racionalizacion COTIE y cumplir el proceso segun el cronograma que se
acompaina.

Hago propicia la oportunidad para expresarle los sentimientos de mi especial
Consideracion.
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CRONOGRAMA DEL PROCESO DE RACIONALIZACION 2018

N°] ACTOR ACTIVIDAD DETALLE TIEMPO FECHA Y HORA
Implementacion del Oficio Multiple N* 06 — 2018-
DRELM OPP Inicio del Proceso de Racionalizacion R de 18 Comaslon s Racioasiizacs
1 | UGELO6 [2018.Conformacién de la CORA y COTUGEL 06 COR:UGEL oo C?:!TUGEL 3 - 01 dia 01 de marzo de 2018
mediante RD N°® 3180-2018 y RD N® 3181 - Y
2018.
Oficio Multiple N® 051 — 2018 /D.UGELO6/J-APP-RAC Difusion en la Pdg. WEB de la UGEL 06 E-mail
¥4 UGEL 06 |Cronograma de aplicacién del marco normativo para el a los Directores de las IIEE a cargo de los 01 dia 08 de marzo de 2018
proceso de racionalizacién Presidentes de Redes.
Conformacidn y reconocimiento con R.D. de la CORA y |02 Comisiones :
3 IIEE COTIE de las IIEE (Se presenta conjuntamente con el |a) CORA IE Directivos, Jerarquicos y Docentes 03 dias 08 al 12 de marzo de 2018
informe final del Proceso de Racionalizacidn). b) COTIE Administrativos y Auxiliares de
Educacion
Proceso de Racionalizacidn Com. CORA y Com. COTIE : : A .
4 IIEE “ y Revision, Evaluacion y emision de Informe 08 dias 19 al 28 de marzo de 2018
en cada lIEE
5 IEE Publicacién y N?tllficacfnn del Personal y/o Plaza En el panel Informativo r’le la IE, notificacién al 01 dia G8 e s da 2018
Docente y Administrativo excedente. Personal Excedente, segun formato propuesto.
6 IIEE Presentacidn de reclamos en la lIEE. Ante |a comision CORA y COTIE 03 dias 02 al 04 de abril de 2018
7 IEE Atencion de Reclamos y Absolver. de las CORA y COTIE 01 dias 05 de abril del 2018
Los Niveles INICIAL, PRIMARIA y SECUNDARIA
de EBR presentardn el informe a través del SIRA
isi I COTIE
8 IIEE gemfs',é" de;'":‘":’;':;:g:Rd';;c?:: "CETPR;}E 135 | WeB y también de manera fisica. Los EBE, EBA | 06dias | 06 al 13 de abril de 2018
R 5 2 ¥ i y CETPRO solo de manera fisica por Mesa de
Partes de la UGEL 06
" : Hacianit
gl veigp (LTSN TR Ot SR UCon (Lovaniar CORA Y COTUGEL 06 09dias | 16 al 26 de abril de 2018
Observaciones por parte de las |IEE)
Publicacion preliminar de resultados y comunicacion al
10| UGEL0& |personalexcedente indicando Lugar, fechay Hora de En la Pag, WEB de la UGEL 06 Oldia 27 de abril de 2018
Acto Publico)
Publicacién de Plazas Vacantes Docentes
11| UGELO6 St Y En la Pag, WEB de la UGEL 06 01 dia 30 de abril de 2018
Administrativos.
Docente y
12 |Administrati|Presentacion de reclamos en la UGEL 06 A través de Mesa de Partes de la UGEL 06 03 dia 02 al 04 de mayo de 2018
VO
luci I icacio | final
13| uceLos Absolucién de Reclamos y publicacion del cuadro fina CORA Y COTUGEL 06 01 dia 07 de Mayo de 2018
de excedentes.
Adjudicacion Plblica de Plazas de Reubicacion y/o Mayo de 2018 Hora:
14| uceLos |A9udicac o g v/ Auditorio de la IE N° 0046 INE| - Vitarte pidn: |RaeNas = B
Reasignacion del Personal Excedente. 14:00 p.m.
15| UGELOD6 |Emision de Resoluciones y Notificacion. CORA Y COTUGEL 06 9 dias 09 al 21 de Mayo del 2018
Remisid I Infi inal de la COR OTUGEL
16| ‘veetgs | MRS ome Rost de la LORA Y & s CORA Y COTUGEL 06 O4dias | 22al25 de Mayo del 2018

la DRELM




