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Sefior (a):

DIRECTOR(A) DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS DEL NIVEL
INICIAL DE LA UGEL N°06

Presente.-

ASUNTO : INFORME FINAL DE LA EVALUACION DE DESEMPENO
DOCENTE TRAMO 1.

REF. : Resolucion Ministerial N° 324-2017-MINEDU

De mi mayor consideracion:

Es grato dirigirme a usted para saludarle cordialmente a nombre de la Unidad de
Gestion Educativa Local N° 06, a la vez, hacer de su conocimiento que de acuerdo
a la modificatoria RM N° 324-2017 — MINEDU, Cronograma del Primer Tramo de la
Evaluacion Ordinaria de Desempefio para Profesores de Instituciones Educativas del
Nivel Inicial de la Educacién Basica Regular de la Carrera Publica Magisterial, deben
presentar las actas e informes finales de los comités de Evaluaciéon del 02 al 09 de
febrero del 2018.

En tal sentido, debera adoptar las acciones pertinentes , sefialadas en el parrafo
anterior, para el cumplimiento del informe respectivo, bajo responsabilidad
funcional, se anexa modelo de informe.

Sin otro particular agradezco su atencién y al mismo tiempo hago propicia la
oportunidad para expresarle los sentimientos de consideracion y estima personal.

Atentamente,

weas#DTa. MARIA MILAGROS ALEJANDRINA RAMIREZ BACA
e DIRECTORA DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA
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INFORME FINAL

PROCESO DE EVALUACION ORDINARIA DEL DESEMPENO DOCENTE DEL NIVEL INICIAL - TRAMO 1
|.- DATOS INFORMATIVOS:
DRE: LIMA METROPOLITANA UGEL: 06
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IV.- PROFESORES EVALUADOS:

N° | APELLIDOS NOMBRES DNI ESCALA | CICLO

Se informa que los docentes del nivel Inicial mencionados han participado en la Evaluacién Ordinaria del
Desempefio Docente en el Tramo 1, segln el cronograma establecido y de acuerdo a RSG N° 141-2017 -
MINEDU.

Se anexa al presente informe las actas individuales de cada docente evaluado, como el acta consolidada,
compilados en sobres individuales dentro de un sobre extra oficio que consta de la siguiente
documentacion:

1.-Ficha de toma de notas y Ficha de calificacién de la Evaluacién del Desempefio Docente.

2.-Pautas de observacidon de la gestion del espacio y los materiales en el aula

3.-Ficha de consolidado de respuestas de la Encuesta a familias, sobres con encuestas aplicadas y formato
de Seguimiento a las Encuestas a las familias.

4.-Pauta de valoracion de la responsabilidad y el compromiso del docente.

Es todo cuanto se cumple en informar.

Firma del Presidente de Comité de Evaluacién
Nombr:e:
DNI @
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