
Estando a lo expuesto y en uso de las facultades conferidas por el inciso 8) del Artículo 9° de la Ley
Orgánica de Municipalidades, Ley W 27972, el Concejo Municipal aprobó por mayoría la siguiente:

Que, la Gerencia de Asesada Jurídica mediante Informe N.O 772-2015-GAJ/MDSA precisa que el
proyecto propuesto fue elaborado conforme a las disposiciones y lineamientos establecidos en el marco
legal de nuestro país, como un diseño de futuro deseado que aspira la población, a través de un
proceso sistemático de gestión del cambio y creación del mejor futuro posible del distrito. Es también un
instrumento para la gestión del desarrollo económico, social y ambiental y establece la base para la
construcción consensuada de los Planes Estratégicos Sectoriales Territoriales e Institucionales.

Que, la Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Racionalización mediante Informe W 082-2015-
GPPR/MDSA señala que en cumplimiento de los lineamientos otorgados por las normas legales de
planificación, ha formulado el Plan de Desarrollo Concertado Santa Anita al 2021, el cual es resultado
de los procesos participativos que han permitido incorporar en la gestión institucional el uso de enfoques
y ejes estratégicos tomando en cuenta las políticas y objetivos señalados en el Plan Regional de
Desarrollo Concertado Uma 2012 - 2025 Y a los objetivos nacionales contemplados en el Plan
Estratégico de Desarrollo Nacional - Plan Bicentenario: El Perú hacia el 2021. Asimismo, precisa que
dicho plan refleja las metas, indicadores y resultados que se esperan alcanzar en el período 2016 -
2021 a nivel estructural y organizacional, en razón a ello precisa que resulta importante contar con un
Plan de Desarrollo Concertado que oriente la gestión administrativa y funcional en el mediano plazo y su
relación con el Presupuesto Municipal.

Que, mediante Decreto Supremo W 054-2011-PCM se aprobó el Plan Estratégico de Desarrollo
Nacional denominado "Plan Bicentenario: El Perú hacia el 2021", presentado por el Centro Nacional de
Planeamiento Estratégico - CEPLAN, de igual modo el artículo 2° del mismo dispositivo precisa que las
entidades conformantes del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico ajustaran sus Planes
Estratégicos a los objetivos estratégicos de desarrollo nacional previstos en el Plan Estratégico de
Desarrollo Nacional mencionado.

Que, el artículo 9r de la Ley N.O 27972 refiere que el Plan Concertado debe responder
fundamentalmente a los principios de participación, transparencia, gestión moderna y rendición de
'cuentas, inclusión, eficacia, eficiencia, equidad, sostenibilidad, imparcialidad y neutralidad,
subsidiaridad, consistencia de las políticas locales, especialización de las funciones, competitividad e
integración. Asimismo, añade que los planes de desarrollo municipal concertados y sus presupuestos
participativos tienen un carácter orientador de la inversión, asignación y ejecución de los recursos
municipales; y SOnaprobados por los respectivos concejos municipales.

Que, el numeral 2 del artículo 9° de la Ley N° 27972, establece que corresponde al Concejo Municipal
aprobar, monitorear y controlar los Planes de Desarrollo Municipal Concertados y sus Presupuestos
Participativos. Y el artículo 53° de la misma norma, indica que "Las Municipalidades se rigen por
presupuestos participativos anuales como instrumentos de administración y gestión, los cuales se
formulan, aprueban y ejecutan conforme a la ley de la materia, y en concordancia con los planes de
desarrollo concertados de su jurisdicción ... ".

CONSIDERANDO:

Santa Anita, 1 8 Ole 2015
VISTO: En Sesión Extraordinaria de la fecha, el Informe N° 082-2015-GGPR/MDSA emitido por la
Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Racionalización, por el cual presenta el proyecto del Plan de
Desarrollo Concertado del distrito de Santa Anita al 2021
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REGíSTRESE, COMUNíQUESE, PUBLiQUESE y CÚMPLASE

ORDENANZA QUE APRUEBA EL PLAN DE DESARROLLO CONCERTADO DEL DISTRITO DE
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En la fase de formulación, sobre la base de la información recopilada y sistematizada
sobre la realidad actual de la comunidad se efectuara la construcción de la visión
estratégica territorial, la construcción de escenarios, el alineamiento, propuesta de
programas y proyectos claves, propuesta de gestión y redacción del documento
preliminar del PDLC.n~"''',\)I'l' .¡E~'~.v"'"'\ . ":,,.~,. 1.., "-

1""'" :Jf~~:~~:~'t'~;'.En la fase final de validación y aprobación del PDLC, se efectuara la presentación
Il1,\ . ,i::'<{#J'.·'j.. ,....~?,§1p~bli~,a del documento p.reliminar para su aprobación y se plantearan las acciones de
~,;\'(: .v':~<"t:>' difusión del documento final.

'. :.~.:;:..~;~::~.~,r;\'J'

En la fase del diagnóstico se efectuara un acercamiento organizado y sistemático a la
realidad del Distrito de Santa Anita fin de establecer la situación actual del territorio.
En esta fase se efectuara la recopilación de la información secundaria existente, la
generación de información primaria y la sistematización de la información recopilada.

i

En la fase de preparación se diseña anticipadamente todo el proceso, generando las
condiciones indispensables para iniciar y culminar con éxito el proceso de formulación
del Plan. En esta fase se abordaran los aspectos de la organización, sensibilización y
capacitación de los actores participantes.

El proceso de elaboración del PDLCse efectuara en cuatro fases:

los componentes político y técnico para su formulación como factores que aportan a la
sostenibilidad y viabilidad del PDLC. Desde el componente político se promueve su
elaboración colectiva y participativa articulando intereses de todos los actores con
intervención del sector público, del sector privado y de la comunidad. Desde el
componente técnico se incorpora el planeamiento estratégico, desde un enfoque
holístico e integral.

Lametodología propuesta se basa en la Guía para la Formulación
de Planes de Desarrollo desarrollado por el CEPLANy considera

Laplanificación estratégica es un proceso en el cual se formula el
plan de desarrollo de manera concertada y participativa,
convocando y articulando esfuerzos de todos los actores del
desarrollo del distrito de Santa Anita en torno a una visión
compartida de desarrollo.

l ~~\
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10 Política cultural de la Lima
milenaria

Planes complementarlos al Plan
1 Metropolitano de Desarrollo

-20

4 Estado eficiente y transparente y
descentralizado

3 Competitividad del País

2 Equidad y justicia social

1 Democracia y estado de derecho

Acuerdo Metropolitano:
Acuerdo de amplia base para el
gobierno concertado de Lima

Políticas de Estado:
Compromiso para entablar un
diálogo para lograr un Acuerdo
Nacional, ratificando su voluntad por
el diálogo en el proceso de transición
y consolidación democrática, la
afirmación de la identidad nacional y
de una visión de futuro compartida a
partir de políticas de Estado.

8 Fomentar una asociación mundial
el desarrollo

7 Garantizar el sustento del medio
ambiente

6 Combatir el VIH/SIDA, el
paludismo y otras enfermedades

5 Mejorar la salud materna

4 Reducir la mortalidad infantil

3 Promover la igualdad entre los
nor,orr,,: y la autonomía de la m

2 Lograr la enseñanza primaria
universal

1 Erradicar la pobreza extrema y el
hambre.

y

Objetivos del milenio:
Aprobada en la Cumbre del Milenio
de las Naciones Unidas en
Septiembre del año 2000, donde los
Jefes de Estado y de Gobierno de
147 países y 42 ministros y jefes de
delegación se reunieron en la
Asamblea General de las Naciones
Unidas para emprender la tarea
avanzar en las sendas de la paz y el
desarrollo humano.
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Acuerdos

1.1 MARCO NORMATIVO
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Aprueba el Plan Bicentenario: "El pery al 2021"

Crea el Sistema Nacional de Planeamiento Nacional -
SINEPLAN Y el Centro Estratégico de Planeamiento
Nacional - CEPLAN

Establece que los gobiernos regionales y gobiernos
locales, para efecto del proceso de programación
participativa del presupuesto, toman como base, de
acuerdo a su ámbito territorial, el plan de desarrollo
concertado, según corresponda, los cuales constituyen
instrumentos orientadores de inversión, asignación y
ejecución de los recursos, así como de la gestión
individual y colectiva, tanto de las organizaciones sociales
como de los organismos e instituciones públicas o

Establece que Las Entidades, para la el de sus
Planes Operativos Institucionales y Presupuestos
Institucionales, deben tomar en cuenta su Plan
Estratégico Institucional (PEI) que debe ser concordante
con el Plan Estratégico de Desarrollo Nacional (PEDN),
los Planes Estratégicos Sectoriales Multlanuales (PESEM),
los Planes de Desarrollo Regional Concertados (PDRC), y
los Planes de Desarrollo local Concertados (PDlC),

ún el caso.

Establece que los Gobiernos Locales promueven la
participación vecinal en la formulación, debate y
concertación de sus planes de desarrollo, presupuesto y

Establece que las Municipalidades se rigen por
presupuestos participativos anuales como Instrumentos
de administración y de gestión, los cuales se formulan y
ejecutan conforme a la Ley de la materia, y en
concordancia con los planes de desarrollo concertado de
su jurisdicción

Establece que la planificación y promoción del desarrollo
debe propender y optimizar las inversiones con iniciativa
privada, la inversión pública con participación de la
comunidad tividad a todo nivel

Establece que los planes y presupuestos participativos
son de carácter territorial

Establece que los gobiernos regionales y locales están
obligados a promover la participación ciudadana en la
formulación, debate y concertación de sus planes de
desarrollo y presupuesto, y en la gestión pública.

, '~".
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1. Componente político:
En la medida que es expresión de lavoluntad de la población, organizaciones
y autoridades constituyendo un acuerdo colectivo que contribuye a la
gobernabilidad y legitimidad de la gestión municipal.

El proceso de formulación, lleva implícito tres componentes:

1.2.2 COMPONENTES

e) Permanente
Los cambios veloces y permanentes del mundo globalizado demandan
nuevas respuestas por lo que el POlC requiere una evaluación para su
actualización y retroalimentación continua.

../ Al Plan estratégico institucional (PEI) de mediano plazo y al Plan
Operativo Institucional (POI) de la Municipalidad distrital de Santa Anita .

../ Al Presupuesto Participativo Municipal

../ A los planes temáticos y de diferente naturaleza que sean elaborados en
el ámbito territorial del distrito que comprende el PDlC, que
necesariamente deben tomarlo como referencia obligatoria.

d) Vinculante
Aprobado el documento, mediante Ordenanza distrital, el PDlC es
vinculante:

e) Participativo
Mediante un proceso de construcción concertada y colectiva de la
comunidad con la participación activa de los diversos actores generando
espacios y mecanismos de participación.

b) Integralidad
El PDLC abarca todas las dimensiones del desarrollo: humano, territorial,
ambiental, económico, y político-institucional.

a) Territorialidad
El PDLCtiene fundamento físico y geográfico que corresponde al territorio
que ocupa el Distrito de Santa Anita con características geológicas y
climáticas propias que en conjunto definen la vocación natural del territorio,
situado en Lima Este, de la región Lima.

1.2.1 CARACTERlsTICASBÁSICAS
El Plan de Desarrollo Concertado 2015-2021 del Distrito de Santa Anita asume
tres características básicas:

1.2 MARCO TEORICO

PDLC 2015 - 2021
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A su vez el PDRCse articula con el Plan Estratégico de Desarrollo Nacional -
PEDN,Plan Bicentenario "El Perú al 2021".

El Plan de Desarrollo Local Concertado -PDLC.del Distrito de Santa Anita se
articula con el Plan de Desarrollo Concertado Regional Concertado -PDRCde la
Región lima, lo que implica una relación de concordancia entre ambos niveles
de gobierno, a fin de lograr la complementariedad, en la perspectiva de una
gestión coordinada.

1.2.3 ALINEAMIENTO ESTRATÉGICO

Grafico N° 1: Componentes del proceso

COMPONTES

4. Componente educativo
Dado que la sostenibilidad del PDLCdemanda la apropiación colectiva del
proceso aplicando estrategias de .comunicación, sensibilización y
capacitación de los actores para la toma de decisiones informadas.

3. Componente Participativo
La gestión participativa es la mejor matriz para comprometer esfuerzos y
producir eficiencia.

2. Componente Técnico:
Dado que la viabilidad de los acuerdos colectivos demandan que el PDlC se
halle dentro de los marcos técnicos y normativos, aplicando conocimientos
respecto al planeamiento estratégico con enfoque integral, el uso de
metodologías y estrategias con la participación de un equipo de especialistas
que recolecten, procesen e interpreten la información para sostener la
propuesta.
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Grafico W 2: Alineamiento estratégico
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2. Metodologia

PDC SANTAANITAAL 2021
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2.2.2 Fasede Diagnostico
Es la fase del acercamiento a la realidad del Distrito de Santa Anita a fin de
contar con la información necesaria para su elaboración. Las vertientes
principales de información provienen de dos fuentes:

b) Sensibilización y capacitación
Paso fundamental para promover una pertlctpacrón informada y pro positiva,
para ello se diseñaran estrategias de difusión y sensibilización del proceso,
así como se planea efectuar talleres de capacitación para el logro de la
transferencia tecnológica a los actores participantes.

a) Organización
Previsión del conjunto de condiciones necesarias para iniciar el proceso de
formulación del PDlC. las acciones más importantes a efectuar son la
convocatoria, la identificación de actores y la conformación de la estructura
operativa y soporte técnico.

2.2.1 Fase de Preparación
En esta fase inicial se diseña con anticipación todo el proceso de formulación
del PDlC, y se generan las condiciones necesarias para iniciar y culminar con
éxito el proceso de planeamiento. Se distinguen dos pasos:

2.2 DESCRIPCION DEL PROCESO

Grafico N° 3: Ruta metodológica

2.1 RUTA METODOlOGICA
La ruta metodológica propone una secuencia ordenada de fases, pasos y acciones en
el proceso de elaboración del plan, orientando su formulación hacia un enfoque por
resultados, que posibilite medir el nivel de logro de las metas en base a indicadores.
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La identificación y análisis del contexto interno (problemas y
potencialidades) y externo (oportunidades y limitaciones) de la localidad, fue
consolidada, analizada e interpretada utilizando la matriz siguiente:

:,' :. '. ~~~~:~:.:')\C~~~::';:"W
':"'2/' 42(t'\o ',,_....::;, ....,.

~!11111$1$;!n.terpre~a¡:¡on
Y'Redilcclon de .7"
documento ",~?;'

, • ~ ~"'. ¡ \ •

~ - -t • • :'_" .. '~' .' ... ~-~ ~', •

RedacciónSisternatizaclon

. ldentíflcacion/Analists
- Analisis contexto

-

. Anailsis estudios ,
• Sísternatlzaclon ,

._ , _}'

, .

Recopilaclon ínforrnacton
secundarla

ProcedimientosAccionesPasos

Grafico N° 4: Fasedel diagnostico

En esta etapa se recabo información sobre la historia socio-económica­
ambiental, identificación de zonas de desarrollo del distrito, así como los'
problemas, potencialidades, oportunidades y limitaciones del contexto
interno y externo.

b) Generación de información primaria
Información generada durante el proceso de planeamiento, a través de
talleres y encuestas que se efectuaron en la zona.

a) Recopilación de información secundaria
Conformada por la data estadística, información generada en
investigaciones y estudios anteriores sobre el área de planificación. En este
paso se organizó la información, por ejes de desarrollo, y las variables a
utilizar y se construyeron los indicadores y la línea de base.
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ACCIONES
ESTRATEGICAS

OBJETIVOS
: : ESTRATEGICOS, l

-,
VISION

Situación deseada

DIAGNOSTICO

Grafico W 6: Fasede formulación

al Formulación de la Visión Territorial
Construcción de la visión estratégica territorial como el enunciado de los
anhelos más sentidos por la colectividad. Se inicia con la formulación de la
visión estratégica desde la perspectiva de los diferentes actores, a fin de
identificar elementos comunes para la construcción su construcción
colectiva consensuada.

Lasacciones principales que se efectuaron fueron las siguientes:

2.2.3 Fase de Formulación
Es la fase central y principal del proceso de elaboración. La responsabilidad de
su formulación es del Equipo Técnico.

Grafico W S: Matriz de consolidación del diagnóstico estratégico
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c) Formulación de la cadena estratégica
En este paso se determinan los elementos centrales del Plan: los objetivos
estratégicos, indicadores y metas, las políticas y estrategias y los programas
y proyectos claves en cada eje de desarrollo.

~'UN,\~I()
I)}" AlUI

1'( ¡N'\I{IO
I'ROI! \1\11

Grafico W 7: Construcción de escenarios

Contrastando ambos escenarios se llega a plasmar el escenario posible
como el escenario con mayor probabilidad de llegar a ser real.

b) Construcción de escenarios
Es la herramienta para la visualizar escenarios alternativos. Se inicia con la
construcción del escenario probable, como el escenario más probable de
ocurrir de acuerdo a la persistencia de las tendencias actuales. El escenario
deseable está directamente vinculado a la visión, el sueño o utopía pura.
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• Dimensión social
• Dimensión económica
• Dimensión política

~OE·~>.... Dimensión territorial y ambiental.
-';""-{""\··~~1'.~:_,,,:¿;;}:;~: ~ \

:';1f~¿§;~)'
(, ~~rt v-«> ~r·.,;=',:'t· ;:,,_":'",,\'",y,:::~~,j\~~:~..::.:)~:-----

, El enfoque de desarrollo está dividido en cuatro dimensiones. A través de ellas, podemos
identificar diferentes esferas que abarca el desarrollo integral:

-...... -.. ,.-

un proceso multidimensional y complejo, distinto al
concepto de crecimiento, El Desarrollo implica crecimiento; pero no se limita a ello sino que
incluye aspectos del crecimiento cualitativo.

/z~~,:·,~~:;:~:,,,Dimensiones del desarrollo
/:/ ~,: \ ,,'S,e entiende el desarrollo como. ~ .
;;;

De esta manera se pone a los individuos en el centro del análisis y las decisiones, en el
entendido de que todas ellas deben ir dirigidas a la ampliación de libertades y vigencia de
derechos de las personas.

El enfoque se basa en el vínculo estrecho entre el crecimiento económico y la ampliación de
las libertades individuales del ser humano, utilizando el trabajo hecho por el economista
Amartya Sen, que define el desarrollo humano como " El proceso de ampliación de las
opciones de las personas y mejora de las capacidades humanas y las libertades, para que las
personas puedan vivir una vida larga y saludable, tener acceso a la educación y a un nivel de
vida digno, y participar en la vida de su comunidad y en las decisiones que afecten sus
vidas".

2.3 ENFOQUE DE DESARROLLO
Desarrollo centrado en la persona humana
El presente diagnóstico fundamenta su formulación e implementación a través de un
enfoque de desarrollo centrado en el desarrollo de la persona humana, colocándola en el
centro de las decisiones públicas.

2.2.4 Fase de validación y aprobación
En esta fase final se expone el documento preliminar del Plan para su
validación por los diferentes actores, así como su aprobación formal mediante
un acta de Acuerdo Comunal, pudiendo ser ampliamente difundido
mediante una versión popular de carácter educativo.
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Los procesos y tendencias se construyen sobre la base de la información organizada por
dimensiones del desarrollo, posibilitando un ordenamiento para la sistematización y
presentación de la información.

rrollo
organizacional

- Gestion particípativa
• Gobernabilidad
• Desarrollo de
capacidades

• Infraestructura
- Transporte
• Medio ambiente

)

r---:-Produc~ion
I -Cornerclo

<Servicios
- Turismo-Artesania

- Salud
• Educacion
• Cultura
- Seguridad

Grafico N° 9: Dimensiones del desarrollo
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3. Diagnostico situacional
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Grafico N° 11: Principales indicadores

Lima
Lima
Santa Anita
184,422
99,016
195 m.s.n.rn.
10.69 Km2
15,039.9 habjkm2
12° 57' 44' ,
76°57'09"
34703
25398
666,218.96 m2

Cuadro N° 1: Información general

Santa Anita es un distrito reconocido mediante Decreto Ley Nº 25116 del 25 de Octubre de
1989. Ubicado en la provincia de Lima en el Departamento de Lima.

Santa Anita se ubica en el área estratégica de
Lima Este teniendo puntos en común con los
distritos que lo conforman pero diferentes
con respecto de las localidades del norte, sur,
este y centro.

Atendiendo a sussimilitudes, la región Lima se
agrupan estratégicamente en cuatro áreas
geográficas: Lima Norte, Lima Sur, Lima Estey
Lima Centro.

Grafico N° 10: Ubicación en el ámbito de la
Región lima

3.1 INFORMACION GENERAL DEL DISTRITO
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En 1964, los hermanos Ferrer, conformados por Fernando, Alfredo y Beatriz. Constituyeron,
la Empresa Lotizadora "Santa Anita", nombre inspirado en su señora Madre.

El 25 de Octubre de 1999 se inauguró el Centro Cívico Municipal; éste se encuentra
ubicado en la cuadra 12 s/n de la Av. Los Eucaliptos, en la Cooperativa. Universal.

Hasta los Años 80, Santa Anita pertenecía a los distritos de Ate y ElAgustino. Pero gracias a
los pobladores, quienes se organizaron en Comités Pro-creación del distrito y demás, se
logró realizar El objetivo.

La historia del distrito de Santa Anita se remonta a épocas muy antiguas, originalmente
nace como una población regida por el distrito Ate, situada a orillas del Río Rímac , dicho
territorio perteneció al cacique Taulichusco al amo y señor del valle del Rímac cuyo
dominio se extendía a muchos zonas limeñas. En la época de la colonia el área de Santa
Anita cubría grandes extensiones de terrenos agrícolas e industrial, cultivados por las
grandes haciendas; en épocas de la emancipación los yanaconas y habitantes de Santa
Anita se unieron al ejército peruano para luchar por la libertad del País. Ya en la época
Republicana gran parte del territorio se convirtió en una zona agrícola por excelencia esto
por el clima templado y a la fertilidad de sus tierras predominando los grandes viñedos con
sus vinos y licores. Al pasar el tiempo, como en toda gran metrópoli fueron desapareciendo
las zonas agrícolas e incrementando las zonas urbanas y urbano-marginales.

Santa Anita es uno de los distritos más jóvenes del departamento de Lima; su creación se
dio el 25 de Octubre de 1989, por ley W. 25116, siendo Presidente Constitucional de la
República el Dr. Alan García Pérez y Alcalde de Lima Metropolitana el Dr. Jorge del Castillo
Gálvez.

UBICACiÓN GEOGRAFICAEHISTORIA

básicamente joven

:1' ,·11
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ElAgustino

básicamente por inmigrantes de todo
el Perú, con mayor incidencia de la
zona central; Junin, Ayacucho, ,')
Apurímac y Huancavelica. Siendo el
promedio de edad, de 25 a 35 años,
lo que constituye a una población

conformadaestápoblaciónSu
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Conformación Físico Urbana:
';. 26 Asociaciones de Vivienda
:;. 14 Cooperativas de Vivienda
» 17 Asentamiento Humanos
(AA.HH.)
;.. 11 Urbanizaciones
.,. 5 Agrupaciones de Viviendas.

Grafico W 12: Mapa del distrito
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Está constituido por una plataforma
/.' . . ceremonial de 12 m. aproximadamente,

//./ t.UY~sparedes se encuentran parcialmente
'1 ;~ cübiertas de cantos rodados. En el sector
\:" ~ est" es posible observar muros de adobe
'..~~~, o Sil gu,e forman recintos de planta rectangular y
"~"''' ~ "
,:',/. (/~'A51:';(¡~;' )~)Jñarampade acceso de 4 m. de ancho
/ ..,"

Se encuentra ubicada en los terrenos
asignadosa la Urb. Alameda de Ate, cuadra
6 de Av. Los Virreyes. Actualmente se
encuentra en mejores condiciones de
conservación, debido a la participación de
los vecinos y empresas colindantes.
Posiblemente pertenece al Periodo
Cronológico del Intermedio Tardlo (1401
d.c.1532-d.c.)

HUACA BELLAVISTA

Está ubicada entre las calles Los Nogalesy
Alcanfores, de la Cooperativa Universal (Ex -
Hacienda El Inquisidor que posteriormente
fue otorgada a la cooperativa Universal) se
desconoce el nombre original del sitio, pero
se le conoce como Perales, por el nombrede
un antiguo Fundo que comprendia en sus
terrenos a este Monumento.
La Huaca Perales es un conjunto
arqueológico que pertenece al periodo
cronológicodel Intermedio Tardío (1470 d.c -
1532 d.c) pertenecientes al Señorlo Ichma,
que abarca los valles de Lurín y Rlmac

HUACA PERALES

ATRACTIVOS TURISTICOS
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11C.S. HUASCAR

oP.S. SANTA ROSA
QUIVES
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.C.S. COOPERATIVA
UNIVERSAL

• C.S.NOCHETO

-C.S. CHANCAS DE
ANDAHUAYLAS

• C,S. SAN CARLOS

• P.S. VIÑA SAN
FRANCISCO

.P.S. METROPOLITANA

IIIC,S.M.1. SANTA ANITA ,

Grafico N° 13: Distribución de la población por asentamientos

Los datos indican que en C.S.Cooperativa Universal radica la mayor cantidad de pobladores
(21%), con un total de 4032 viviendas, seguido de C.S. Mocheta y C.S. Chancas de
Andahuaylas con el 13% y unidades de vivienda de 3031 y 3695, respectivamente.

C.S. COOPERATIVA UNIVERSAL 45629 11 143 4032
C.S.NOCHETO 27885 21 203 3031
C.S. CHANCAS DE ANDAHUAYLAS 26 534 12 139 3695
cs. SAN CARLOS 24,849 9 167 4143
P.S. VIÑA SAN FRANCISCO 22,244 8 149 3852
P.S. METROPOLITANA 21,431 6 88 1687
C.S.M.1. SANTA ANITA 21 059 7 66 1909
C.S. HUASCAR 13 551 5 75 1998
P.S. SANTA ROSA QUIVES 10379 5 177 1480
TOTAL 213,561 84 1207 25827

Fuente: Plan Distrital de Seguridad Ciudadana - 2012 . CODISEC

Cuadro W 2: Población por sectores y numero de manzanas

DISTRIBUCION DE LA POBLACION

..)

.,
.. ,(;...
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25000

,324

Población
15000

Grafico N° 14: Población por grupo de edad

Cuadro W 3: Población total por grupo de edad y sexo

COMPOSICION y ESTRUCTURA DE LA POBLACION

3.2 OINAMICA POBLACIONAL
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Las cuatro distrito con TBN más altas Santa Anita (16) el
distrito más joven que presentóuna tendencia ascendente.

Hab/km2

liJ
La TBN en la DISA IV LE entre 1999/2012 se redujo de
13.6 a8.4 y un promedio de 12.5 nacimientos x 1000 hab.
Cifras menores al promedio nacional (19.7 X 1000 hab)
segúndatosde los nacimientosregistrados.

TASA BRUTA DENATALIDAD (TBN)

En el 2013 los distritosmás densos siguen siendo Santa
Anita y El Agustino con 19,978 y 15,145 Hab. IKm2),
situación que será más evidente en el 2025 y por ende el
riesgo de enfermedades trasmisibles y no trasmisibles
tambiénaumentaran.

Grafito N° 15: Zona de Lima Metropolitana
DENSIOAD POBLACIONAl OE LA PROVINCIA DE LIMA SantaAnita y ElAgustino son las más concentradasy

SEGÚN ZONAS (2012) son presentanmayorvelocidaden el incrementode la
densidadpoblacionalcon 17,157Y13,698Hab/Kma
respectivamenteinter censalesdel INEI

Fuente:INEt, poblaCiOnestírnadadel CensoNacionalde poblacl6n2007
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Lima Este 2604.54 3087 5205
S.J,Lurig_ancho 6422 7817 1227
Ate 5749 7385 1287
SantaAnita 17 157 19978 3344
ElAgustino 13698 15 145 18 14
Lurlqancho 686 827 1 41
La Molina 2742 2 329 644
Chaclacayo 965 1 093 1 25
Cienequilla 70 159 520

Cuadro W s: Densidad poblacional en Lima Este

DENSIDADPOBLACIONAL

La medición de los datos inter censales efectuada por el lNE1,demuestran que existe en
Santa Anita una ligera variación en la tasa de crecimiento poblacional: de 3,21 en el
periodo 1993-2007 a 3,59 en el periodo 2007-2015, estimándose que en el periodo 2015-
2025, crecerá a un ritmo de 3,92. A esa tasa de crecimiento se calcula que el 2021,
horizonte del plan, Santa Anita Contara con 251,607 habitantes.

censos I I
Fuente: INEI.poblacl6n estimadadel CensoNacionalde población2007

Cuadro N° 4: Tasa de crecimiento demográfico
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a la poblaciónnacida en otro país y la que no especificó su lugar de residencia 5 años antes.
_C.n"O$ Nac;on..¡"s 2007: XId" F'oblación yVI deVivienc!a-Elaborado Oficina de Ep,d"miologí ..

76057112 661082 29-1631
2111289 350695 70484
898"<13 <191786 128327 15,7 27101
478278 275190 83597 19,3 '1537-1
18-161-1 111807 60,6 36738 21,9 5617
132498 97-177 73,6 3<1295 27,6 6725
169359 865211 51,1 32386 21,1 6812
180262 768611 "2,6 23777 1-1,5 6090
41110 20151 119,0 6286 16,6 2220
26725 13983 52 5289 21 5-15

Cuadro N° 7: Migración por distritos - lima Este

MIGRACION
El traslado de la población de un lugar a otro por alcanzar mejores condiciones de vida afecta la
dinámica de crecimiento y la composiciónde esta, también produce cambios sociales y económicos.
La medición y cuantificación es por lugar de nacimiento y empadronamiento (migración de toda la
vida); y por lugar de residenciade los últimos5 años (migración reciente).

Los distritos con mayor población migrante de toda la vida es La Molina y Santa Anita con 73.6 y
60.6% respectivamente, el resto de distritos presenta cifras similares, Los distritos con mayor
poblaciónmigrante por lugar de residenciacinco anos antesdel censo son La Molina con 27.6% y los
distritos de Santa Anita (21.9%), Cieneguilla(21.8%) y Lurigancho(21,1%) presentancifras similares.

fuente: 1999-2002(NEl),2003-2004(MNSA -Di'ección Estadistica -NacirTientos);2005Ofiena Estadistica de Lrn.-.Este

Chaclacayo 10.97 11.06 10.54 11.67 12.04 11.54 23.83 12.82
Cieneguilla 14.14 1368 15.49 11.95 15.34 16.25 1508 407 11,55
El Agustino 15.15 14.00 1376 1284 1354 16.47 1355 5.06 12,91
La MoIina 12.63 12,51 12.50 10.36 10.40 11.93 5.80 6.76 10.25
Lurigancho 1007 9.31 11.46 10.47 11.19 12.45 1803 11.42 '11.59
Santa Anita 15.02 9,23 14,89

10,92

Le sig.uen los distritos de Ate, Cieneguilla y El Agustino que registraron cifras similares, es decir 14
nacírmentos x 1000 hab.

Cuadro N° 6: Tasa bruta de natalidad por distritos - lima Este
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Fuente: INEI - Censos Nacionales 2007 :XI de Población y VI de Vivienda

¡;.".~,?,~, '; n,.:.t ""i,~q~~f~ ·P;l:::-F:::"'\P¡~!\~ir.B~¡:'~[,,~••
.':: ····', .. ,~\".'·I \~,),f(, \o~" ';~"''"'~;':.''../~~¡l~~~~~~ 'li¡
• '::~ ~";,U" .. - ~.-<,. • ~;~1~.,J1.<r( I _' :h.!.~}'J'" ('" ,~4!..,íJ. ~ ~j, ~

~~i)~f~i~~&:i;.;,i~~~_~tt:~t~~~&~~~}X~JL,~~t'~>~.~)i~~~~~~\?'J:~~~~ ~"'~

Total 128023 125757 2266
De 18 a 29 años 51022 49478 1544
De 30 a 44 años 41561 41300 261
De 45 a 64 años 26732 26581 151
De 65 y más años 8708 8398 310

Cuadro W 9: Población de 18 años y más por tenencia de ONI,
según sexo y grupos de edad

. ,
'" , ~. ~ :.J

"... .':
"

80000 100000600004000020000o

2

3

• Mujeres

• Hombres

Población por tenencia de partida de
naci iento

Grafico W 16: Población por tenencia de partida de nacimiento

Total 182964 1139 511
Hombres 90434 555 251
Mujeres 92530 584 260
Menores de 1 año 2778 272 134
De 1 a 5 años 15982 701 360
De 6 a 14 años 26797 24 3
De 15a 29 eñes 60549 13
De 30 a 44 años 41545 13 3
De 45 a 64 años 26715 15 2
De 65 a más años 8598 101 9
Fuente: INEI - Censos Nacionales 2007 :XI de Población y VI de Vivienda

Cuadro W 8: Población total por tenencia de partida de nacimiento,
según sexo y grupos de edad
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El - Censos Nacionales 2007 : XI de Población y VI de Vivienda
~~~m: Equipo Técnico.

Cuadro W 11: Población de 12 años V más por sexo y estado civil

.,,'1> ~'I> ~'I>(i~~ o ~o$'~

_______ .__ .. ,,_._. 1

0%

50% -MUJERES

• HOMBRES

100%

Poblacion por sexo y religion que
profesa

Graflco N° 18: Población por sexo y religión que profesa

Fuente: INEl - Censos Nacionales 2007 : XI de Población y VI de Vivienda
Elaboración: Equipo Técnico.

" , " I {,l " ! "\: , ,F.ri1t'/¡"'-"j~"'~V .: í,~,,~,:"JJ:
-; ~ 11 f :A~.. ~ : ...' .,.1~~..:,; 1 '"",,'.!.."J~~J'_L~:;;

Católica 59038 61669 120707 82.33%
Cristia na/Eva ngél lea 7700 9292 16992 11.59%
Otra 2018 2254 4272 2.91%
Ninguna 3000 1649 4649 3.17%

TOTAL 71756 74864 146620 100.00%

Cuadro N° 10: Población de 12 años y más por grupos de edad, según sexo y religión que
profesa

.De 18 a 29 años

• De 30 a 44 años

11De 45 a 64 años

• De 65 y más años

TENENCIA DE DNI POR GRUPOS DE EDAD

8708

Grafico N° 17: Tenencia de ONI por grupos de edad
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Fuente: INE1- CensosNacionales 2007 :XI de Población y VI de Vivienda

ji'c;,-': ;', . 'l,'..;,:'.~'.::'<:'';,;i:' .;¡ :':"':'i~,~,,_",:1 ~:\:~"[·",;,·_'Pd~J'tJ.c¡:~l~:Y,,,I:" ( """,j, I~j:.r,.:,,' ~ ~
'.[;,~ 'T _" '," '. . . .~-.~i.~í~"i.itl'ff~·~'lP'
L"n~)h"dl·I~"Y·1.;k:\'·I·);'·' , ' ¡" '-"'A"~'~1Il! 1,,~
~~'" '. . , "t¡;,O • 1'J~ ~.:.t];);;-. "'.
,f.,._ ,'."",-, .. ~, ~"",<'\ ;;J<;J'j."" .., ]:~ ~....-:¡."",ji1!lH,.,t~·,~

TOTAL 54741 121620
De 12a 14años 54 18
De 15 a 19 años 1023 849
De 20 a 24 años 6956 5160
De 25 a 29 años 8976 9473
De 30 a 34 años 8217 12744
De 35 a 39 años 6552 13527
De40 a 44 años 5159 13071
De 45 a 49 años 4182 12414
De 50 y más años 13622 54364
Conviviente 16689 34270
Separado 3491 8640
Casado 19574 59178
Viudo 2911 12533
Divorciado 402 1008
Soltero 11674 5991

Cuadro W 12: Población femenina de 12 años y más por N° de hijos vivos, según estado civil
y grupos de edad

29126417l. __..
¡Divorcia' Soltero
¡ do·········1···309·_····· 31935

35000
30000
25000
20000
15000
10000
5000

o

Poblacion por sexo y estado civil

Grafico W 19: Población por sexo y estado civil

PDle 2015 - 2021 '



~----------------_ .._.-

O/o MadreslHijos vivos

~..,
lI.l
::::!:n
O
Z
o
N
O

"'tI ~O O
CT a-¡¡:¡ ¡¡¡
!:!. n
O o~
:::l :::l
;- ir
3 3
ti) ti)
:::l :::l:;' :;.
l» l»
o. Q.
ti) ti)....
IV N
-e IIJ

:::JI
3 O
l» en

'" <
"C 3O lI,l.... en
Z "D

O:r ..,
s::: 2O o

'" Q.< ti)

<' =r
O

_.._.
111 O
-e 111

ti) :::l
IIJ'" n... c:l»

Q. O
O '"n <~: <'O

111
<
ti)
111..
IIJ
Q.
O
n
S:

ne
IIJ
a.....
O
2
o....

W

"'C
O
~
lI.ln
~
:::l

ir
3
ti)
:::l

ti) 5"
a..1I.le e,n ti)
lI.l ........ ~
~. lI.l

:::lI
~O
n '"1I.l<
~ 3
IIJ lI,l.a.. en
0"D

O...
Z
o
e,
ti)

=r.::
Oen
<c'o
~
enm
OQ
c·
::::11
:::l
c'm

"'C
l>eo .,.,l> c:o m
O :::J....m m
(/)

Z
Z !:!:!>! nl> m
Z :::J

V>

~
O
ti>

Z
m
n
6·
:::J
Q)

ro
ti>
N
O
O
-.....J

~
a..
m



Página 35MUNICIPALIDAD DE SANTA ANITA

Organizaciónde la producción y comercializaciónsobre una
baseglobal.
Nuevo orden normativo global, por expansión de
regulación transnacional e internacional que va desde los
derechoshumanoshastanormasde comercialización,

).;> Problemas medioambientales universales que engloban y

afectan al conjunto todas las naciones del mundo, ya
que la ecología mundial está compartida y las
consecuencias obligan a dar respuestas multilaterales.
Nuevo orden militar global, que se expresan mediante
el comercio global de armas, la proliferación de armas de

GLOBAlIZACION
Laglobalizaclón es un proceso de transformación que se da a nivel del sistema mundo, y que»: :I s 'o~ '.\ afecta el sistema tanto como la identidad de las unidades que la componen. En este sentido,. ,

;' :/ ./ ._~.~_\como se observa en el siguiente gráfico, se trata de un multiproceso de interacción de
!,\ r~ <y ~/_.!diversasvariables a través de varias dimensiones del sistema, dentro y fuera de él

\o?!'-:o.y' [y:.\y/~:;YEn la actualidad, la globalización se hace evidente en todos los principales sectores de la
/ <·;f. interacción social. En principio, dentro de la esfera económica, los patrones que sigue el

intercambio comercial, las finanzas y la producción han creado mercados globales y, en
consecuencia, una economía capitalista global, siendo sus principales manifestaciones las
siguientes:

ElN° HIJOS
VIVOS

PROCESOS GLOBALES

3.3 PROCESOS EMERGENTES

20000

'".g 60000
.t)
COIe¡g 40000......:a~

Poblacion femenina por numero de hijos nacidos
vivos y nivel educativo

___ --.----- __ • • •• • •••__ ••••••••_••••_ ._._._.__ ••••••_ ••_ 0.0__ - _. o.

Grafico N° 21: Población femenina por número de hijos nacidos vivos y nivel educativo
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go, la liberación o emisión de estos gases dentro de un área y un periodo de
terminado, produce cambios en el sistema climático.

il .• ' Ha contribuido al aumento del nivel del mar durante la segunda mitad del siglo XX; al mismo
{¡:_' \_'.';':'i '';:;ti~mpo,alteró las pautas eólicas, afectando el recorrido de las tempestades extratropicales y
\ r:'l - elevando la temperatura de las noches extremadamente cálidas, de las noches frías y de los
" :~~~"C:'\ He.. ./~<lJiiíasfríos; y ha intensificado el riesgo de olas de calor e incrementado la superficie afectada

',.1:.Oí>AseseN>Y~./ por la sequía desde los años setenta y la frecuencia de las precipitaciones intensas ....;____ .._...-

El efecto de la actividad
humana desde 1750,

coincidente con el apogeo de la Revolución Industrial, ha sido una causa relevante para la
ruptura de este equilibrio.

,...... __ . ,,~

Causas del calentamiento
global:
la variación de Gases de
Efecto Invernadero, aerosoles
en la atmosfera y las
variaciones de la cubierta
terrestre y la radiación solar,
alteran el normal equilibrio del
sistema climático.

Representan, a la vez, un cambio en el funcionamiento de los sistemas socioeconómicos, en
la salud y en el bienestar del ser humano,

CAMBIO ClIMATICO
Se define como una alteración en el clima atribuida de manera directa o indirecta a la
actividad humana, la cual afecta la composición de la atmosfera mundial produciendo
cambios en el medio ambiente físico y efectos nocivos significativos en la composición, la
capacidad de recuperación y la productividad de los ecosistemas naturales.

destrucción masiva, el incremento del terrorismo transnacional, el creciente peso de
empresas militares transnacionales, y el discurso de seguridad global.

~ Homogenización y creciente heterogeneidad, debido en gran parte a la difusión global de
la cultura popular, corporaciones mediáticas globales, redes de comunicación masiva.

» Cambios en los patrones de migración de Sur a Norte y Este a Oeste han convertido al
proceso migratorio en un asunto global.
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(*) Plan Regional de Desarrollo Concertado de Lima Metropolitana 2012-2025

Grafico W 22: Principales procesos locales que afronta la ciudad

Estos procesos se clasifican según los diferentes ámbitos de desarrollo de Lima: Social,
territorial-ambiental, económica y político-Institucional.

PROCESOS LOCALES
Como resultado del diálogo y debate de las mesas temáticas que se llevaron a cabo en las
cuatro áreas interdistritales de Lima Metropolitana - a propósito de la formulación del PRDC
(*) se llegó a la identificación de treinta procesos locales que afronta la ciudad; de los cuales
cinco fueron categorizados por los vecinos V vecinas de la ciudad como prioritarios.

Casi todos los países a nivel mundial (187) han firmado y ratificado el acuerdo internacional,
con la excepción de Estados Unidos y Canadá, dos de los mayores emisores de estos gases.

Actualmente, el Protocolo de Kioto de la Convención Marco de las Naciones Unidas sobre el
Cambio Climático es una de las reglamentaciones más amblciosas con respecto a la
reducción de emisiones de los gases de efecto invernadero a fin de promover el desarrollo
sostenible.

PDLC 2015 - 2021 '" , ,
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3.4 Dimension Social

3. Diagnostico situacional
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Por tramos de edad se observa que en el rango de 17-24 años se ubica el mayor número de
alfabetos (33,854) y en el rango de 3·5 años el mayor número de analfabetos (8,533).

5000
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15000

• SABE LEERY ESCRIBIR

.NO SABE LEERNI ESCRIBIR
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25000
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[ _ _ .
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I 35000
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Grafico N° 23: Población por condición de alfabetismo y sexo

Fuente: INEI . Censos Nacionales 2007 XI de Población y VI de Vivienda
Elaboración: Equipo Técnico

38521 100.00% 76801 100.00%38278TOTAL
4709 12.22% 9593 12.49%4884NO SABE LEER NI ESCRIBIR

33394SABE LEER Y ESCRIBIR
'::~:;"..~::

33812 87.78% 67208 87.51%

Cuadro N° 14: Población de 3 a 24 años de edad por condición de analfabetismo, según sexo
y grupos de edad

El indicador de alfabetismo para San Anita es de 97,8, por encima del promedio nacional
(92,9) y solo superado en lima Este por los distritos de San Juan de Lurigancho (97,9%) y la
Malina (99,4), representando una mejora de 10 puntos aprox. Respecto a los datos
registrados por ellNEI el año 2007, según muestra el cuadro siguiente:

Indicadores de acceso a la educación
El nivel de escolaridad en el distrito es uno de los más bajos de lima Este (87,5), solo
superado por ElAgustino (87,3), que lo ubican en el puesto 720 del ranking nacional.

.: ., ,

~~1J!1;é~ji

3.4.1 EDUCACION

PDLC 2015 - 2021



Página 40i~MUNICIPALIDAD DE SANTA

CuadroW 15: Instituciones Educativaspor nivel, modalidad y tipo de gestión

PROBLEMÁTICA EN ElAMBITO EDUCATIVO
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SAN FRANCISCO DE ASIS Inicial - Jardln Privada" Particular 31 2 3

VIRGEN DE CHAPI Inicial - Jardin Privada - Particular 44 3 3

JUAN VALER SANDOVAL Inicial - Jardln Pública - S. Ed. 66 2 2

WllLlAM SHAKESPEARE Inicial - Jard in Privada - Particular 19 1 1

ANGELITOS DE MARIA Inicial - Jardln Privada - Particular 81 7 4

SANTA ROSITA Inicial- Jardln Privada - Particular sin sin sin

VIRGEN DEL CARMEN Inicial" Jardin Privada - Particular 67 9 5

SANTA LUISA DE MARILLAC Inicial - Jardln Privada - Particular 20 3 3

MARIA MONTESSORI Inicial- Jardln Privada - Particular 34 3 3

UN MUNDO FELIZ Inicial" Jardln Privada" Particular sin sIn sin

0097 PATRICIA ANTONIA LOPEZ Inielal - Jardín Pública - S. Ed. 88 3 5

111 Inicial" Jardin Pública - S. Ed. 254 11 12

0101 SHUJI KITAMURA Inicial - Jardln Pública - S. Ed. 259 9 8

FRAY PEDRO URRACA Inicial - Jardln Privada" Particular 18 4 3

SAN JUDAS TADEO Inicial - Jardln Privada - Particular 40 4 3

SANTA ANA Inicial - Jardín Privada" Particular 9 1 3

HORACIO ZEBALLOS GAMEZ Inicial - Jard In Pública - S. Ed. 192 5 6

152 Inicial" Cuna-Jardín Pública - S. Ed. 258 10 10
1219JOSE CARLOS MARIATEGUI Primaria Pública - S. Ed. 465 13 13

0108SANTA ROSA DE QUIVES Primaria Pública - S. Ed. 437 16 15
123LOS ARBOLES Primaria Pública - S. Ed. 220 16 14
1253FRANCISCO BOLOGNESI Primaria Pública - S. Ed. 232 10 9
1256ALFONSO UGARTE Primaria Pública - S. Ed. 578 20 18
1273MI PERU Primaria Pública - S. Ed. 614 20 18
0097PATRICIA ANTONIA LOPEZ Secundaria Pública - S. Ed. 176 12 8
1256ALFONSO UGARTE Secundaria Pública - S. Ed 504 23 15
0101SHUJI KITAMURA Secundaria Pública - S. Ed. 1057 44 29
1225MARIANO MELGAR Secundarla Pública - S. Ed. 538 31 20/d-~t-: .¡.\\óa dp. s.; !J>t't06ABRAHAM VALDELOMAR Secundaria Pública - S. Ed. 936 44 28

!' r-' ."'~~tl SANTA ROSA DE QUIVES Secundarla"--y Pública - S. Ed. 389 26 15

9: ~%~~NIEL ALCIDES CARRION
. GA lA Secundaria Pública - S. Ed. 987 53 34

~r\' ~ . ao ,~DANIEL ALCIDES CARRION
RCIA Primaria Pública - S. Ed. 848 37 34

~.~.¿f. . )'~.1:33JULIO CESAR TELLO Primaria Pública - S. Ed. 437 20 17.: l'A~~S0('.1. .
......_ ...."~ 1219 JOSE CARLOS MARIATEGUI Secundaria Pública - S. Ed 390 19 13

0097 PATRICIA ANTONIA LOPEZ Primaria Pública - S. Ed. 213 11 10
1225MARIANO MELGAR Primaria Pública - S. Ed. 520 24 20
106ABRAHAM VALDELOMAR Primaria Pública - S. Ed. 684 24 23
SEBASTIAN SAlAZAR BONDY Secundaria Privada - Particular 121 15 5
NUESTRA SENORA DEL ROSARIO Secundaria Privada - Particular 160 5 6

""....- ...._.... CESAR VALLEJO Secundarla Privada - Particular 116 8 5
..~\)€S..;~ RITA CASTRO RAMOS Secundaria Privada - Particular 136 11 6~ ~ ;'"4/'\
~r.~T.':;':'\ '''t,\

DULCE NOMBRE DE JESUS Primaria Privada - Particular&::':'.:~::\ ~,; 97 6 6
~ERITXELL Primaria Privada - Particular 115 12 7\Y'~"'7; ff (; MARISCAL SUCRE Primaria Privada - Particular 56 5 6«» SAN FRANCISCO DE ASIS Primaria Privada - Particular 37 5 6
SEBASTIAN SAlAZAR BONDY Primaria Privada - Particular 136 12 6
CESAR VALLEJO Primaria Privada - Particular 170 6 6
VIRGEN DE CHAPI Primaria Privada - Particular 83 6 6
RITA CASTRO RAMOS Primaria Privada - Particular 148 16 6
DIVINO MAESTRO Primaria Privada - Particular 136 10 8

~~AN JUAN MACIAS Primaria Privada - Particular 76 6 6
~'-~';~ ~IA MONTESSORI Primaria Privada - Particular 9 2 2" '~V ~tH Primaria Privada - Particular 171 12 6;. . ~\ • ",¡
"r.~~11,.., v'" /,'"" _-' -~

G .
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PABLO NERUDA Primaria Privada - Particular 73 6 6
SANTA LUISA DE MARILLAC Primaria Privada - Particular 60 6 6
VIRGEN DE FATIMA MILAGROSA Secundaria Privada - Particular 130 12 5
SANTA ANA Secundaria Privada - Particular 104 9 5
SAN JUDAS TADEO Secundaria Privada - Particular 55 4 5
SANTA ANA Primaria Privada - Particular 89 6 6
CEBA - 129 YAMAGUCHI Ed. Básica Alternativa Pública - S. Ed. 170 13 11
MANUEL PARDO Primaria Privada - Particular 68 6 6
MANUEL PARDO Secundaria Privada - Particular 71 B 5
VIRGEN DE GUADALUPE Primaria Privada - Particular O O O
SANTAANITA Secundaria Privada - Perticular 350 32 12
SAN LUIS Secundaria Privada - Particular 178 5 9
SANTO DOMINGO SAVIO Secundaria Privada - Particular 96 10 5
MONITOR HUASCAR Secundaria Privada - Particular 312 14 10
LOS PRECURSORES Primaria Privada - Particular 90 15 6
SANTO TOMAS DE AQUINO Primaria Privada - Particular 11 3 5
CUL TURA NASCA Primaria Privada - Particular 99 7 6
ERNEST HEMINGWAY Primaria Privada - Particular 82 6 6
SAN IGNACIO DE LOYOLA Primaria Privada - Particular 22 5 6
SAN LUIS Primaria Privada - Particular 172 5 10
ESTRELLlTAS Primaria Privada - Particular 167 9 6
SEMILLAS DE JESUS Primaria Privada - Particular 126 6 6
DIEGO THOMSON Primaria Privada - Particular 150 6 6
SANTAANITA Primaria Privada· Particular 503 38 18
REY SALOMON Primaria Privada - Particular 42 6 4
FRAY PEDRO URRACA Primaria Privada - Particular 17 7 4
SANTO DOMINGO SAVIO Primaria Privada - Particular 135 8 7
SINAI Primaria Privada - Particular O O O
SANTA MARGARITA DE JESUS Secundarla Privada - Particular 51 12 5
SAN MARTIN DE PORRES Primaria Privada - Particular 472 22 18

LUMBRERAS DE SANTA ANITA Primaria Privada - Particular 111 6 6
LEONCIO PRADO Primaria Privada - Particular 94 5 6

ALFONSO UGARTE Primaria Privada - Particular 568 25 24
SAN JOSE DE LOS FICUS Primaria Privada - Particular 61 9 6

JOHNDALTON Primaria Privada - Particular 101 6 6

1210 SAN MARCOS Primaria Pública - S. Ed. 268 12 11
,,.. , I 0096 Primaria Pública - S. Ed. 229 11 10
! .r .' CEBA· 1137 JOSE ANTONIO

:~';j~ENCtfIIAS Ed. Básica Alternativa Pública - S. Ed. 206 17 14

1137 JOSE ANTONIO ENCINAS Primaria Pública - S. Ed. 741 34 29

12~fM'ARIA PARADO DE BELLIDO Primaria Pública - S. Ed. 545 22 19\,: ,', '.,'~

'-11'?r' MARIA PARADO DE BELLIDO Secundaria Pública - S. Ed. 397 21 15.~ -. ." '~J~ Q~~\":,C.......
........_ ...•. -0124 GLORIOSA LEGION CACERES Secundaria Pública - S. Ed. 176 12 7

NUESTRA SEÑORA DEL ROSARIO Primaria Privada - Particular 351 17 13

133 JULIO CESAR TELLO Secundaria Pública - S. Ed. 463 34 18

129 YAMAGUCHI Secundaria Pública - S. Ed. 605 43 23- 1137 JOSE ANTONIO ENel NAS Secundaria Pública - S. Ed. 1132 65 40
\t;)~DeS4 ~FONSO UGARTE ("1, Secundaria Privada - Particular 515 33 18.y ~~J :~:'~7! ~NCIOPRADO Secundaria Privada - Particular 75 10 5{~~.j'

S~ MARTIN DE PORRES Secundaria Privada - Particular 514 28 18t" _ 't:;-¡t;i1:

~i;:;';:~~';l~i~:IB~) JOSE MARIA ARGUEDAS \ Secundaria Pública - S. Ed. 342 25 15

[jf.6NITOR HUASCAR '-l Primaria Privada- Particular 287 15 12
-......,._._-- ~IEGO THOMSON 4'~ t::secundaria Privada - Particular 128 12 6

JUAN VALER SANDOVAL ¡:i;~,~\'~aria Pública - S. Ed. 154 6 6

WILLlAM SHAKESPEARE IS ( \\:.~.;\\ ~ArWaria Privada - Particular 111 6 6

mi
-~

C>"
.-. :.'
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Privada..Partícular 37 5 3

Privada- Particular 25 5 2
Privada- Particular 81 7 4
Privada..Particular 54 5 4
Privada..Particular 78 8 4

. t,~!r.4l=o;-. STEVE JOBS Primaria
~ f--'~_' J' 1:'1 TEVE JOBS Inicial ..Jardlne'\' :;::'~.'.\ ~ IÑODIOS Inicial- Jardln

:."': .\..I.'}

.~ ~. =:> OS QUERUBINES Inicial - Jardín-, (~;I t¿,\.
-..:::.-,.i. (jt" MARISCALCACERES Inicial - Jardln

\.,
~. MUNICIPALIDAD DE SANTA ANITA

Secundaria Privada- Particular 115 8 6WILLlAM SHAKESPEARE

Primaria Privada..Particular 81 9 6
Ed. BásicaAlternativa Privada..Particular 34 2 5

- REINO DE FANTASIAS
CEBA - DON BOSCO

I

/~:j I~CIO ZEBALLOSGAMES Primaria Pública- S. Ed. 267 11 10
~(., 1";'.,,':'.,:: Áf4A MARIADE JESUS Secundaria Privada- Particular 76 7 3tI ;~:;;(¡. ON)qSCO Primaria Privada- Particular 35 3 6

__ -~~~"F~.~'\.::~~;.,': O~KI Secundaria Privada..Particular 76 12 5
-~~~~~'_::.. ,...t~.c.J':"i,!1.1",;':;,;' ~WIf" EUGENIA Inicial - Jardin Privada- Particular 57 3 3

""'ro'y AA ~~ - BOURBAKI Ed. BásicaAlternativa Privada..Particular 271 7 12

REINO DE FANTASIAS Inicial- Jardln Privada- Particular 60 3 3
CEBA - SAN LUIS Ed. BásicaAlternativa Privada..Particular 12 3 4
EL SEMBRADOR Inicial - Jardln Privada- Particular 5 1 1
MARISCALCACERES Secundaría Privada..Particular 15 16 2

Privada- ParticularInícial- Jardín
Inicial ..Jardin

.. '.. DULCE NOMBREDE JESUS Secundarla Privada- Particular 38 7 5
//:.' ..~:~~-'>'~-.ELSEMBRADOR Primaria Privada- Particular 45 7 6

. .• . O". ~J\)ANESPINOZAMEDRANO Secundaria Privada - Particular 353 20 12

.:. , ¡-'SA::!!i' ;",:"~ii' .:.;_IMo:__ -t..:.:~n..::~c:::i.::::a~~-...::J~a::..:rd::.:.ln:.!_+_p..:.;ri~va.::::d:::a~-_P:.....a.::::rt~i!::cu:::l.::::ar~~5:..:.1+---......:::4+-----:3::....¡
1:. ~ ... :. Rld}..RDOPALMA Inicial - Jardln Privada- Particular 117 6 5\: <. v=: ~ SliGRADO CORAZONDEJESUS Inicial- Jardln Privada- Particular 10 1 2
'.<~;;:,-,"..... \. ~.~'~NTA MARIADE LA PAZ Inicial- Jardln Privada- Particular 47 5 3

l. ,<" , .,. ,.;t .~~ ,
.--., ....:.:.::......-- .. GOTITAS DEAMOR Inicial- Cuna-Jardín Privada- Particular 65 5 3

JIREH Secundaria Privada- Particular 84 15 3

VIRGEN DE GUADALUPE Secundaria Privada- Particular 8 3 4
0124 GLORIOSALEGIONCACERES Inicial- Jardín Pública - S. Ed. 83 4 4
SAN JUAN BAUTISTA Primaria Privada- Particular 63 7 6
JUAN ESPINOZAMEDRANO Primaria Privada- Particular 456 19 17
SAN JUANMACIAS Secundaria Privada- Particular 52 6 5
VIRGEN DE GUADALUPE Inicial- Jardln Privada - Particular 10 2 3
MARISCALSUCRE Inicial - Jardlri Privada- Particular 33 4 3
SANTA MARGARITADEJESUS Inicial- Jardln Privada- Particular 51 3 3

Pública - Sector
055 LASCARMELITAS Inicial- Jardln Ed. 166 6 6

Pública - S. Ed.Primaria

3572

Privada- ParticularPrimaria

MERITXELL

6

43
33

1179

Pública- S. Ed.Ed. BásicaAlternativa

LOS PRECURSORES
0101 SHUJI KITAMURA

4

6677

Privada- ParticularSecundaria

SANTA MARGARITADEJESUS
34

18456

Privada- ParticularSecundaria

CEBA-lO? DANIELALCIDES
CARRIONGARCIA 18

8
3

9
3

140
13

Pública- S. Ed.Primaria

LUMBRERASDE SANTAANITA
DON BOSCO

23621
Pública - S. Ed.Primaria 22547
Privada- ParticularSecundaria

23129YAMAGUCHI

742
Pública - S. Ed.Primaria

191211 JOSEMARIAARGUEDAS

1012190
Privada- ParticularPrimaria

0124 GLORIOSALEGIONCACERES
5SAN JOSEDE LOS FICUS

66174
Privada- ParticularPrimaria

SANTA MARIA DEJESUS

489
Privada- ParticularPrimaria 11256
Privada- ParticularPrimaria

VIRGEN DE FATIMAMILAGROSA
6SAN JUDASTADEO

6
7

r62Privada- ParticularPrimariaAMIGOS DE JESUS
6LEVVIGOSTKYEL MAESTRO

12219Privada- ParticularPrimaria

11

15

61

Privada- Particular

SAN AGUSTIN
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SANTA LUISA DE MARILLAC Secundaría Privada - Particular 98 7 5
LEV VIGOTSKY Primaria Privada - Particular 92 10 6
TRILCE DE SANTA ANITA Primaria Privada - Particular 279 19 10
TRILCE DE SANTAANITA Secundaria Privada - Particular 504 22 16
PABLO NERUDA Inicial- Jardln Privada - Particular 89 3 3
VIRGO POTENS Primaria Privada - Particular 90 7 6
RICARDO PALMA SORIANO Inicial - Jardfn Privada - Particular 47 4 3
RICARDO PALMA SORIANO Primaria Privada - Particular 116 7 6
CULTURA NASCA Secundaria Privada - Particular 44 10 5
NEW FRIENDS Inicial - JardJn Privada - Particular 28 3 2
LA VILLA DE SANTO MARTIN Inicial - JardJn Privada - Particular sIn sIn sIn
LA VILLA DE SANTO MARTIN Primaria Privada - Particular sin sin sin
SAN LUIS GONZAGA Primaria Privada - Particular 11 2 2
SAN LUIS GONZAGA Inicial - Jardln Privada - Particular 14 2 2
WONDERFUL STARS Inicial - Jardfn Privada - Particular 51 7 3
LOS EDUCADORES Inicial - Jardln Privada - Particular 129 5 6
LOS EDUCADORES Primaria Privada - Particular 145 6 6
VIRGO POTENS Inicial - Jardln Privada - Particular 53 3 3
NUESTRA SEÑORA DE LA MERCED CETPRO Pública - convenio 88 4 4
PEQUEÑAS GOTITAS Inicial- Jardln Privada - Particular 53 5 3
NUESTRA SEÑORA DE LA PIEDAD CETPRO Privada - Particular 122 6 7
SINAI Inicial - Jardfn Privada - Particular O O O
RICARDO PALMA Primaria Privada - Particular 242 14 12
ESTRELLITAS KIDS HOUSE Iniclal- Cuna-Jardfn Privada - Particular 71 10 6
SANAGUSTIN Secundarla Privada - Particular 149 13 6
ERNEST HEMINGWAY Secundarla Privada - Particular 8 5 3
PEQUEÑAS GOTITAS Primaria Privada - Particular 18 6 1
D'PEQUEÑITOS Inicial - Jardln Privada - Particular 40 3 3
RICARDO PALMA Secundaria Privada - Particular 150 12 5
SACO OLIVEROS HELlCOIDAL Inicial - Jardln Privada - Particular 81 5 5

SACO OLIVEROS HELlC01DAL Primaria Privada - Particular 331 15 14
SACO OLIVEROS HELlCOIDAL Secundarla Privada - Particular 594 18 17

SAN PATRICIO Inicial - Jardln Privada - Particular 98 6 4

SAN PATRICIO Primaria Privada - Particular 323 12 12

MI PRIMERA SONRISA Primaria Privada - Particular 9 2 2
.r'<-:··~:'~··'·~;.WoNDERFUL STARS Primaria Privada - Particular 69 10 6

r, ..'
i~Ef)lIEROS UNI Privada - Particular 244 12 9,:,,¡, Primaria

\~ ... ,1 \¡

ING~J,hEROS UNI Secundarla Privada - Particular 627 42 15'. ,'¡ .:,~¡;STUOeNTS OF THE FUTURE Inicial - Jardln Privada - Particular 71 4 3i\." ,,'~'_.
\ \ 1...~ KIDS.ÓREATE SANTA ANITA Inicial - Jardln Privada - Particular 73 6 6\ \ \~;~ • .,.' r- ,)
\~ '~.~_./ ',:' ;':.:~' J,dS#AT ROEL PINEDA CETPRO Privada - Particular 5 4 2

><.2~,;~~'~:..:.sruDENTS OF THE FUTURE Primaria Privada - Particular 47 6 5

PEDACITO DE CIELO Inicial - Jardln Privada - Particular 44 3 3
PIERRE FERMAT Primaria Privada - Particular 25 2 4

INGENIEROS UNI DE LOS CIPRESES Primaria Privada - Particular 107 5 4

- VIRGEN DEL CARMEN Secundarla Privada - Particular 57 13 5
\~It-DDE8 t'MvGELlTOS DE MARIA Primaria Privada - Particular 33 4 3~.

(tIMEN DEI ITINERIS I Inicial - Jardln Privada - Particular 38 3 3"J "~~.!":f . :¡:;.:..;::,.:;:
LU~ N DEIITINERIS Privada - Particular 59 9 61 i: Jk .)~ Primaria.. .~.: ~~W "ATRICIO Secundaria Privada - Particular 198 24 6-' \\; ',-=::J l1~ R VALLEJO DE LAS a;.'~t- \1"'"

DERAS IniCial - Jardín Privada - Particular 83 3 3~~<1:lf ít .,'t--;
..,rOY ~~"',I'"~ ESAR VALLEJO DE LA~~

~ImariaPRADERAS ~_, Privada - Particular 187 6 6
CESAR VALLEJO DE LA~. ~.~~;.\)\J

&kcundaria 5PRADERAS ~ \. ))/ Privada - Particular 136 9~./

I.~ "- L IJ..
~ ~ ~/

, ..-,-;;

PDLC 2015 - 2021



Página 45

\ -,

rdil
~~;; MUNICIPALIDAD DE SANTA ANITA

Secundaria Privada - Particular 146 9 9

Inicial no escolarizado Pública - S. Ed. 20 O 1

Secundaria Privada - Particular 59 10 5

Primaria Privada - Particular 98 10 6

Inicial no escolarizado Pública - S. Ed. 18 O 3

Inicial no escolarizado Pública - S. Ed. 29 O 3

~ CIBERT SANTA ANITA

" <: :~~~N LUIS DE SANTA ANITA
1, ,.,;;' ~)._DORADO\.:'..: .._¿~~

CIBERT SANTA ANITA

MI MUNDO FELIZ

HORMIGUITAS I

MI AMIGO JESUS

-,n 0'=-;::-..........LOS GORRIONCITOS Inicial no escolarizado Pública - S. Ed. 12 O 2,,1)"" . óI~'.~"Ri!o~il,;.~STRELLlTAS Inicial no escolarizado Pública - S. Ed. 25 O 1

. hl;>f.;~r\:\ 1¡~ IS PRIMEROS PASOS Inicial no escolarizado Pública - S. Ed. 25 O 1

~- ~) SEMILLlTAS DEL SABER I Inicial no escolarizado Pública - S. Ed. 21 O 2

-. ~<':-.;'-f.~¡r~OTITAS DE AMOR Inicial no escolarizado Pública - S. Ed. 19 O 3
;:;;'i,,~?;~~)~~~.. SEMILLlTAS DEL SABER 11 Inicial no escolanzado Pública - S. Ed. 18 O 2
.~~~.,~ VIRGEN DE LAS NIEVES Inicial no escolarizado Pública - S. Ed. 18 O 3

Inicial no escolarizado Pública - S. Ed. 18 O 2

MIS PEQUEÑOS ANGELITOS Inicial no escolarizado Pública - S. Ed. 13 O 3

RAYITOS DE ESPERANZA Inicial no escolarizado Pública - S. Ed. 27 O 2

MI MUNDO FELIZ Inicial no escolarizado Pública - S. Ed. 29 O 2

Privada - Particular

Privada - Particular

Secundaria

Inicial - Jardln

MIS MANITOS CREATIVAS Inicial no escolarizado Pública - S. Ed. 16 O 2

Privada - ParticularPrimaria 11

39

13

15

10

356

124

334
40Privada - ParticularSecundariaWONDERFUL STARS

-.' INGENIEROS DE LUCMOS

. '74. ,- ,INGENIEROS DE LA COLECTORA
/'.;-, IIMIS PRIMERAS TRAVESURAS DE

/ ./'/1:;-' S:::;A;",:;",:N-,-TA,-,-,-A,;;,N,;;,I-,-TA~,:_ rln,;;,ic::.ci""al,--_:C:.:u::.:.n::::a~-J:..:a:.:.:rd=-:í;,,:,n-+.:...P.:.;ri.!.va::::d::.:a:._--'p'-a::::rt.!!i::::cu~l:::ar+---.:::.9~8+_---~6+__ ____:5:!...1
<\¡, \" ;:;" ....." I DANIEL ALCIDES CARRíON GARCIA Inicial - Jardln Pública - S. Ed. 53 2 2

,<.:;." :'t.". .•;:':',ll('" ~>/rE:::.S""T.:.;R'-"=E=LL""Ic..:.T:...:A:;:::S_,D:.:E::.;,L"'U:l-+,;;,ln..::;ic::.cla::::lc..:.n:,,::o:..,:e:.:S::::c.:::,ol::::a;,,:,riz=:a::.::d:,::o:.__+-P..:::,ú::::b!;.!lic:.:a'--:.,..:::S"--.E=.d~._+-_-.!:.2.:::.3+_---~0+-_-1~
..- ..-.--,,-. MIS PEQUEÑOS CREATIVOS Inicial no escolarizado Pública - S. Ed. 24 O 1

FELIZ AMANECER Inicial no escolarizado Pública - S. Ed. 23 O 1

sinsinsinPrivada - ParticularInicial - Jardln

5

LAS HORMIGUITAS
sinsinPrivada - ParticularInicial - Jardín

SANTISIMO NOMBRE DE MARIA THE
MONINAS sin

356Privada - ParticularInicial - JardinDIVINO NIÑO
28Privada - ParticularSecundariaSANTA MARIA DE JESUS

3

740Privada - ParticularCETPROCORITEC PERU SANTA ANITA

27

985Privada - ParticularSecundariaBENJAMIN FRANKLlN

3

435Privada - ParticularInicial - JardínDULCE CORAZON DE JESUS

5

51653Privada - ParticularSecundariaSINAI

3

oooPrivada - ParticularInicial - JardínSAN ANTONIO DE PADUA

sinsinsinPrivada - ParticularPrimariaGUSTAVO PONS MUZlO

sinsinPrivada - Particul arInicial - Jardín

2358Privada - ParticularINGENIEROS UNI DE LOS CIPRESES Inicial - Jardín

sinGUSTAVO PONS MUZlO

610119Privada - ParticularSANTISIMA MARIA AUXILIADORA Inicial - Jardín

61080Privada - Particular
EMILlA BARCIA BONIFATTI DE
SANTA ANITA Primaria

3833Privada - Particular
EMILlA BARCIA BONIFATTI DE
SANTA ANITA Inicial - Jardín

25
22

38

12

ARCANGELES y QUERUBINES Inicial - Jardín Privada - Particular
RAYITOS DE CLARIDAD Inicial - Jardln Privada - Particular

551561253 FRANCISCO BOLOGNESI Iniclal- Jardín Pública - S. Ed.

6741EL DORADO Primaria Privada - Particular

230El DORADO Inicial - Jardín Privada - Particular

12

36

19

16

433
351

67

INGENIEROS UNI DE SANTA ANITA Secundaria Privada - Particular
INGENIEROS UNI DE SANTAANITA Primaria Privada - Particular
DIEGUITO THOMSON Inicial - Jardín Privada - Particular

681208ENJAMIN FRANKlIN Inicial- Jardln Privada - Particular

7

11

9
9

4

10131BENJAMIN FRANKlIN Primaria Privada - Particular

INGENIEROS DE lUCUMOS

......." ...-::'" ....... ':..,,'
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MONTESSORIHIGH SCHOOL Inicial - Jardfn Privada- Particular 45 4 3
1137 JOSEANTONIOENCINAS Inicial - Jardln Pública- S. Ed. 104 4 4
PERPETUOSOCORRO Inicial no escolarizado Pública- S. Ed. 17 O 3
SE~OR DE lOS MILAGROS Inicial no escolarizado Pública- S. Ed. O O O
SANTAROSITA Inicial no escolarizado Pública- S. Ed. 12 O 2
NUEVOAMANECER Inicial no escolarizado Pública- S. Ed. 10 O 2
DULCECAMINITODE JESUS Inicial - Jardln Privada - Particular sIn sIn sIn
MEDRANITOSKIDS Inicial - Jardln Privada - Particular sIn sIn sIn
PATRONSAN ISIDRODE SANTA
ANITA Inicial - Jardln Privada - Particular sIn sIn sIn
PATRONSAN ISIDRODE SANTA
ANITA Primaria Privada - Particular sIn sIn sIn
PATRONSAN ISIDRODE SANTA
ANITA Secundaria Privada- Particular sIn sin sin
WINNERKIDSCENTER Inicial - Jardln Privada- Particular sin sin sin
MIURADE SANTAANITA Inicial - Jardln Privada- Particular sIn sin sin
MIURADESANTAANITA Primaria Privada- Particular sin sin sIn
MIURADESANTAANITA Secundarla Privada- Particular sIn sIn sIn

SANANTONIODE PADUA Primaria Privada- Particular sIn sIn sIn

MARCElINO CHAMPAGNAT Inicial - Jardln Privada- Particular sIn sIn sIn

SEMILlITAS DEL SABER Inicial - Jardln Pública- S. Ed. sIn sIn sIn
•• * ~~~,~.:~~~~~JI~1.~'f'~·:}I\;¡~;:~:,·A~~t·O~;'r.-.~~,.,~'.~~. _~'.J.C·~,_.__ ~t .J.A, ,,~ ••, • .slJ&__u:.t:~).""~~,,"_.L,,.t."¡
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Fuente: INEI - Censos Nacionales 2007 XI de Población y VI de Vivienda
Elaboración: Equipo Técnico

Cuadro W 17: Condición de asistencia a un centro educativo

En cuanto a asistencia un centro educativo en la población de 3 a 29 años, se observa un
porcentaje de asistencia de 55.22%, siendo el porcentaje de no asistencia de los hombres
(45.18%), ligeramente mayor que el de mujeres (44.78%).

.Mujer .Varón

ABANDONO O DESERCION ESCOLAR

Grafico W 24: Nivel de deserción escolar

Mujer 206 5613

Varón 237 5630

TOTAL 443 11243

%Mujer 4 50% 49.92%

%Varón 53.50% 50.08%

TOTAL 3.79% 96.21%
Fuente: ana

Cuadro N° 16: Nivel de deserción escolar
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Grafico N° 26: Nivel educativo alcanzado

POBlACIONPORNIVE~-~'~UCATIVOAlC~NZAD~'---'--"-1

I
i
i

I

/

Fuente: INEI - Censos Nacionales 2007 XI de Población y VI de Vivienda
Elaboración: Equipo Técnico

, 1: e ~,J). t '- ~ , , ',l. ~~~:';~!~t;'?~~tt!i~..::~!~~:;)_r ; ~~~':l¡rt~·;d~f.;/~':rí~~~
.' 1. ~~~l.l. .....~... f".. ~~ .''''.<:.:.o.:.:I,a;;:./_-... !;n"..,¡{ic..--:;..J 'l;:..-!~'!'\

Sin nivel 4387 .5.10% 6159 6.97% 10546 6.05%
Educación inicial 2144 2.49% 2018 2.28% 4162 2.39%
Primaria 16581 19.30% 20517 23.21% 37098 21.28%
Secundaria 39542 46.02% 35867 40.57% 75410 43.26%
Superior no univ. incompleto 5966 6.94% 5789 6.55% 11755 6.74%
Superior no univ. completo 5089 5.92% 6210 7.02% 11299 6.48%
Superior univ. incompleto 5514 6.41% 4789 5.42% 10303 5.91%
Superior univ. Completo 6686 7.78% 7058 7.98% 13744 7.88%

TOTAL 85909 100.00% 88407 100.00% 174318 100.00%

Cuadro N° 18: Población de 3 y más años, según sexo y nivel educativo alcanzado

.No asiste

• Asiste

30000

25000

20000

15000

10000

5000

O

r--~--------'---'-"-" '.--._-"---._ _._......._----_.!
CONDICION DE ASISTENCIA A UN CENTRO DE '

ENSEÑANZA I

I
I
I
I

__ ~ I
'------------.-.---.-.---.-.--.--_._. .,,__....__J

Grafico N° 25: Asistencia a un centro de enseñanza

El nivel secundario representa
el mayor nivel educativo
alcanzado en el distrito
(43.26%) con un porcentaje
mayor de hombres (46.02%
que de mujeres (40.57%) en el
nivel. El nivel universitario es
aún bajo (6%) en promedio,
existiendo aun un 6.05% de
pobladores sin nivel educativo.
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Fuente: INEI - Censos Nacionales 2007 : XI de Población y VI de Vivienda
Elaboración: Equipó Técnico.

~·{'I',··/···"'\'·~~;.·4It~,l. i,~~"~~~J¡I;}I)';t~"·,'''!i·i·í"~-..":"~~'~"g:~~~~~'1~;,'1 " -í » \ L ~'V: ~?:t ~I .1 _ M!fl '-~i,H l'?, .: .....\' 10 • <f.;

.,bi¡¡•• ,"c.~llJj.J;.. ~.~_...,~.";:¡ ~il.~~..;.. l\i!l ,.:;w~¡¡'}l" .•lt'~ ".J:l.bLl",)L !:.~ \,,:tli!;'!~1~ Id
SIS 4638 5.08% 5101 5.46% 9739 5.28%
ESSALUD 19457 21.33% 19502 20.89% 38959 21.10%
Otro 8273 9.07% 6519 6.98% 14792 8.01%
Ninguno 59427 65.13% 62637 67.08% 122064 66.12%

TOTAL 91240 100.00% 93374 100.00% 184614 100.00%

Cuadro W 20: Población por afiliación a algún tipo de seguro de salud, según sexo y grupos
de edad

. SEGURIDAD SOCIAL

0.00%
.HOMBRE

.MUJER

20.00%
40.00%
60.00%
80,00%
100.00%

Grafico N° 27: Lengua que aprendió a hablarí------·-·.--..------ ----- -. - .
I Poblacion por lengua que aprendio a hablar
I

I
I

Quechua 7.80% 8.48% 14197 8.14%
Aymara 0.76% 0.67% 1249 0.72%
Ashaninca 0.03% 0.04% 61 0.03%
Otra lengua nativa 0.01% 0.01% 16 0.01%
Castellano 91.28% 90.69% 158597 90.98%
Idioma extranjero 0.04% 0.04% 67 0.04%
Essordomudo/a 0.08% 0,07% 130 0.07%

TOTAL 100.00% 100.00% 174317 100,00%
Fuente: INEI - Censos Nacionales 2007 : XI de Población y VI de Vivienda
Elaboración: Equipo Técnico

3.4.2 SALUD

Cuadro W 19: Población de 3 y más años, por sexo y lengua que aprendió a hablar

El sello de la procedencia sur y centro andina en el distrito se expresa en el porcentaje de
pobladores que aprendieron a hablar el quechua (8.14%) como primer idioma, según
muestra el cuadro siguiente:
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I
O 20000 400~ ~0000 80000 J

:..-;:!.'~~te: INEI- Censos Nacionales 2007: XI de población y VI de vivienda
ación: Equipo Técnico

Grafico ND 29: Afiliación y nivel educativo alcanzado
, ...

Fuente: INEI - Censos Nacionales 2007 : XI de Población y VI de Vivienda
Elaboración: Equipo Técnico

_ __.. __ ._.. _ ._._ _._. .J

Poblacíon afiliada a algun tipo de
Seguro de Salud

Cuadro W21: Población de 3 y más por afiliación a algún tipo de seguro de salud, según sexo
y nivel educativo alcanzado

Grafico ND 28: Afiliación a algún tipo de seguro de salud
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Morbilidad Durante el año 2004 en el Centro de Salud Santa Anita, el 35.7% corresponden
a infecciones agudas de las vías respiratorias como la Primera Causa de Morbilidad de
nuestro establecimiento, lo cual se puede apreciar en el siguiente cuadro, así mismo las
enfermedades de la cavidad bucal representan una proporción importante de las
atenciones que representan el 22.5%; por otro lado, el 14% de las atenciones fueron por
infecciones intestinales.

COMPORTAMIENTO y TENDENCIADELASENFERMEDADES

I
L .__.... .._........_....__......__..._...

- SIS • ESSALUD ....Otro - Ninguno

PEApor tipo de afiliadon

Grafico N° 30: PEApor tipo de afiliación

Fuente: INEI - Censos Nacionales 2007 : XI de Población y VI de Vivienda
Elaboración: Equipo Técnico
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~ ;:;p ro ¡"'''''_ tfr""~"t: ~ 'Y<-~ "'~ ~ ~'W;~ ,,'" ~<-4<" ~ ~;.>~ ~,~~~ ..y~.\,~ ~

~~~~~;~,~~,', '~['.l'JE¡¡,},h7~~,IÚhC',;i~~b,1~,~.¡~:,~~;,(~~;!m;:l~C;;~~~J.~
~ ., ,.~t'i'j{;:~o#~"",c"~~"",,~wl.: n'?:' ~ '::J~~¡;~~j,"'i -, ..t!;~ ~~~~ I.:~: ~
SIS 1126 941 2067 1986 2810 4796 8930
ESSALUD 11097 7895 18992 5985 9410 15395 53379
Otro 5063 2658 7721 2584 3260 5844 21286
Ninguno 34890 23261 58151 18658 33616 52274 168576

TOTAL 51815 34575 86390 29066 48931 77997 250777

Cuadro W22: Población de 6 y más por afiliación a algún tipo de seguro de salud, según sexo
y condición de actividad

PDLC 2015 - 2021



Página 52

Fuente: Oficina de Estadística _Centro de Salud "Santa Anita" - 2004

NUMERO CASOS
CAUSAS DE MORBILIDAD % TOTAL FEMENINO MASCULINO

DE CASOS N % N %

Infección de las Vlas Respiratorias 1140 59.8% 612 61.3% 528 58.1%

Enfermedades Infecciosas Intestinales 441 23,1% 227 2274.5% 214 23.6%

Otras Infecciones de las Vías
Respiratorias 93 4.9% 40 4.0% 53 5.8%

Dermatitis y_Eczema 72 3.8% 41 4,1% 31 3.4%

Infecciones de la Piel y del Tejido
Subcutaneo 55 2,9% 26 2.6% 29 3.2%

Trastornos de la Conluntiva 26 1.4% 14 1.4% 12 1.3%
Enfermedades Crónicas de las Vías
Respiratorias 24 1.3% 14 1.4% 10 1.1%

Enfermedades de la Cavidad Bucal
Glándulas Salivales 20 1.0% 8 0.8% 12 1.3%

Micosis 20 1.0% 12 1.2% 8 0.9%

Desnutrición 15 0.8% 4 0.4% 11 1.2%

Totales 1906 100.0% 998 100.0% 908 100.0%

Cuadro W24: Morbilidad general de menores de 01 año de edad

Fuente: Oficina de Estadistica _Centro de Salud "Santa Anita' - 2004

Causas de Morbilidad NUMERO % CASOS

DE CASOS TOTAL FEMENINO MASCULINO
N % N 0/0

Infección de las Vlas Respiratorias 4316 35.7% 2297 20.5% 2019 25.7%
Enfermedades de la Cavidad Bucal
Glandulas Salivales 2722 '22.5% 1916 17.1% 606 10.3%

Enfermedades Infecciosas Intestinales 1694 14,0% 693 6.0% 601 10,2%
Infecciones con modo de transmisión
Predominante Sexual 1207 10.0% 1199 10.7% 8 0.1%
Otras Infecciones de las Vías
Respiratorias 430 3.6% 200 1.6% 230 2.9%
Otras Enfermedades del Sistema
Urinario 413 3.4% 361 3.2% 52 0.7%
Infecciones de la Píel y del Tejido
Subcutaneo 377 3.1% 187 1,7% 190 2.4%
Otros trastomos relacionados
lorínctoatmente con el Embarazo 346 2.9% 346 3.1% 0.0%

Helmintiasis 311 2.6% 177 1.6% 134 1.7%

Dermatitis y Eczema 256 2.1% 155 1.4% 103 1.3%

Totales 12074 100.0% 11208 100.0% 7859 100.0%.

Cuadro N°23: Principales causas de morbilidad
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Fuente: Oficina de estadística - certificado de defunción - 2003

Fuente: Oficina de Estadística - Centro de Salud "Santa Anita" - 2004/4~~';-~';\ANALlSISDELA MORTAliDAD

.~ .,. ~o l' Cuadro N·26; Tasa de mortalidad general por 10,000 habitantes><.~.=~~~~)v>.

N° Morbilidad NUMERO INCIDENCIA
DE CASOS x 1000

1 Infecciones con Modo Predominantemente Sexual 1156 707

2 Enfermedades de la Cavidad Bucal Glandulas Salivales 1108 677

3 Otros trastornos relacionados principalmente con el Embarazo 345 211

4 Infecciones AGudasde las Vlas Respiratorias 303 185

5 Otras Enfermedades del Sistema Urinario 247 151

6 Enfermedades Infecciosas Intestinales 122 75

8 Enfmermedades del Esofago del Estomago y Duodeno 98 60

8 Trastornos No inflamatorios de los Omanos Femeninos. 50 31

9 Otras Infecciones Acudas de las Vlas Respiratorias 46 28

10 Anemias Nutricionales 38 23

Total 3513 2147

Cuadro ND2S: Diez primeras causas de morbilidad en mujeres en edad fértil

PDLC 2015 - 2021 '



Página 54

4% I

TUMORESMALIGNOS I
27% I

!
i
I
I
I
I

INFLUENZA(GRll'c) y !
NEUMONlA \

19% I
16% j
-------'. __ ."_._.,,--,,._-.,,_._~ ..__ ._._,

ENFERMEDADES
ISQUEMlCAS DEL

CORAZON
8%,

ENFERMEDADESDE LAS
VIASRESPIRATORIAS

ENFERMEDADESDEL
SISTEMAURINARIO

_, .... -""_.-., .. ",-" .. " ... _ ... __ .... _."."."".,, '''''''1
Causa basica de defuncion I

I

Grafico W 31: Causas básicas de las defunciones en el distrito

Cuadro ND27: Causasbásicas de defunctones- 2013

La tercera causa son las enfermedades respiratorias, que constituyen el 9% del total y que
registra la mayor tasa de crecimiento: 322 %, tomando como referencia los años 2006-2013,
según observamos en el cuadro siguiente:

PRINCIPALES CAUSAS DE DEFUNCIONES
Enel distrito los tumores malignos, la influenza (gripe) y la Neumonía, constituyen las causas
principales de las defunciones (36% acumulado), siendo los varones los más afectados.
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Económico
Materiales

Falta ambulancia.

Equipo para adecuada evaluación nutricional: Tallimetro,
balanza de ieEquipamiento

Falta de auditorio
Falta de una unidad exclusiva ara rehidratación.
Servicio social de difícil accesibilidad
Falta de evaluación técnica de la infraestructura del centro.

Recurso Humano

ROF PLSGestión

Infraestructura

Insuficiente recurso humano

Cuadro N°30: Problemas de oferta

Cuadro W29: Problemas de demanda

SINTESIS DE LA PROBLEMÁTICA DE SALUD EN El DISTRITO

Fuente: Oficina de estadística - certificado de defunción'(distrito de referencia)

26TOTAL GENERAL

3.90.13TUBERCULOSIS

3"90.73TUMORES

3 90.132TRAUMATISMO ENVENENAMIENTO ALGUN OTROS

2"945

207CIERTASAFECCIONES ORIGINADAS EN EL PERIODO

IIA

5" 15

ENFERMEDADESDEL SISTEMA RESPIRATORIO

Cuadro W28: Tasa de mortalidad de 0-9 años de edad

PDLC 2015 - 2021 "



Página 56

San Isid 1834

La lina 7 1833

Mlraflores 8 1832

San 80 1831 2

Maria 1 7 1828 1

1 1742 O
Instituto Nacionalde Estadrsticae Informática -INEI

Cuadro N°32: Indicadores de pobreza en la Región Lima,..-r:..
.,,-'-~i":~..lo ,'- • -1'

FUENTE: ntilLlil NaáOlllIde EstadíItica e In~ (1HE1).

Lima este: Pobreza Monetaria, segOn distritos 2009
Cuadro N°31: Nivel de pobreza monetaria - lima Este

En Santa Anita la población que no supera el monto mínimo necesario para adquirir una
canasta básica de consumo compuesto por alimentos y no alimentos fue de
12,0%.(23,908) De los cuales 0,3% (660) son pobres extremos, es decir, su gasto per cápita
es inferior al costo de la canasta básica de alimentos y por ende no tiene garantizada una
alimentación mínimamente adecuada que compromete la salud, el rendimiento escolar en
los niños y sus futuros ingresos.

3.4.3 SITUACION DE LA POBREZA

El INEl, desde 1997 mide la incidencia de la pobreza utilizando el enfoque monetario, esta
se Refiere a la insuficiencia del gasto per cápita respecto al valor de la Línea de Pobreza o
monto mínimo necesario para satisfacer las necesidades alimentarias y no alimentarias de
la población.
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9.306

InBr~o Nacional
bruto per ~ita
(~ OsS de 2005)

Es(Iefanza de AIIos promedio AII~ esperados
.vldu~ de escolaridad ~ !!SC;olaridad
;;';'';':'(I1!c!s.) . (I(Ios) -(;l\os) .

:; 74,2

Perú: Indlce de desarrollo humano

Graflco N° 33: índice nacional de D. Humano

El Programa de las Naciones Unidas para
el Desarrollo (PNUO) utiliza el IOH y
clasifica sus resultados:

Ubica a las personas en el centro del
desarrollo, midiendo el desarrollo pleno
de sus potencialidades.

INDICE DEDESARROLLOHUMANO
(IOH)

Cuadro N°33: Desnutrición infantil en el distrito

DESNUTRICIONINFANTIL
los indicadores socioeconómicos de la OMS, indicaban que el año 2007 la desnutrición
crónica infantil en menores de 05 años en Lima era del 9.4 %, habiéndose reducido a 5.8%
el año 2009. En el mismo periodo en Santa Anita de 11% el 2007 se redujo a 5.8% el 2009.

._. __ ••• •. 1

r' .. - -_·_..··~~-TU~~;-O-N~~~~- ~~-~~EZA

157

I
I

i1. .. ._. ..__ . _

Grafico W 32: Situación de la pobreza
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Nivel de ingreso familiar per cápita
El nivel de ingreso familiar per cápita en el distrito es de SI. 530,2 superior al promedio
nacional y al observado en Lima Este, que lo ubican el puesto 34 del ranking nacional.

,'/

i~~...,~~c~: ,J~ :~:~:d;;~;r:;;;;';;~;;~;r:~:::~~f~~::~ta':E~itapuedenesperar vivirunpromediode75,9
~::'~,.'~~::::./ años, superior al promedio nacional (73, 1) Y al de la provincia de Lima y de Lima Este. Los distritos

r de Lurigancho y Cieneguilla presentan la esperanza de vida al nacer más bajas, estimadas en 74,5
y 74,7 años, ubicándose los 74 y 60 del ranking nacional; en cambio en La Malina esta es mayor a
76,5 años; ubicándose como uno de los mejores distritos,

Cuadro W35: Ranking de desarrollo humano

A nivel de los 8 distritos que conforman Lima este el promedio es 0.6696, valor que
corresponde al nivel mediano, Santa Anita ocupa la tercera ubicación en el ranking de IOH
después de la Malina y Chaclacayo, y en el puesto 35 a escala nacional.

! "~": t'\;'fI~ "'I:'",-",,~· ...~ ...r~~.,W"f(!' i'.{j-¡, r l • ~ 1-' ¡ ~ í ~<" • '. J '\,.< í ~[D P" "\ji i....l'.,~
• I •,,' ....¡ ~ , r.~ : .t ,-,_','.; :-::.x"'.--:;¡,_ '~~ ..~{é.Ji;:(~

Alto 0.8000 a 1,0000,
Mediano 0,5000 a O 7999

Bajo O,OOOOa0.4999

Conocimiento y
logro educativo

Cuadro W34: Dimensiones dellDH

Se utilizan los Indicadores de referencia siguientes:
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Cuadro N°37: Miembros del Comité Distrital de Seguridad Ciudadana - CODISEC

3.4.4 SEGURIDADCIUDADANA

IL....--.__ . •._ __. ._ .••..__,,_._ •._._ _._ .. ~._•.•. !

12345
DIFICULTADES DE LAS PERSONAS

.D. USO
EXTREMIDADES

BIIO. DIVERSAS

rnO. HABLAR

.O.OIR

.0. VER
.......... n.. _ ......

"~. __ .._~-.""'--_._--------~ 6000

~ 5000

g 4000
'-
~ 3000
r;.;¡

~ 2000
c..?g 1000

U o

Grafico N° 34: Hogares con miembros que padecen alguna dificultad

2701 416 318 775 1215 5425
2429 381 283 717 1123 4933
211 24 26 46 72 379
61 11 9 12 20 113

5402 832 636 1550 2430 10850
Fuente: INEI- Censos Nacional 2007: XI de Población y VI de Vivienda
Elaboración: Equipo Técnico

Cuadro N°36: Hogares con miembros que padecen de alguna dificultad, limitación física o
mental permanente

DIFICULTADESO LIMITACIONESFíSICASDELASPERSONAS
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Grafico N° 31: N° efectivos policiales por
distrito

Persona

Violencia

ESTADISTICAS POllCIAlES-SERENAZGO
,..-----_._--_._ .."_ ""' -"-"--_ .._"-"""--" .. "" ,,--""""----,

Grafico N° 36: Estadísticas PNP-Serenazgo

• Hurto (Simple y
Agravado)

• Robo (Simple y
Agravado)

• Faltas Contra La
Persona

• lesiones

ESTADISTICAS POLlCIALES·PNP

SANTAANITA

Grafico N° 35: Estadísticas policiales -PNP

Mientras que en el distrito de San Isidro existe
01 policía para 250 habitantes, en SantaAnita
existe 01 policía por cada 2,749 habitantes,
siendo el distrito con la menor cantidad de
efectivos para hacer frente a la delincuencia

.. ,.' "" .
.l.,/' .>.';

Ir ~:
.. :,"1

',1"';: :¡
: i ) Uno de los problemas más críticos en el tema
\~~~'\i;,,'O ::_¡I) ,c;te la violencia e inseguridaden el distrito es la
\:::'.<>.~ ~..... i",)l~s'casa presencia de efectivos policiales en el

.....':.;.::,~'··~:v·!._,../'. •'._-~ distrito.

1 Lesiones 320

2 Hurto (Simple y Agravado) 142

3 Robo (Simple y Agravado) 407

4 Faltas Contra La Persona 228

5 Violencia Familiar 750

6 Otros 57

TOTAL 1904
nte: Serenazgo . Anita - 2014

Cuadro N°39: Estadísticas PNP-Serenazgo

Lesiones 509

2 Hurto (Simple y Agravado) 674

3 Robo (Simple y Agravado) 698

4 Faltas Contra La Persona 187

S Faltas Contra El Patrimonio 256 7%

6 Violencia Familiar 284

7 Otros 130

TOTAL 2742
Fuente: Comisaria Santa Anita - 2014

Cuadro N°38: Estadísticas policiales - PNP
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Grafico N° 38: Mapeo de seguridad
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Infraestructura y Incremento de la
equipamiento para Cobertura de atención de salud cobertura y calidad 1
la atención de la de atenciones
Salud
Instituciones
educativas de nivel Cobertura educativa de nivel Alianzas estratégicas 2
superior superior (UPSMP-TECSUP)

Infraestructura para Uso para
la práctica del Uso para eventos deportivos competencias y 3
deporte actividades cu Iturales

Cultura viva
Fiestas con música y danzas

Involucramiento en el
4

originaria
costum bristas regionales

desarrollo local

Alta presencia de
profesionales y Participación en actividades de Soporte técnico para 5
técnicos servicios técnicos y profesionales el desarrollo integral

4

3

2

Cuadro N°41: Matriz de identificación de potencialidades

Disminución de
capacidades
inte lectuales

Niños 0-5 años con
problemas de
aprendizaje

ivo

Incremento de la
violencia e
inseguridad
ciudadana

TBC-Desnutrición
Crón ica Infantil

Débil compromiso
con el distrito

Cuadro N°40: Matriz de identificación de problemas

MATRIZ DE IDENTIFICACION DE PROBLEMAS Y POTENCIALIDADES

3.4.5 DIAGNOSTICO ESTRATEGICO DE LA DIMENSION SOCIAL
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4Voluntad polltica y compromisos de
autoridades para la difusión cultural

Escasaspolíticas culturales

3Capacitación en la gestión del ciclo
integral de proyectos

Débil control y monitoreo de las
inversiones

Gestión de recursos y compromisos
de entidades públicas y privadas

2

Determinación de la línea de base,
indicadores y metas de las variables
estratégicas del desarrollo local

Escasesde recursos financieros

1
Carencia de datos precisos y confiables
sobre el desarrollo

Cuadro W43: Matriz de identificación de limitaciones

~tt-'"\ ¡~t-¡f ~ "" ' = ~:;v,~ :.~~~V, "",, ""'kJ¡~""""'~~''''''!'f~_I '¡--'~~ , . _M" ,~¡,\"1< '. ~1:) ¡.Cl:lL!li; ".::¡;;;~~~r."-'t-.~~• ::L.-':.. i'i~."":,:; """"'

r~J~:1!>iJ~~.i. l' ,i:"~ ~ -_::_.'.;¡mrt'(¡;,'\t::,~~:,-c~W:"'~~~~1!B
_{IJ '~l·,t~¡¡,y A'~ ,~. :M"J~ ["~J.(." ;tt)~,~'}\r,~ ......t,im~.n<,<,¡.M.•." .• .: ~;~ic"";_";~" ~~,:.:.1':.__,..,~'· ~ __.J:t/ ...:i-,. ,-;.._~,¿j~~A~;",' ! L~~~:l.~d;>.. ~. :.!::'~~~~.. ~

Cooperación técnica y financiera nacional Convenios inter institucionales con el
1e internacional Gobierno Local

Disponibilidad de ambientes para la Organización de eventos culturales y
difusión y práctica de actividades deportivos. 2
culturales y deportivos

Constitución del Comité Distrital de Acuerdos y compromisos con los

Seguridad Ciudadana-CODISEC actores principales del distrito en el 3
tema de seguridad

Cuadro N°42: Matriz de identificación de oportunidades

MATRIZ DE IDENTIFICACION DE OPORTUNIDADES y LIMITACIONES
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3.5 Dimension Economica

3. Diagnostico situacional
---------_._-,._--~..,,,."'._,,~-'...,,,'" ..-,,,,-"",
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Graflco N° 40: Población según condición de actividad económica
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Poblacion por grupos de edad, según condicion de
actividad economica

Grafico N° 39: Grupos de edad según condición de actividad económica
r--------------------.------ -----.-..---.-..-..- -.-

R~ .
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Fuente: INEI - Censos Nacionales 2007 : XI de Población y VI de Vivienda
Elaboración: Equipo Técnico

Cuadro W44: Población de 6 y más años por grupos de edad, según condición
económica

3.5.1 POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA
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J
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Sin nivel

Educación inicial

Primaria

Superior univ, completa

Superior univ. incompleta

Superior no univ. completa

Superior no univ. incompleta

Secundaria

POBLACION SEGÚN NIVEL EDUCATIVO ALCANZADO
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Grafico N° 41: Población según nivel educativo alcanzado

Fuente: INEI - Censos Nacionales 2007 :XI de Población y VI de Vivienda
Elaboración: Equipo Técnico
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TOTAL 164387 26824 60562 41561 26732 8708
Sin nivel 3274 278 260 343 1032 1361
Educación inicial 1505 1405 72 28
Primaria 37098 18482 3276 3580 7561 4199
Secundaria 75409 6659 36232 19583 10947 1988
Superior no univ. incompleta 11755 7055 3403 1140 157
Superior no unlv. completa 11299 4250 SOSO 1723 276
Superior univ. incompleta 10303 5898 2976 1276 153
Superior univ. completa 13744 3519 6598 3053 574
PEA 86390 670 35900 31204 16722 1894
Ocupada 83203 495 34042 30499 16330 1837
Desocupada 3187 175 1858 705 392 57
No PEA 77997 26154 24662 10357 10010 6814

Cuadro N°45: Población de 6 y más años por grupos de edad, según nivel educativo
alcanzado y condición de actividad económica
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l 30-44 AÑOS
(31204)

• ._. •••• • • ._. o -

45-64 AÑOS
(16722)

POBLACION POR GRUPOS DE EDAD

Grafico N° 43: Población por grupos de edad

Fuente: INEI _Censos Nacionales 2007 : XI de Población y VI de Vivienda
Elaboración: Equipo Técnico
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TOTAL 86390 670 35900 31204 16722 1894
Hombres 51815 352 20797 18714 10574 1378
Mujeres 34575 318 15103 12490 6148 516

Cuadro N°46: PEAde 6 y más años por grupos de edad y sexo

5000 10000 15000 20000 25000 30000 35000 40000
Población

Superior no uoiv. incomple1a

Prlmarie.

Educ.ción Inlciol

Sin nivel

Grafico W 42: Población según logros educativos alcanzados
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25000

Fuente: INEI - Censos Nacionales 2007 : XI de Población y VI de Vivienda

Cuadro ND47: Población ocupada de 6 y más años por tamaño de establecimiento
donde trabaja, según nivel educativo alcanzado

Pobhlclón
o 100005000 2000015000

Desocupado

Intermedlación financiera
Suministro de electricidad,

gas yagua

Hogares privadas con
servicio doméstico
Venta, ment.y rep.

veh.autom.Y motoc.
Admin.pub. y defensa;

p. segur .soc afll

Servicios sociales y
de salud

Actividad economlca no
especificada

Otras actlv. serv.comun.soc ~:::=::;::::::;-....J
y personales

Construcción

Trans., almac, y r-------......------~
comuníceclcnes

Activid.inmobil., empres. y
alquileres

HoIeles y restaurantes 1------.,

Industrias manufactureras

r, ~.~.

comerc rep,veh.
eutom.,motoc. efecto pers.

Grafico W 44: Población por actividad económica que realiza
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Fuente: INEI - Censos Nacionales 2007:XI de Población y VI de Vivienda
1347

1596591024195131222516286..,)mbres 51610

-::#ujeres 34395 13677 3901 10555 491 1454 2970 1347~~~~~---4~~~~--~~~+_--~~~--~~~----------r---------~-1----~--+-------~
~ Ocupado 33048

Desocupado 1347

~jocupado 1744 1744
(J(\;~pado 49866

3091>-.Qesocupado 3091
1744

TOTAL 86005
Ocupado 82914

Cuadro W48: PEAde 14 Vmás años por categoría de ocupación Vsexo

Grafico W 46: Población por nivel educativo alcanzado

61%

11-50
11%

Poblacion ocupada por tamaño de
establecimiento donde trabaja

-~_ .. _.__ ----._ .._.._--_ ••.............._ _.-._------ _------ ..,
Grafico N° 45: Población por tamaño de establecimiento donde trabaja
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i
i
I

L '- ,__ " ,,,_,, .,.__.__., ,,_,,,. ,,.__J

• Ocupado

• Desocu pado

1347

PEA MUJERES SEGÚN
OCUPACION

··············1

I
I
I
i
!
I

~------_._----"._._---_ ..

'--------_ .._ ..•._,."._"'''''" ..""."

• Hombres

• Mujeres

PEA TOTAL SEGÚN SEXO
~--_ ..__ .__ ..._--- -_ .. _ .._"_ .._.,,..

'[DI MUNICIPALIDADDE ANTA ANITA

'---------_._--_ ..•-_ .._-_._--------'

• Ocupado

• Desocupado

1744

PEA HOMBRES SEGÚN
OCUPACION

• Ocupado

• Desocupado

3091

1

_-_··__··__·_-_··_·_·_·_···------.-- -------:-
PEA TOTAL SEGUN OCUPACION

Grafico W 47: PEAsegún ocupación y sexo
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.HOMBRES

.MUJERES

PEA POR CATEGORIA DE OCUPACIONI
Grafico N° 49: PEA por categoría de ocupación Vsexo

Fuente: INEI - Censos Nacionales 2007: XI de Población y VI de Vivienda
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Empleado 16286 13677 29963

Obrero 12225 3901 16126

T. Independiente 19513 10555 30068

Empleador 1024 491 1515

T. familiar no
remunerado 659 1454 2113

T. Hogar 159 2970 3129

Desocupado 1744 1347 3091

TOTAL 51610 34395 86005

Cuadro W49: PEA por categoría de ocupación Vsexo

Población
3500030000250002000015000100005000o

o Empleador o pstrono
O Desocupado

URBANA

Grafico W 48: Población por tipo de actividad económica

3.5.2 ACTIVIDADES ECONOMICAS
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15000 2000010000

Primaria

Superior univ. completa
Superior univ, incompleta
Superior no univ. completa
Superior no univ. Incompleta
Secundaria

Superior no univ.
Incom 3170 1425 2378 140 147 208 7468
Superior no univ.
com leta 4238 1163 2339 181 146 146 8213

3206 502 1811 155 122 60 5856

7623 433 2306 219 9S 52 10728
': INEI - Censos Nacionales 2007 : XI de Población y VI de Vivienda

Grafico W 51: Población ocu nivel de educación

Pobladon ocupada por categoria y nivel de educadon

Cuadro W50: Población ocupada de 15 y más años por categoría de ocupación, según
nivel educativo alcanzado

30000 35000

Empleadoro cetrero
O Desocupado

Pobl•• lón

URBANA

Grafico W 50: PEApor ocupación que realiza
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De 65 y
más años

De 14 a 29 De 30 a 44 De 45 a 64
, años años añosL__........_. ..._..

CICESANTE400
200

O

1200
1000
800
600 • ASPIRANTE

Poblacion desocupada por tipo de desempleo y
grupos de edad

---_ _.__ .._ __ _._ .._._ .
Graflco W 53: Población desocupada por tipo de empleo

Fuente: INEI _Censos Nacionales 2007 : XI de Población y VI
de Vivienda

, '~'.-\' _? ,.~- •. • . ;,;, ',r'.GF·~'":.~~~'f~tl'r~'·l~·
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; ~. Yv'~; . ~ 1" ~ , J," ~ j'::~~VL~.~:·>t~.:~1fJl~!$!i:J.~~~~
TOTAL 1027 2064

De 14 a 29 años 903 1034
De 30 a 44 años 101 604
De 4S a 64 años 23 369
De 65 y más años 57

Cuadro W51: Población desocupada por tipo de desempleo y grupos de edad

o 5000 10000 15000 20000 25000 30000 35000 40000 45000 50000
Pobl.C:ión

Pr¡m8rIGl!~~~~8~.5~45~ ---,

Secunaarla 141 ;\18
Superiornouruv.Incompleta!~~~~7:.4~68;-----------------'

Superiorno unlv.completa J81213

1==::::=:;--:-'.
Superior unlv. incompletBl (S,856I==:::;::_:_~
Supencr uojv. completa 110.72SF=~==~--~--~--~~~~--~--~--~

Educación ~nlcie.1 3:5

Sinnivel 745

Grafico W 52: PEApor nivel de educación alcanzado
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~ ,

,~, MUNICIPALIDAD DE SAN ANITA

Afluencia de turistas 4

Afluencia de capitales
Transacciones comerciales y
fina ncíeras

Reconocimiento de

3

2
Polo de Desarrollo
Comercial y de
Servicios

Creciente interés de inversionistas
privados

1
Reducción de tiempos,
mediante la Línea 3 en
construcción

Centro de los ejes viales cardinales
de Lima Metropolitana

G_ranactividad
comercial

,/~,~:,',~.;~:::;;;~;~'::,.
• \, ... ',1

\\ .'~ "

'o,. ./

Ubicación
Geográfica
estratégica

1\ , ,
\::c, \,r f-}O !.-'
~~~~~,~:,~'~~p-re-s-e-n-c-ia-d-e-I~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~

, '. ''- " ~~..
Mercado
Mayorista y de
Productores

CuadroN°53:Matriz de identificación de potencialidades

Limitadas oportunidades Desorden
Informalidad 1

Ausencia del control sancionador Evasión tributaria

Estudios desactualizados Conflictos
Zonificación Escasezde recursos que otorgue 2inadecuada sostenibilidad a las Improvisación

modificaciones

Desarticulación de
Desaprovechamiento

Desinformación de oportunidades del
esfuerzos entre mercado 3
actores económicos

Descoordinación

Turismo local
Desidia INC

gar
4incipiente Ausencia visitantes

CuadroN°52:Matriz de identificación de problemas

MATRIZ DE IDENTIFICACION DE PROBLEMAS y POTENCIALIDADES

3.5.3 DIAGNOSTICO ESTRATEGICO DE LA DIMENSJON ECONOMICA
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Simplificación administrativa
3

Plan de beneficios tributariosCarencia de estímulos para la inversión y
la tributación

Cooperación Técnica y Financiera
nacional e internacional

Limitados recursos del Gobierno Local
Asociación público-privada

2

Mejoramiento de vías

Vías de acceso interno insuficientes e
inadecuadas

1
Ordenamiento del transporte y
transito

Cuadro W55: Matriz de identificación de limitaciones

;.

~ . '_ ; " ,-l~~', ,>,~lI,1~~~~I~I.::;~~~s ,,,,,¿ ~ ..
, >4 .'. _ ~ ~ < ~lr.~".¡I' "'l'l-'f'" .~~. t{-')_!¡...4~"'}1·.",r::t;¡j!\
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Mejora de la dinámica económica en
los centros comerciales y mercados
mayorista y de productores

Aprovechamiento de la generación de

Infraestructura vial moderna puestos de trabajo, directos e 1
indirectos para los pobladores del
distrito

Aprovechamiento de la mayor
disponibilidad de tiempo para
trabajar

Mejorar los servicios empresariales

Interés por Mejora de la infraestructura 2invertir en el distrito.
Articulación de la oferta a la demanda
local: Plan de Desarrollo Económico

Promover la asociatividad

Población em prendedora Información sobre oportunidades de 3
inversión
Promover la formalización
Presentación de proyectos en función

4Cooperación técnica y financiera del POC
nacional e internacional

Firma de convenios y compromisos

Normatividad e Instituciones que Incentivo a la constitución y
5apoyan a las PyMES formalización de PyMES

.: \

Cuadro W54: Matriz de identificación de oportunidades

MATRIZ DE IDENTIFICACION DE OPORTUNIDADES y LIMITACIONES
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3.6 Dimension Territorial-Ambiental

3. Diagnostico situacional

PDC SANTAANITAAL 2021
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Total 18097 27330 4035 12191 9242
Casa independiente 16600 23037 3617 10581 7895
Departamento en edificio 1218 3305 368 1279 900
Otro tipo 279 988 SO 331 447

Fuente: INEI "Censos Nacionales 2007: XI de Población y VI de Vivienda
Elaboración: Equipo Técnico

Cuadro W57: Hogares por variedad de servicios que posee, según tipo de vivienda

.DESOCUPADA

.OCUPADA

100%
99%
98%
97%
96%
95%
94%
93%
92%
91%
90%

. .....--.--.-'• • • • • 11• • • • •• • • • • •• • • • I •• • • • •• • • • •• • • • • •• • • • • •• • • • • •,:,;,1 _,,,f:~\:\.. ......I!IfL -,
.••. ","w

Viviendas por condicion de ocupacion y tipo de
vivienda

Grafico N° 54: Viviendas por condición de ocupación y tipo de vivienda

Fuente: INEI - Censos Nacionales 2007 : XI de Población y VI de Vivienda
Elaboración: Equipo Técnico

,~:W=" - ,,"" ,: ' ""'¡~''"G''/;,,}~!·s'lli~m.: '''~~:~;''::;:~'. 'r ,," 'Ir ,[. ' , ,):iú'~~~,,'J,~!1~1illJw.~ "', "
'r.; _~'" • " •• ,,~I~)~i(:- H ·1,.·" ,"~" '" . ': .,,"~,h~,""~":"'" ·:;:~"r=.&'lm
1k %4/" ."" ,., ! " f"' 'í :'I!!")~":l e-, ,~ :iDl. ,""" ~t
t_~_:2t. i ~:-'l""'\"'v;';" (,,, ...~....... ~.~·.J;-:_I........... _ ..... ':'.,>1'7 ,¡~ W'--,-",_~~,¡¡-;"" ..!.....!~;J_~ ~...t.~.)J;fk-:+~U'1 ~~

Casa independiente 34496 440 34936
Departamento en edificio 4727 90 4817
Vivienda en quinta 529 5 534
Vivienda en casa de vecindad 445 17 462
Vivienda improvisada 150 10 160
Local no dest. Para hab. Humana 93 93
Otro tipo 374 374

TOTAL 40814 562 41376

Cuadro W56: Viviendas particulares por condición de ocupación, según tipo de
vivienda

3.6.1 VIVIENDA Y SERVICIOS BASICOS
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Fuente: INEI - Censos Nacionales 2007 : XI de Población y VI de Vivienda
Elaboración: Equipo Técnico

Cuadro N°58: Viviendas particulares por tipo de abastecimiento de agua, según tipo de
vivienda

SERVICIOS DE AGUA

ACCESO A LOS SERVICIOS BASICOS

---_._. __._.._--_._------------- _ .._.

Otro tipoCasa Departamento
independiente en edificio

o
5000

10000

15000
• Telefono

• Celular

• Internet

.Tv Cable

20000

.Ninguno

25000

Viviendas por variedad de servicio que posee
,-----------------------------_. __ .._-

Grafico N° SS: Viviendas por variedad de servicios que posee
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········1

Viviendas por disponibilidad de {:Ji,
alumbrado 548

Grafico N° 57: Viviendas por disponibilidad de alumbrado

Fuente: INEl - Censos Nacionales 2007 : XI de Población y VI de Vivienda
Elaboración: Equipo Técnico

41
11

496
Distrito SANTAANITA 39161

Casa independiente 33199
~.. Departamento en edificio 4464

Vivienda en quinta 519,
Vivienda en casa de vecindad 426
Otro tipo 553

548

Cuadro W59: Viviendas particulares por disponibilidad de alumbrado eléctrico por red
pública, según tipo de vivienda

DISPONIBILIDAD DE ALUMBRADO ELECTRICO

,
!

.J

100%
~ 90%
!! 80%
fl 70%
't: 60%
~ 50%
~ 40%
-g 30%
.~ 20%> 10%

0%

Viviendas por tipo de abastecimiento de agua potable

Grafico N° 56: Viviendas por abastecimiento de agua potable
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consecuencias fatales'í

~.... _._,
. ~:'.'~'~." .. .' ~;.J;~'."~

.Ó:» :~ -':""h\

• Incremento de los accidentes de transito
../ 55,000 accidentes de tránsito en

promedio con más de 800
muertos/año .

../ Lima ocupa el primer lugar en
accidentes de tránsito con

• Incremento de la movilidad urbana y del parque automotor con sobre utilización de los
modos de transporte en la ciudad
../ Incremento del número de viajes y

de modos motorizados en vías
interdistritales; elevados niveles de
congestión

../ Incremento del número de viajes
locales requiriendo mejoras de la
vialidad local.

../ Movimiento peatonal intenso,
transporte en bicicletas inseguro,
expansión de mototaxis

• Persistencia del caos y desorden en la movilidad, el transporte público y privado .
../ Numerosas e irracionales rutas de

transporte público, sobreoferta
vehicular, parque antiguo yen mal
estado, excesivos tiempos de viaje

../ Utilización de la vialidad local por el
transporte público, taxis, mototaxis;
inseguridad y congestiona miento

../ Inequidad y exclusión social, servicio
de pésima calidad, costos mayores y
accesibilidad limitada en los
sectores muy periféricos y de difícil
acceso.

PROCESOS IDENTIFICADOS:

3.6.2 TRANSPORTE Y VIALIDAD
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Fuente: Estudio de Factibilidad JICA- 2007

J" l PLIntodeCon ~:"LI~';' «Ji,";;;;: ~'<JJIt-'iiI1III~, '"
J', " .'" " ~ "~_ h~ ~ ".~;!~'í".~.." ~~~:'" ~""im~i~~i-;' ~~
Panamericana Sur (Puente Derby) 4,027
Panamericana Sur (Puente Primavera) 3,975
Panamericana Norte (Puente Peatonal 3A32
Positos)
Carretera Central (Rotary Sta. Anita) 2,803

Panamericana Sur (Puente Alipio Ponce) 2,576
Av. Néstor Gambetta (Ov. Faucett - Ferroles) 2,488
Carretera Central (Prolongación J. Prado) 2,106

Av. Néstor Gambetta (Márquez) 2,087

.,.' . Por otro lado, respecto a las vías con mayor tránsito de camiones grandes, la carretera central, a la
ji ~':" ~'. ,i (" '-, altura de nuestro distrito se halla entre las 4 principales vías que soportan la mayor carga pesada,
\. <."" I tal como muestra el cuadro siguiente:

v , ("J

.~~~~~~¡. Cuadro W60: Vías principales que soportan la mayor carga pesada

TRANSPORTE DE CARGA
El transporte de carga es el principal medio de movilización y traslado de mercancías en el distrito,
sin embargo no es el principal responsable de la congestión vehicular que soporta la ciudad,

Carretera Central
Vía Evitamiento
Av. Las Palmeras
Av.Separadora Industrial
Puente Santa Anita

lr:;r':~ A.fqV(-OIO\}IC~1•
f:allllmn Hu¡}(.'t

Grafico N° 58: Principales avenidas con congestión vehicular

: ..
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• Principal contaminador del medio ambiente.

Numerosos operadores y rutas de transporte público
Excesiva accidenta lidad
Excesivo parque automotor de transporte público, sobreoferta, y obsolescencia de la
flota
Congestión vehicular•

CARACTERISTICAS DEL TRANSPORTE URBANO

Fuente: Base de dltos del JICA.
EI.tIora.:ión Equipo TeOlico - IMP

-------_._----

De L.Centro DeL.Centro De L. Centro DeL.Centro De L.Norte
aL. Este al. Norte a L.Sur a Callao a Callao

100000 Del. Norte
.C.ltao

----:¡...... --_·---UDe l.Centro
a Callao

500000
400000

300000

200000

700000

600000

.. DeL.Centro
aL. Norte

-_t'ft'Dm---------- ..De l.Centro
a L. Sur

800000

-------l
UDe L.Centro
a L. Este

Grafico W 59: Viajes diarios entre las áreas interdistritales

MOVILIDAD y TRANSPORTE URBANO
La mayor cantidad de viajes diarios que se efectúan entre las Áreas Interdistritales son entre Lima
Centro y Lima Este con 775mil viajes por día. Le sigue la dinámica entre Lima Centro y Lima Norte
con 680 mil viajes por día. Todo ello indica que la población de Lima Centro produce la mayor
cantidad de viajes interd istritales y que en el eje Oeste-Este se realizan la mayor cantidad de viajes.

Panamericana Norte - Vía de Evitamiento - Panamericana Sur
Carretera Central- Autopista Ramiro Prialé

Eje Norte - Sur
Eje Oeste - Este

Cuadro N°61: Principales redes viales en los ejes transversales

VIALIDAD
La carretera central que bordea el distrito y, en menor medida aun la autopista Ramiro
Priale, están consideradas como parte principal del eje transversal del eje Oeste-Este de
lima Metropolitana

...... 'r .• ~·.I
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(*) Proyecto de construcción de la línea 2 y ramal Av. Faucett Av, Gambetta.
Autoridad Autónoma del Sistema Eléctrico de Transporte Masivo - AATE-MTC,

j I f •,
.1 • ,1.' ~" .. ,

l 1 s
e 4) 1 ,•/i • " ¡ ;• • r f J,

0 f :, .f !j
.i

Grafico W 61: Interconexiones de la Unea 2

La Ifnea 2 se interconectara con el sistema metropolitano
de la ciudad, así como con la Ifnea 1 del Metro

LA LINEA 2 dará el servicio de
transporte a más de 600 000 pasajeros
al día ahorrando tiempo aprox., de
hasta 90 minutos en todo su

, recorrido. Por los 13distritos por
los que pasara.

Grafico W 60: Distritos interconectados por la Línea 2

la línea 2 dará el servicio de transporte a más de 600,000 pasajeros al dia ahorrando
tiempo aproximadamente de hasta 90 minutos en todo su recorrido, mejorando
sustancialmente la interconexión vial del distrito, potenciando su ubicación geo estratégica
en el ámbito metropolitano

CONSTRUCCION DE LA LINEA 2 DEL METRO DE LIMA Y CALLAO (*)

PDLC 2015 - 2021 ~ ";' ; , ,
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Datos del 2011 y 2012 del monitoreo en cinco estaciones ubicadas en los distritos: Ate,
San Borja (Limatambo), Jesús María (Campo de Marte), Santa Anlta y Villa María del
Triunfo de Lima Metropolitana, muestran que las concentraciones de este contaminante
gaseoso del aire se mantuvo por debajo del estándar de calidad del aire(ECA=106,9 partes
por billón (ppb) o su equivalente 200ug/m3 según OS Nº 03-MINAN-2008.

El dióxido de azufre (S02)
Es un gas pesado, incoloro e inodoro en concentraciones bajas y de color ocre en
concentraciones altas. Se produce principalmente por la quema de combustibles fósiles.
Afecta a seres humanos y la vegetación, contribuye a la acidez de las precipitaciones,
causa bronco constricción, bronquitis y traqueítis, agrava enfermedades respiratorias y
cardiovasculares existentes.

(') Fuente: Servicio Nacional da Meteorología e Hldrologla (SENAMHI)-Direeei6n General de Investigación y Asuntos Ambientales.

Cuadro N°62: Calidad del aire - Lima Este

Durante el 2012 en Lima Metropolitana el PMI0 los valores superaron hasta tres veces
más del valor permitido en los distritos de Villa María del Triunfo, Ate y Santa Anita,
cifras superiores al recomendada por la OMS (SOug/m3y25 ug/m3 promedio en 24 horas)
para ambos contaminantes.

Ambos contaminantes favorecen las enfermedades respiratorias y cardiovasculares,
agravan el asma, en mujeres embarazadas, pueden ocasionar disminución en el tamaño
del feto y, una vez nacido, reducción de la función pulmonar; asimismo se asocia
directamente con el incremento de la mortalidad en la población.

PM 2,5: Estas partículas son las más pequeñas y peligrosas porque ingresan más
fácilmente a la región más profunda de los pulmones de las personas reduciendo la
función pulmonar y se asocian con el desarrollo de la diabetes.

PM10: Son partículas sólidas o líquidas suspendidas en el aire con diferente composición
química, tienen un diámetro de 10 micras, se produce por la quema de combustibles,
carbón o madera.

Calidad del aire: (*)
Los principales contaminantes respirables presentes en el aire evaluados son: Material
Particulado en suspensión menor a 10 (PMI0) y 2.5 (PM z.s) micras.

CARACTERISTICAS AMBIENTALES

3.6.3 MEDIO AMBIENTE Y VULNERABILIDAD

PDLC 2015 - 2021



Página 85MUNICIPALIDAD DE SANTA ANITA

":-"
. .~,.~..

Santa Anita, reportó un valor 14,2 ppb, cifra que representó un descenso de 11,3% a lo
reportado en noviembre 2012 y muestra incremento de 222,7% al compararlo con similar
mes y al 2011. Asimismo presenta las cifras más altas en relación a las demás estaciones
durante los últimos meses del año (setiembre a diciembre).

Fuente:ServicioNacionalde Meteorologiae Hidrologla (SENAMHI)- Direcci6nGeneralde Investigacióny AsuntosAmbientales.

100,0222,792,060,7-47,7

-21,3-40,4

Cuadro W63: Contaminación por dióxido de azufre - Lima Este
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2
Crecim iento ordenado
y planificado

ti¡~", MUNICIPALIDAD DE SANTA ANITA

1
Interconexión rápida a
la Región Callao

Interconexión rápida a Lima
Metropolitana y el centro del país.

4Riego integral de áreas
verdes

Potencial hídrico Riego parcial de áreas verdes

Ubicación

3Mejorar la recolección
de desechos

eficiente recojo diario de residuos
solidos

6

5

Cuadro W65: Matriz de identificación de potencialidades

Pérdida del valor
residencial de los
bienes construidos e
incremento del valor
comercial de las
propiedades

Modificación del uso de las
propiedades actuales

Baja participaciónDébil identificación

Aislamiento
Dificultades en los intercambios
viales

Débil conciencia ambiental

Zona
predom lnantemente
residencial
vulnerable a la
presión comercial
que se desarrolla en
la carretera centra I

Débil integración
territoria I

4

3

Problemas
res iratorios

Aumento de plagas y
bacterias

Carencia de tratamiento

Insuficiente gestión
de residuos sólidos

Contaminación
ambiental en el
cauce del rio Surco

2
Deficiente mantenimiento Deterioro

Mal estado de pistas 1--------------4----------1
d Demora en los tiemposy vere as Congestión vehicular

de desplazamiento

Baja calidad de la
vivienda

Desconocimiento de la Insuficiente dotación
normatividad de servicios públicos

1Débil fiscalización

Vulnerabilidad de
construccionesAutoconstrucción

Crecimiento
desordenado

Cuadro N°64: Matriz de identificación de roblemas

3.6.4 DIAGNOSTICO ESTRATEGICO DE LA DIMENSION TERRITORIAL y AMBIENTAL

MATRIZ DE IDENTIFICACION DE PROBLEMAS Y POTENCIALIDADES
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Actualizar el documento a las

Zonificación desactualizada necesidad actuales y futuras de 4
desarrollo del distrito, a fin de
encauzar su crecimiento ordenado

Desarticulación entre desarrollo urbano y Promover el desarrollo sostenible
evitando comprometer las 1

1 aspectos medioambientales posibilidades de vida futura.

.' Desvalorización de las viviendas por Orientar los planes de inversión 8
presión del sector comercial pública y privada en el territorio.

Promover la cultura de prevención
del riesgo de desastres, teniendo en

Vulnerabilidad frente a desastres cuenta las amenazas y
S

naturales vulnerabilidades naturales, así como
los provenientes de las actividades
humanas.

Insuficiente control urbano y de Control urbano efectivo a 3
edíficaciones edificaciones

Débil aplicación de la normatividad Promover a conciencia y cultura 6
ambiental ambiental
Elevada densificación, incrementa Reordenamiento del tránsito en vías 7
congestión vehicular hacia las áreas metropolitanas

Actualizar, integrar e interconectar la
Sistema de catastro desactualizado información catastral, promoviendo 2

la conciencia de su necesidad. ___ o

Cuadro W67: Matriz de identificación de limitaciones

2
Crecimiento ordenado articulado al
Plan Urbano de Desarrollo
actualizado

Crecimiento intensivo de la construcción
por elevada densificación

4
Mejora de la competitividad
territorial

Programas de vivienda y rehabilitación de
vías principales-M in. Vivienda y
Construcción.

Oportunidad de empleo y generaciónConstrucción de la línea 2 Metro de lima y
Callao de negocios y actividades vinculadas 1

al transporte masivo.

3Mejora de la habitabilidad y la fluidez
del tra nsito

Revalorización de la propiedad

Cuadro W66: Matriz de identificación de oportunidades

MATRIZ DE IDENTIFICACION DE OPORTUNIDADES V LIMITACIONES
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3.7 Dimension Institucional

3. Diagnostico situacional
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SECTOR VII

..... '._ --." ~.~.

SECTOR IV

SECTOR 111

SECTOR 11

SECTOR I

3.7.1INFORMACION y LINEA DE BASE
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SECTOR XVII

SECTOR XVI

SECTOR XV

SECTOR XIV

SECTOR XIII

SECTOR XII
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Orga nizaciones
Organizaciones

sociales con
tradición Coordinación y trabajo directo con

comprometidas con el

organizativa y autoridades y funcionarios
desarrollo local y 1

experiencia de
renovada agenda

trabajo
vecinal

Concertación y
Coordinación de acciones articulación de

4
puntuales esfuerzos por el

terinstitucional desarrollo local
fraestructura a Mejora de la

Eventos culturales y deportivos infraestructura y 3
equipamiento

Instituciones de Involucramiento en
residentes Actividades folklóricas y festivas acciones por el 5
provincianos en desarrollo local
Lima proactivos
Atención eficiente al Simplificación de
vecino Canales de atención personalizado procedimientos

2

Cuadro ND70: Matriz de identificación de potencialidades

Ft ~',' .'~\, ¡ ....=..,~--'~r'"' t'~'W~, ..~,<., LH::I:ld;u
fii~~"11¡grr;, W· '. .. "'~~Rii~~ .~>' ('
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Desconfia nza en las Falta de renovación Apatía
dirigencias vecinales 2

Gestión poco transparente Alejamiento

Baja identificación Carencia de identidad Indiferencia

con el distrito Débil conciencia ciudadana Falta de compromiso
1

Débil articu lación
Fragmentación

, Fragilidad interinstitucional
4, 1nstitucional Desconfianza- " Descredito~..\\ ciudadana

P~rticipación vecinal Politizaclón de las dirigencias Cllentelismo
3. ?-c:Onflictiva Comun icación Insuficiente Populismo.. '

Cuadro N°69: Matriz de identificación de problemas

MATRIZ DE IDENTIFICACION DE PROBLEMAS Y POTENCIALIDADES

3.7.2 DIAGNOSTICO ESTRTATEGICO DE LA
DIMENSION POUTICA E INSTITUCIONAL
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Lenta renovación de Promover la difusión y renovación de los estatutos y 4
dirigencias vecinales su registro en el RUOS

Agenda vecinal desfasada Capacitación en gestión de herramientas y liderazgo 3
Participación Búsqueda de consensos y alianzas estratégicas con
exclusivamente 2
reivindicativa

sectores claves

Bajo nivel de conciencia Apertura y difusión de espacios y mecanismo de 1
ciudadana participación

Débil articulación Mejora de los canales de comunicación
5

interinstitucional interi nstitu cion aI

Cuadro W72: Matriz de Identificación de limitaciones

3Fortalecimiento y ampliación de la Mancomunidad
Lima Este

4Convenios para apoyo a estudiantes de bajos
recursos y alto rendimiento

Políticas de gestión
concertada y asociatividad
munici al

Oferta de capacitación de
instituciones públicas y
privadas

2Mejorar la calidad del proceso del Presupuesto
Participativo

Normatividad y
mecanismos de
participación vecinal

1Gestión directa acorde a las exigencias y necesidades
del distrito

Transferencia de los
programas sociales, hacia
las munici alidades

Cuadro N°71: Matriz de identificación de oportunidades

MATRIZ DE IDENTIFICACION DE OPORTUNIDADES y LIMITACIONES
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4.1 Escenarios

PDC SANTAANITAAL 2021

4. Planeamiento Estrategico
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• Crecimiento de la demanda de productos naturales: papa nativa, frutales andinos y

hierbas medicinales abren oportunidades de mercado para la oferta regional.

nivel Regional

• Enfriamiento del crecimiento de la economía.
• Migración del campo a la ciudad originando un crecimiento urbano caótico.
• Tendencia a la consolidación de la institucionalidad y la gobernabilidad democrática, en

todos los niveles de gobierno, y de las instituciones de la sociedad civil.
• Consolidación y extensión del proceso de descentralización.
• Flujo importante de inversiones, principalmente ligados a la gran minería, originan flujos

de inversión por transferencia del canon, generando expectativas de desarrollo regional y
'~:-'>:"

losal.
#'\\ _E4~ Ineficiencia en la gestión de las inversiones en los diversos niveles de gobierno.
. \ ,~% ~~"" \~ :.. ~~'~ración de ~edes de coo~eración y alianzas para la participación en las decisiones de
;,\ '. -- tos diferentes niveles de gobierno.,- .. ",."
"'--::":;"-\~ • Aumento de los conflictos sociales derivados principalmente de conflictos

medioambientales.

A nivel Nacional

'1',

-:;::: .",..........

• Preocupación mundial por los cambios climáticos, el calentamiento global, demandándose
compromisos y acciones urgentes a los países desarrollados.

• FormaciÓn de los grandes bloques económicos.
• Crecimiento de la población origina incremento de la demanda de alimentos y búsqueda

de nuevas fuentes de recursos
• Aumento de la desertificación origina disminución de la productividad de la tierra,

agudizando la escasesde alimentos.
• Incremento de la violencia, la corrupción y el crimen organizado.
• Incremento de las tensiones y conflictos sociales por la creciente demanda por el uso de

los recursos naturales.
• La era digital caracterizada por la velocidad y la integración de los componentes origina

cambios y demandas de renovación permanente.
• La estabilidad y la gobernabilidad es considerado como prioridad para el desarrollo de

las economías principalmente menos favorecidas.
• Tendencia creciente del efecto invernadero, afectando principalmente a los países no

desarrollados en la calidad del aire y el agua que se consume .• (1'

A nivel internacional

4.1.1 ESCENARIOS EXTERNOS

PDLC 2015 - 2021
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• Apertura de vías de comunicación modernas viene dinamizado el desarrollo IDeal.

• Proceso de internalízación de gestión participativa en el Gobierno Local.

• Instituciones y organizaciones locales con voluntad de generar sinergias, asociatividad y

fortalecimiento institucional.

• Instituciones públicas y privadas inician procesos de fortalecimiento de sus capacidades

generando propuestas e iniciativas.

• Tensión y conflictos sociales por la creciente demanda de recursos naturales

• Crecimiento de la violencia urbana.

• Aceleración del proceso de densificación.

4.1.2 ESCENARIOS LOCALES

• Presencia de microclimas brinda ventajas y oportunidades de desarrollo aun no

aprovechadas.

• Potencial minero de la región origina importante flujo de inversiones y expectativas por la

transferencia del canon.

• Fenómeno de desertificación de la tierra en aumento, incrementando la escases de

alimentos en la Región.

• Incipiente y débil proceso de Planificación Participativa.

• Baja capacidad de gasto por Ineficiencia en la gestión de las inversiones.

• Desarrollo de iniciativas de participación de la sociedad civil a través del Consejo de

Coordinación Local, Comité de Vigilancia del Presupuesto Participativo, CODISEC, etc.

• Crecimiento de la oferta educativa de nivel universitario

• Generación de iniciativas de asociatividad, conformación de redes y de mancomunidad.

• Desigualdad e inequidad en el acceso a las oportunidades sociales y económicas

PDLC 2015 - 2021 "
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• Creciente desconfianza de la población
sobre la gestión de los asuntos
institucionales.

• Voluntad de fortalecer las instituciones y
Organizaciones Sociales.

• Débil articulación y concertación de
acciones con el gobierno regional.

• Incremento de espacios de participación
ciudadana (Presupuesto Participativo,
Comités de Vigllanc Mesas Temáticas.

• Ausencia de capacidad de gestión y de
visión empresarial de las organizaciones
sociales.

rocesos de formulación participativa de
lanes de desarrollo y presupuesto

en el distrito.

instituciones y de las organizaciones de la
sociedad civil

• Crecimiento desordenado

• Perdida de áreas verdes por creciente
urbanización y alta densidad

• Conciencia creciente sobre la necesidad de
la asociatividad

• Conciencia sobre la responsabilidad social y
del desarrollo sostenible,

• Valoración de los recursos naturales,
arqueológicos y paisajísticos y su potencial

lotación ra el turismo

/

• Incremento de problemas de alcoholismo
y drogadicción.

• Aumento de la violencia urbana y el
crimen o nizado

• Crecientes procesos de participación

f?~l·:':t'~'¡\.;~~~;;~t;':;~~~~;;;~~;~;~~~~~~:;local • ~~~~:n~::o de la contaminación

\\.~~?> - So .- f-------------------+----------------~
'<_ ',:~/",.I,., ...,: .•.'.~.r..".\ • Creciente toma de conciencia sobre las • Incremento de la vulnerabilidad de las

, -_" e potencialidades que brindan la zonas de menor desarrollo
........_..:."_,, .. ". ",,'

interconexión vial la ubicación ",c:t'r~trpair~

• Dinámica toma de conciencia sobre
obligaciones derechos sociales.

• Persistencia de afectaciones sobre la
salud humana principalmente en niños y
niñas

• Persistencia de malos hábitos
alimenticios y de h e

• Creciente preocupación por la mejora de la
calidad de vida de los vecinos y vecinas.

• Informalidad de las MYPES

• Mayor presencia del estado y de los
mas sociales

vial

• Deterioro de la infraestructura vial
interna

• Incremento de la asociatividad de las

• Desaprovechamiento del caudal del río
Surco.

• Incremento de la contaminación

• Expectativa sobre el aprovechamiento
sostenible del potencial de servidos
em ríales

• Conciencia creciente del potencial comercial
y la necesidad de su articulación a la
demanda del mercado.

4.1.3 ANALlSIS DE TENDENCIAS POR DIMENSIONES
Cuadro N°74: Tendencias por dimensiones

rote 2015 - 2021
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DISTRITO INCLUSIVO
Expresa El deseo de convertir a Santa Anita
en un distrito inclusivo, que incorpora a sus
ciudadanos y ciudadanas a los beneficios del
desarrollo. Un distrito que brinde igualdad

DISTRITO CON IDENTIDAD Y VALORES
Expresa el anhelo de construir un conjunto
de valores, orgullos y tradiciones que actúan
como elementos de cohesión y motivación y
fundamentan la identidad con el distrito y
su compromiso con su desarrollo futuro.

4.2.1 SIGNIFICADO DE LA VISION

CIUDAD CONCERTADORA y PARTICIPATIVA
Distrito con instituciones y organizaciones sólidas, eficientes, democráticas y transparentes.

CIUDAD ORDENADA y SOSTENIBLE
Distrito ordenado con desarrollo urbano sostenible e integrado a la protección del medio
ambiente

CIUDAD DINAMICA y COMPETITIVA
Centro dinámico y competitivo del comercio y los servicios empresariales, atractivo para la
inversión privada

CIUDAD SALUDABLE y SEGURA
Distrito inclusivo con identidad y valores, promotor del desarrollo humano en un entorno
saludable y seguro

APUESTA DE FUTURO

VISION DE DESARROLLOSANTA ANITA AL 2021

/
I
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El enunciado expresa el anhelo de vivir en una ciudad limpia, saludable, sin contaminación,
que recupera la belleza paisajística y urbana demostrando que el desarrollo urbano
sostenible, es posible.. ;::::~'~~:_"~_,
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Por desarrollo integral se entiende que no implica solo el desarrollo económico o de
infraestructura, sino que ambos conceptos estén al servicio de una mejor calidad de vida de
sus habitantes.

DESARROLLO EN ARMONIA CON LA PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE.
Se aspira al desarrollo integral en armonía con la protección del medio ambiente, Al 2021
Santa Anita logra al armonía entre crecimiento, desarrollo y protección del medio ambiente.

Un distrito seguro es un anhelo de todas y todos, apostando por una ciudad que garantice la
seguridad ciudadana de modo que podamos transitar sin temor en las calles, donde la
violencia urbana y la violencia de género hayan sido erradicadas y que vivamos en un
ambiente de paz y tranquilidad. Erradicar la violencia hacia la mujer en todas sus formas y
hacia los niños y niñas son, en este marco, la máxima prioridad de las acciones ciudadanas y
gubernamentales; su seguridad y el absoluto respeto, protección, garantía y promoción de
sus derechos es una responsabilidad absoluta de la ciudad.

TERRITORIO ORDENADO Y SEGURO
Santa Anita es una ciudad para todos. la ciudad se convertirá en un espacio de vida, que
ordena su crecimiento y ofrece servicios básicos de la mejor calidad, para los vecinos.

El espíritu emprendedor predispone para contar con personas y empresas con capacidad
para generar la mayor satisfacción de los consumidores, asumiendo mayores cuotas en el
mercado.

CIUDADANIA EMPRENDEDORA Y COMPETITIVA
las crecientes demandas imponen el desaño para utilizar óptimamente los limitados
recursos existentes, fortaleciendo la democracia participativa, promoviendo el capital social.
En este escenario una localidad con ciudadanos capacitados, responsables, con habilidades y
destrezas orientadas a la acción y al logro de resultados, son los emprendedores por
naturaleza asumiendo riegos que otros escatiman, sin temor al fracaso, con una importante
disposición para el aprendizaje, con mística y liderazgo, capacidad de trabajo en equipo.

HOGAR SALUDABLE y SEGURO
Aspiración a contar con un distrito prospero en que se desarrollen actividades sostenibles es
decir preservando el medio ambiente, un hogar en el que los vecinos vivan armoniosamente,
en paz y tranquilidad.

de oportunidades a sus vecinos sin discriminación de clase, raza, creencia u orientación
sexual.
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VISION POR EJE

,
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VISION CONSOLIDADA

Grafito N° 62: Visión de futuro
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"Al 2021 Santa Anita es un distrito con
identidad y valores promotor de la igualdad
de oportunidades para el desarrollo humano
integral, en un entorno saludable V seguro.
PolOde desarrollo del comercio, los servicios
y las finanzas de Lima Este, estratégicamente
ubicado V atractivo para la inversión privada.
Territorio ordenado, integrado y competitivo,
desarrollado urbanísticamente en armonía
con la protección del medio ambiente."

(1) Plan Bicentenario Perú al 2021
(2) Plan Regional de Desarrollo Concertado de lima Metropolitana 2012-2025
(3) Plan de Desarrollo Concertado Santa Anita al 2021

"Lima ciudad milenaria V sostenible,
que se reencuentra con sus diversas
culturas V con su naturaleza,
reconocida como centro turístico y de
servicios especializados en la cuenca
del Pacífico sur occidental; hogar
ordenado, seguro y democrático de
una ciudadanía inclusiva, productiva y
emprendedora" (2)

\. . ,"

"Somos una sociedad democrática en la que
prevalece el Estado de derecho y en la que
todos los habitantes tienen una alta calidad
de vida e iguales oportunidades para
desarrollar su máximo potencial como seres
humanos. Tenemos un Estado moderno,
descentralizado, eficiente, transparente,
participativo y ético al servicio de la
ciudadanía. Nuestra economía es dinámica,
diversificada, de alto nivel tecnológico y
equilibrada regionalmente, con pleno empleo

\{\ -»_~ y alta productividad del trabajo. El país
./ u~~ favorece la inversión privada y la innovación,
. , .. c~,-:_<'';o-o> e invierte en educación y tecnología para

provechar competitivamente las
.'.. ~::~.;~ oportunidades de la economía mundial. La

'J :"1 I

.':-:,: pobreza V la pobreza extrema han sido
.;".\-,:."" erradicadas, existen mecanismos

redistributivos para propiciar la equidad
social, y los recursos naturales se aprovechan
en forma sostenible, manteniendo una buena
calidad ambiental" (1)

-' - ~ . - .

VISION NACIONAL VISION REGIONAL VISlON LOCAL

Cuadro N°15: Visión de futuro compartida con el nivel regiona_1y nacional

VISION DE FUTURO COMPARTIDA
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Uma es una ciudad-región que
cuenta con un sistema de
gobierno metropolitano

Estado democrático y
descentralizado que funciona
con eficiencia al servicio de los
ciudadanos y del desarrollo

Lima es una ciudad poli céntrica,
articulada y sostenible, que
redefine el uso de su territorio
en

Conservación y aprovechamiento
sostenible de los RRNNy la
biodiversidad, con un ambiente
que permita una buena calidad
de vida para las personas y la
existencia de ecosistemas
saludables, viables y funcionales
en el largo plazo

Desarrollo regional equilibrado e
infraestructura adecuada.

lima es ciudad del
conocimiento, competitiva y
promotora del proceso de
industrialización nacional
capital del turismo cultural y
centro de servicios
especializados, cuya
población emprendedora
accede a los diversos
mercados

Economía competitiva con
alto nivel de empleo y
productividad

lima es una ciudad
intercultural, inclusiva,
saludable y educadora,
donde sus habitantes
hombres y mujeres
desarrollan sus
capacidades y
potencialidades, y
habitan en condiciones

Igualdad de
oportunidades y acceso
universal a los servicios
básicos

Plenavigencia de los
derechos fundamentales
y de la dignidad de las

Cuadro W76: Elementos comunes de las visiones territoriales

A
:--:·~·'"'·

-' ..." ,II~.,
, ,,-,,,.~~ ,

.:
.~,
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,.'

Ciudad con sistema de
gobierno

Desarrollo sostenible
Inclusión social y
desarrollo de Ciudadanía emprendedora

Ordenamiento territorial
Estado democrático y
descentralizado

Vigencia de los derechos
humanos con igualdad de Economía competitiva
oportunidades
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4.3 Ejes de Desarrollo

4. Planeamiento Estrategico
,~-'-._._-----_.._' ".., "" •......_ .
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Distrito ordenado con
desarrollo urbano
sostenible e integrado a
la protección del medio
ambiente

Ambiente, diversidad
biológica y gestión de riesgo
de desastres

Desarrollo territorial e Lima es una ciudad poli céntrica,
Infraestructura productiva articulada y sostenible, que------------~--------~redefine el uso de su territorio en

armonía con sus ecosistemas
circundantes y que brinda
servicios adecuados sin
discriminación.

Centro dinámico y
competitivo del
comercio y los servicios
empresariales, atractivo
para la inversión
privada.

Lima es ciudad del conocimiento,
competitiva y promotora del
proceso de industrialización
nacional, capital del turismo
cultural y centro de servicios
especializados, cuya población
emprendedora accede a los
diversos mercados

Economía diversificada,
competitividad y empleo

Distrito con instituciones
y organizaciones
sólidas, eficientes,
democráticas,
representativas y
tra rentes

Lima es una ciudad-región que
cuenta con un sistema de
gobierno metropolitano
participativo y eficiente

Estado y gobernabilidad

Distrito inclusivo con
identidad y valores
promotor del desarrollo
humano en un entorno
saludable y seguro

Lima es una ciudad intercultural,
inclusión social inclusiva, saludable y educadora,

donde sus habitantes hombres y
mujeres desarrollan sus

Oportunidades y acceso a los capacidades y potencialidades, y
servicios habitan en condiciones

de convivencia social

Cuadro N°78: Alineamiento de los ejes de desarrollo local con el nivel regional y nacional

4.3.1 ALINEAMIENTO DE LOS EJESDE DESARROLLO

PDle 2015 - 2021
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1. Recuperación del valor de la infraestructura vial de uso local
2. Promover el desarrollo articulado y concertado de las actividades residenciales y

empresariales
3. Promover las inversiones privadas en infraestructura informática y telecomunicaciones, a

fin de lograr el máximo nivel de conectividad y accesibilidad digital
Promover el acceso a la informació~y::eg';flJfa.mediante el uso de los TICs, posibilitando la

,_ ...." t~~\' ''' •• "

reducción de la brecha digital ((,.::?~. .
,''-'''-;~. ~ I

W~: z<;. I

'n.~~.' va F~v .?
b1..y,' - '~" ..

• • <} ~(e!I.scso0~. ' '

POLlTICAS DE DESARROLLO

. .., ...,."'.... ........... . ,-~,~~- ~.--....
Centro dinámico y competitivo del comercio y los
servicios empresariales, atractivo para la inversión

privada

EJE2:
CIUDAD DINÁMICA y COMPETITIVO

1. Promover estilos de vida saludable y el desarrollo de las capacidades plenas de los
ciudadanos, promoviendo la cultura de la prevención y reducción de riesgos de la salud.

2. Promover la diversidad cultural y fortalecer la identidad y autoestima de los habitantes,
fomentando la tolerancia, el dialogo y la inclusión social

3. Promover la educación de calidad basada en valores como un compromiso para mejorar
las oportunidades en la calidad de vida de los ciudadanos, la creación de valores
democráticos y el desarrollo de una convivencia pacífica y solidaria

4. Propiciar una cultura cívica de paz, de respeto a la ley y las normas de convivencia que
incidan en el respeto de los derechos humanos, la recta administración de justicia, y que
sensibilicen a la ciudadanía contra la violencia

POLlTICAS DE DESARROLLO

..
Distrito inclusivo con identidad y valores promotor
del desarrollo humanoen un entorno saludable y

seguro

EJE 1:
CIUDADSALUDABLE y SEGURA

. 4.3.2 POLlTICAS POR EJESDE DESARROLLO

PDLC 2015 - 2021
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1. Fortalecer la capacidadde gestión de lasInstitucionesy OrganizacionesSociales

POLlTICAS DE DESARROLLO

___ ~ ,_R' ~

Distrito con instituciones y organizaciones sólidas,
eficientes, democráticas, representativas y

transparentes

"1"':"
:; '~ ...:
f,_'

EJE 4:
CIUDADCONCERTADORAY PARTICIPATIVA

1. Promover el ordenamiento del territorio y compatibilizar los usos del espacio,a fin de
armonizar el desarrollo integral del distrito

2. Promover el ordenamiento del transporte público y la mejora de la movilidad y

accesibilidady seguridadde la circulaciónen, concertación con la MML y la PNP,
3. Propiciar la gestión ambiental sostenible, disei'iando políticas e instrumentos de

conservacióndel ecosistema,la biodiversidad, calidad del aire uso adecuadodel suelo y

control de ruidos.
4. Realizaruna gestión y uso racional del agua,el tratamiento y usodel rio Surcoy lasaguas

residualespara el riego tecnificado de lasáreasverdes del distrito.
5. Promover la gestión integral de los residuos sólidos y el rehúso y tratamiento de los

restosorgánicosy no orgánicos.
6. Promover la cultura ambiental para el cuidado y protección del medio ambiente,

contribuyendo a reducir los nivelesde contaminación

POLlTICAS DE DESARROLLO

,'". ntQ ordeña~':condeS·JrtOOo·:Gt.~ ,i, ""_ .~

.' Integradoa la proteccióndelmediQ:amb'an~í::':"~r'

EJE3:
CIUDAD ORDENADA y SOSTENIBLE

PDLC 2015 - 2021
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D. con instituciones Fortalecer la capacidad de gestión de las Instituciones y Organizaciones Sociales.
y organizaciones
sólidas, eficientes, Promover espacios e instancias de dialogo, rendición de cuentas y mecanismos de concertación
democráticas,
representativas y Promover la asocíañvidad y la búsqueda de alianzas estratégicas con instituciones y otros niveles de gobierno.

Promover la cultura ambiental para el cuidado y protección del medio ambiente,
contaminación

Propiciar la gestión ambiental sostenible, diseñando políticas e instrumentos de conservación del ecosistema, la
biodiversidad, calidad del aire uso adecuado del suelo y control de ruidos.

Promover el ordenamiento del transporte público y la mejora de la movilidad y accesibilidad y seguridad de la circulación en,
concertación con la MML y la PNP.

Propiciar una cultura cívica de paz, de respeto a la ley y las normas de convivencia que incidan en el respeto de los
derechos humanos, la recta administración de justicia, y que sensibilicen a la ciudadanía contra la violencia.

Promover la educación de calidad basada en valores como
vida de los ciudadanos. la creación de valores dem una con

Eje 3:
Ciudad

ordenada y
sostenible

identidad y autoestima de los habitantes, fomentando la tolerancia, el o

Cuadro N°79: Políticas por ejes de desarrollo

D. ordenado con
desarrollo urbano
sostenible e
integrado a la
protección del
medio ambiente

Centro dinámico y
competitivo del
comercio y los
servicios
empresariales,
atractivo para la

Eje 4:
Ciudad

concertadora y
participativa

Eje 2:
Ciudad

dinámica y
competitivo

y atractivo para t-------+---.....:...----+;::-----;--;--.,...-_:_-:--;-:---:-~'----~:::____::__--__:__:_---;,...:....__::___:_--_:_-__:__:_-__::--__:_--7=--;--:----1
la inversión privada.
Territorio. ordenado,
integrá9.? y competitivo,
desarrollado
urbanfsticarnente en
armonía con la
protección del medio
ambiente.
Con Instituciones
sólidas y un Gobierno
Local respetuoso de la
Ley, con una gestión
democrática, eficiente y
transparente

Distrito inclusivo
con identidad y
valores promotor
del desarrollo
humano en un
entorno saludable
y seguro

Eje 1:
Ciudad

saludable y
segura

PDLC 2015 - 2021
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4.4 Objetivos Estrategicos

4. Planeamiento Estrategico
----------,.- .."_.,.~,...•...•,.._,-~--~_...,,--.,,..~.
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consolidar la
democrática y
institucionalidad

Desarrollar y
gobernabilidad

fuerte

Mejora de los mecanismos de Comunidad
planificación, participación y control Organizada y
ciudadano en la planificación y unificada Liderando

ón del territorio el desarrollo~~~------~~~----------~
comunal Con una
gestión eficiente y
transparente

Territorio cohesionado y Promoción del acceso aViviendas Gestión sostenible
organizado en ciudades seguras y ampliación de servicios de los recursos
sostenibles con provisión urbanos inclusivos, con prioridad a la naturales y
asegurada de infraestructura de población vulnerable ambientales, basada

_c_a_h_·d_a~d_. -+ ~ en una ocupación
Aprovechamiento eficiente, Protección, recuperación y puesta en ordenada del
responsable y sostenible de la valor de eco sistemas urbanos y territorio comunal
diversidad biológica, asegurando naturales, preservando los procesos
una calidad ambiental adecuada ecológicos esenciales y la reducción
para la vida saludable de las y mitigación de la contaminación
personas y el desarrollo ambiental
sostenible del país

Mejora de los
ingresos basado en
una producción
agropecu aria
competitiva y
tecnificada

Fortalecimiento de la producción y
competitividad metropolitana
mediante el ordenamiento del
territorio, el desarrollo de la
industria manufacturera y la
promoción de la inversión, así como
mediante el impulso y la integración
de economías interdistritales y
mercados de consumo.
Elevación y mejoramiento de los
estándares de competitividad con el
concurso de la ciencia y tecnología,
así como mediante el aporte de los
sectores público, privado,
universidades y la cooperación
internacional.

Desarrollar una economía
diversificada y sofisticada con
crecimiento sostenible en una
estructura descentralizada
generadora de empleo digno.

Ejercicio efectivo de los derechos Protección y desarrollo de las Mejorar la calidad de
humanos y dignidad de las capacidades humanas y el respeto vida con inclusión
personas, con inclusión social de de los derechos fundamentales de social mediante el
la población más pobre y las personas en situación de pobreza acceso universal a
vulnerable I vulnerabilidad los servicios de salud----------~--------------~--~--~~----------------~Garantizar el acceso a servicios Promoción del acceso a Viviendas y de educación de
de calidad que permitan el seguras y ampliación de servicios calidad,
desarrollo pleno de las urbanos inclusivos, con prioridad a la construyendo un
capacidades y derechos de la población vulnerable. entorno saludable y
población, en condiciones

uitativas sostenibles

4.4.1 ALINEAMIENTO DE LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO CON EL NIVEL REGIONAL y NACIONAL
Cuadro W80: Alineamiento de los objetivos de desarrollo

POle 2015 - 2021
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EJesDE VIStON DELElE
OBJETIVOS ESTRATEGlCOS

DESARROLLO OBJETIVO GENERAL OBJETIVOS ESPECIFICOS, , ., ,
Desarrollar capacidades y generar oportunidades para la población

Mejorar la calidad de vida con
en proceso de inclusión social

Distrito inclusivo conEje 1: identidad y valores inclusión social mediante el Mejorar los niveles de acceso equitativo a una educación de calidad
Ciudad promotor del desarrollo acceso universal a los servicios con valores

saludable y humano en un entorno de salud y de educación de
segura saludable y seguro calidad, construyendo un Promoción de la salud sustentada en la

entorno saludable y seguro práctica de hábitos y estilos de vida saludables en la comunidad

Reducir los niveles de delincuencia y de violencia

Centro dinámico y Mejorar la competitividad en la Elevar los estándares de competitividad en el distrito
Eje 2: industria, el comercio y los
Ciudad competitivo del comercio servicios especializados, Promoción de las inversiones prioritariamente en infraestructura

dinámica y y los servicios generando las condiciones productiva, suficiente y de calidad.
competitivo empresariales, atractivo para la atracción depara la inversión privada Mejoramiento de las capacidades institucionales y del clima de

inversiones negocios

Crecimiento planificado del distrito mediante la regeneración
urbana, la densificación y la ocupación ordenada del territorio

Eje 3: Distrito ordenado con Territorio planificado con Asegurar una calidad ambiental adecuada para la salud y el

Ciudad desarrollo urbano moderna infraestructura para el desarrollo integral de las personas

ordenada y sostenible e integrado a desarrollo local sostenible
la protección del medio garantizando la protección del Reducir la vulnerabilidad de la población ante el cambio climático y

sostenible ambiente medio ambiente y la calidad el riesgo de desastres
ambiental

Promover un servido de transporte urbano seguro, integrado,
inclusivo y de calidad en armonía con el medio ambiente

Desarrollar y consolidar la Garantizar el derecho a la participación política y a la ciudadanía
Distrito con instituciones gObernabilidad democrática y intercultural

Eje 4:
Ciudad sólidas y organizaciones el fortalecimiento institucional Desarrollar mecanismos que permitan consolidar la institucionalidadrepresentativas, con con instituciones sólidas yconcertadora y gestión democrática, organizaciones sociales. democrática y la representatividad

participativa eficiente y transparente proactivas eficientes y Desarrollar una gestión pública eficiente y transparente al servicio
transparentes del ciudadano

4.4.2 OBJETIVOS ESTRATÉGICOS
Cuadro N°S1: Objetivos estratégicos por ejes de desarrollo



Objetivos
Estratégicos

Desarrollar y consolidar la
gobemabilidad democrática

y el fortalecimiento
institucional con

instituciones sólidas y
organizaciones sociales,
Proactivas eficientes y

transparentes

Territorio planificado con
moderna infraestructura para
el desarrollo local sostenible
garantizando la protección
del medio ambiente y la

calidad ambiental

Mejorar la competitividad en la
industria, el comercio y los
servicios especializados,
generando las condiciones

para la atracción de
inversiones
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, Ejes de
I Desarrollol......-)

Visión del eje

Distrito con instituciones sólidas y
organizaciones representativas. con

gestión democrática, eficiente y
transparente,

í
í

DistrHo ordenado con desarrollo urbano
sostenible e integrado a la protección

,delmedio ambiente

Centro dinámico y competitivo del
comercio y los servicios empresariales.

atractivo para la inversión priVada

't~.MUNICIPALIDAD DE SANTA ANITA

Mejorar la calidad de vida con
inclusión social mediante el

acceso universal a los servicios
de salud y de educación de
calidad, construyendo un

entorno saludable y seguro

!
/

DistrHo indusivo con identidad y
valofes promotor del desarrollo

humano en un entorno saludable y
seguro

Visión
Integradora

Al 2021 Santa Anita es un distrito
con identidad y valores promotor
de la igualdad de oportunidades

para el desarrollo humano
integral, en un entorno saludable

y seguro.
Polo de desarrollo del comercio,
los servicios y las finanzas de
Lima Este, estratégicamente
ubicado y atractivo para la

inversión privada.
Territorio ordenado, integrado y

competitivo, desarrollado
urbanísticamente en armonía con
la protección del medio ambiente.
Con Instituciones sólidas y un

Gobierno Local respetuoso de la
Ley, con una gestión democrática,

eficiente y transparente

~(,.¡._._I

,,-.:. .:

Grafico N° 63: Cadena estratégica del Plan de Desarrollo Concertado Santa Anita al 2021

PDLe 2015 - 2021
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4.1 Garantizar el derecho a la participación política ya la ciudadanía intercultural
4.2 Desarrollar mecanismos que permitan consolidar la institucionalidad democrática y la representatividad

Desarrollar una gestión pública eficiente y transparente al servicio del ciudadano

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

OBJETIVO GENERAL.
Desarrollar y consolidar la gobernabilidad democrática y el fortalecimiento institucional con instituciones sólidas y
organizaciones sociales. pro activas eficientes y transparentes

Asegurar una calidad ambiental adecuada para la salud y el desarrollo integral de las personas
Reducir la vulnerabilidad de la población ante el cambio climático y el riesgo de desastres
Promover un servicio de transporte urbano seguro, integrado, inclusivo y de calidad en armonla con el
medio ambiente

3.1 Crecimiento planificado del distrito mediante la regeneración urbana, la densificaci6n y la ocupación
ordenada del territorio

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

OBJETIVO GENERAL
Territorio planificado con moderna infraestructura para el desarrollo local sostenible garantizando la protección
del medio ambiente y la calidad ambiental

2.1 Elevar los estándares de competitividad en el distrito
2.2 Promoci6n de las inversiones prioritariamente en infraestructura productiva, suficiente y de calidad
2.3 Mejoramiento de las capacidades institucionales y del clima de negocios

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

OBJETIVO GENERAL
Mejorar la competitividad en la industria, el comercio y los servicios especializados, generando las condiciones
para la atracci6n de inversiones

1.1 Desarrollar capacidades y generar oportunidades para la poblaci6n en proceso de inclusi6n social
1.2 Mejorar los niveles de acceso equitativo a una educaci6n de calidad con valores
1.3 Promoci6n de la salud sustentada en la práctica de hábitos y estilos de vida saludables en la comunidad
1.4 Reducir los niveles de delincuencia y de violencia

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

OBJETIVO GENERAL
Mejorar la calidad de vida con inclusión social mediante el acceso universal a los servicios de salud y de
educaci6n de calidad, construyendo un entorno saludable y seguro

OBJETIVOS ESTRATEGICOS

POLe 2015 - 2021
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4.5 Indicadores y Metas

4. Planeamiento Estrategico
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8%
Desarrollar capacidades y generar
oportunidades para la población O,;ID% 0%
en proceso de inclusión social

menores de 5 años con 5,8% 1%

Porcentaje de alumnos (6° primaria) con rendimiento 21,6% 60%
Rendimiento su1iciente en comunicación integral

Mejorar los niveles de acceso escolar Porcentaje de alumnos (6° primaria) con rendimientoequitativo a una educación de suficiente en lógico matemática 15,0% 55%
calidad con valoresl .

( : Cobertura Porcentaje de población (3-5 años) que accede al 79,4% 100%educativa sistema educativo
\ '~"1

'; ~-~

Tasa de mortalidad infantil\. ',:j'

\. '(';-_

" -::~~.::-.-:.. -
.:' Promoción de la salud sustentada % de población con acceso a servicios de salud 54.60% 100%

1.3~en la práctica de hábitos y estilos
y seguro de vida saludables en la Incidencia de TBC por cada 100 mil habitantes 79.5 Ocomunidad

% de anemia en mujeres en edad fértil 22.50% 0%

ad 80.40% 40%

1.4 Reducir los niveles de
38.00% 10%delincuencia y de violencia

Victim ización Reducción de victimización 9/1000 4.5/1000

Cuadro N°82: Indicadores y metas de la dimensión social

INDICADORES Y METAS POR OBJETIVOS ESTRATEGICOS
EJEN° 1: CIUDAD SALUDABLE Y SEGURA
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Tasa de informalidad del empleo
o

Mejoramiento de las capacidades 1---------if---------------------f-------f------1
2.3 institucionales y del clima de

negocios

2535índice Doing Business (facilidadClima de negocios para hacer negocios)

% crecimiento de las inversiones
Inversion

Promoción de las inversiones
prioritariamente en

2.2 infraestructura productiva,
suficiente y de calidad.

2.1 Elevar los estándares de
competitividad en el distrito

4.334.08índice de Educación SuperiorCompetitividad

Mejorar la
competitividad en la
industria, el
comercio y los
servicios
especializados,
generando las
condiciones para la

de
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Crecimiento planificado del 0.77 0.8
distrito mediante la regeneración Densidad
urbana, la densificación y la índice de calidad de
ocupaciónordenadadel territorio

infraestructura total
3.5 4.34

Emisión de 50Cantidad PM/M3 100 ug/m3 ug/m3

Aseguraruna calidadambiental % de disposición final de los residuos sólidos 92.60% 100%
adecuadapara la salud y el
desarrollointegralde las Emisiones de
personas monóxido de 1.97% 2.44%(toneladas métricas

carbono (CO)

m2 área verde/habitante 2,9 m2lhab. 4,.
Áreas verdes m2lhab.!!

Reducirla vulnerabilidadde la Vu Inerabilidad Porcentaje de la población con vulnerabilidad 8,7% 5%poblaciónanteel cambio socioeconómica socioeconómica
climáticoy el riesgode desastres

Porcentaje de la población en lugares de difícilVulnerabilidad por
mala accesibilidad acceso

Promoverun serviciode
transporteurbanoseguro,

3.4 integrado,inclusivoy de calidad Nivel de % vecinos satisfechos con el servicio
en armoníacon elmedio

satisfacción
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Desarrollar mecanismos que Registro de
Registro Único de Organizaciones Sociales-RUOS,

4;2 permitan consolidar la izaciones
actualizado y vigente

institucionalidad democrática y la
representati vidad

Desarrollar una gestión pública Transparencia índice de control de la corrupción 2,06 .2,26
4.3 eficiente y transparente al

servicio del ciudadano Eficiencia índice de calidad regulatoria 2,95 3,12

Desarrollar y
consolidar la
gobernabilidad
democrática y el
fortalecimiento
institucional

Garantizar el derecho a la
4.1 participación política y a la

ciudadanía intercultural

N" actores participantes en procesos del
Presupuesto Participativo
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4.6 Acciones Estrategicas

4. Planeamiento Estrategico
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ACCIONES ESTRATEGICAS
1. Fortalecer el primer nivel de atención integrándolo a un modelo de redes funcionales,

propiciando la participación en la prevención y promoción de la salud.
2. Propiciar la ampliación de la cobertura de la seguridad social en materla.prevlslonal.

O.E. 1.3 Promoción de la salud sustentada en la práctica de hábitos y estilos de vida
saludables en la comunidad

ACCIONES ESTRATEGICAS
1, Fortalecer la capacitación y actualización docente
2. Consolidar un currículo local compartido e integrador articulado al currículo nacional, desde una

perspectiva intercultural e inclusiva.
3. Fortalecer la identidad y la autoestlma de los residentes en el distrito
4. Promover el compromiso de la comunidad con la educación con valores, priorizando la formación

de niños, niñas y jóvenes.
5. Construir, equipar y mantener la infraestructura de los locales educativos del distrito.
6. Promover el uso adecuado de materiales educativos, así como equipamiento (TIC) como apoyo al

aprendizaje.

O.E. 1.2 Mejorar los niveles de acceso equitativo a una educación de calidad con valores

ACCIONES ESTRATEGICAS
1. Mejorar las capacidades de gestión social, priorizando la atención de zonas de mayor

vulnerabilidad e inequidad,
2. Articular las intervenciones público-privadas de reducción de la pobreza
3. Desarrollo de capacidades productivas de las familias en situación de vulnerabilidad

económica, facilitando su formalización
4. Mejorar los sistemas de monitoreo de los programas sociales para medir su impacto
S, Implementar programas de complementación alimentaria para enfrentar la desnutrición

O.E. 1.1 Desarrollar capacidades y generar oportunidades para la población en proceso de
inclusión social

OBJETIVO ESPECIFICOS

OBJETIVO GENERAL
Mejorar la calidad de vida con inclusión social mediante el acceso universal a los servicios de
salud y de educación de calidad, construyendo un entorno saludable y seguro

4.6.1 ACCIONES ESTRATEGICAS POR OBJETIVOS DEDESARROllO

PDLC 2015 - 2021 "
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ACCIONES ESTRATEGICAS
1. Fortalecer el sistemade seguridadciudadana.
2. Repotenciar el servicio de serenazgo,mejorando su capacidadoperativa.
3. Promover mecanismosde coordinación y concertación para la convivenciasocial pacífica.
4. Promover la prevención de la violencia familiar, el maltrato infantil y la violencia contra lamujer.

O.E. 1.4 Reducir los niveles de delincuencia y de violencia

3. Promover la prevención y atención en salud mental como eje transversal en los niveles básicoy
especializado.

4. Mejorar el equipamiento y la calidadde las prestacionesde salud, con énfasisen lo promocionaly
preventivo.

5. Difundir las prestaciones mínimas de aseguramiento en salud promoviendo la ampliación de la
cobertura.

1],.

POle 2015 - 2021
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Reducir los niveles de
1.4 delincuencia y de violencia

Promoción de la salud
sustentada en la

1.3 práctica de hábitos y estilos
de vida saludables en la
comunidad

Mejorar los niveles de acceso ~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~ __ -:--:-_:--:""""": __ -:---, --I
equitativo a una educación de
calidad con valores

Mejorar la calidad de
vida con inclusión
social mediante el
acceso universal a los
servicios de salud y de
""""'\..GI"'V' de calidad,
cdnstruyendo un
entorno saludable y
seguro

Desarrollar capacidades y

generar oportunidades para la~~;;;;~~~~;¡;~~:;;,;r.~~~;:¡;~~~~~~~~5,;;;~~~;;t~~~~~~~~~~población en proceso de 1I
inclusión social

1.1

N° 1: CIUDAD SALUDABLE Y SEGURA
Cuadro N°86: Acciones estratégicas en la dimensión social

PDLC 2015 - 2021
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5. Promover el mejoramiento de la empleabilidad brindando mejores condiciones de formación,
preferentemente a las mujeres y jóvenes.

6. Ampliar la base tributaria y fortalecer el sistema de recaudación de impuestos para reducir la
evasión yelusión.

,.
..>:~?>') .
" '1.., . 1"'.' i

" '·L,:;é.~·.:.A'CCIONES ESTRATEGICAS
1. Promover la simplificación de los procedimientos y la eficiencia en las regulaciones.
2. Fomentar las inversiones público-privadas que permitan el incremento de la eficiencia en la

provisión de bienes y servicios.
3. Creación y fortalecimiento de cadenas productivas entre grandes, medianas y pequeñas

empresas, articulado a las ventajas comparativas del distrito.
4. Incentivar la formalización y la competitividad de las MYPES.

O'iP2.3 Mejoramiento de las capacidades institucionales y del clima de negocios.

ACCIONES ESTRATEGICAS
1. Promover la asociatividad pública y privada para la colocación de inversiones sobre la base del

Plan de Desarrollo Concertado.
2. Perfeccionar la normatividad interna, para promover la inversión y mejorar la competitividad y

productividad.
3. Fomentar el desarrollo empresa rial, particularmente, a la micro y pequeña em presa,

promoviendo su inserción en las cadenas productivas, articuladas a mercados regionales,
.__'__" nacionales y de exportación

/,..;, ....._. . " : ..4':. Promover el fortalecimiento de capacidades de los funcionarios para la gestión integral del ciclo
. ;i "\. 'd,eproyectos
I ti' .,~

O.E. 2.2 Promoción de las inversiones prioritariamente en infraestructura productiva,
suficiente y de calidad.

ACCIONES ESTRATEGICAS
1. Promover el desarrollo de innovaciones técnico productivo para el incremento de la

productividad y calidad de los productos.
2. Impulsar el desarrollo de una cultura emprendedora con altas capacidades de gestión.
3. Promover capacitación especializada en actividades de transferencia tecnológica e innovación.
4. Formación de talentos técnicos y capacidad empresarial.
5. Fomentar el uso de herramientas de planificación estratégica y prospectiva en los ámbitos privado

y público.

OBJETIVO ESPECIFICOS
O.E. 2.1 Elevar los estándares de competitividad en el distrito.

OBJETIVO GENERAL
Mejorar la competitividad en la industria, el comercio y los servicios especializados,
generando las condiciones para la atracción de inversiones

PDle 2015 - 2021
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Ampliar la base tributaria y fortalecer el sistema de recaudación de impuestos para reducir la
evasión alusión.

2.3 Mejoramiento de las
capacidades institucionales y
del clima de negocios

para la gestión integral del ciclo

Mejorar la competitividad
en la industria, el comercio
y los servicios
especializados,
generando las condiciones
para la atracción de
inversiones

2.2 Promoción de las inversiones
prioritariamente en
infraestructura productiva,
suficiente y de calidad.

E~. ~ ~~~~ ~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~!~!~~~~~~~~;~~
competitividad en el distrito

Cuadro N°87: Acciones estratégicas en la dimensión económica

EJE N° 2: CIUDAD DINAMICA y COMPETITIVA
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ACCIONES ESTRATEGICAS
1. Educara la población desde las etapas inicialessobre la importancia del cuidado del ambiente, de

la diversidad biológica y de la prevención frente a desastres.
2. Conservación,mantenimiento y ampliación de lasáreasverdes y recreativas.
3. Mejorar el sistema de recojo de residuos sólidos, fomentando el uso de tecnologla para su

reutilización y la del gasmetano.
. 4. Fiscalizar que las actividades productivas se manejen con altos estándares ambientales,

implementando programasde monitoreo de la calidadambiental.
5. Promover el uso eficiente del aguamediante la aplicaciónde riego tecnificado de lasáreasverdes,

la reutilización de aguastratadas y del canaldel rio surco.
6. Promover la conservación de los ecosistemas naturales y urbanos y el aprovechamiento

sostenible de la diversidad biológica.

.'

O.E. 3.2 Asegurar una calidad ambiental adecuada para la salud y el desarrollo integral de
las personas.

ACCIONES ESTRATEGICAS
1. Promover el desarrollo de urbano seguro, ordenado, saludable,y eficiente en su funcionamiento

sin afectar negativamente al medio ambiente.
2. Institucionalizar el proceso de planeamiento estratégico con enfoque territorial articulando los

instrumentos sobre usosy ocupacióndel territorio.
3. Recuperación de áreas urbanas en proceso de deterioro o subutilizadas como parte de la

densificación de la ciudad.
4. Desarrollar el territorio con mayor cohesión en lo físico, económico, sociale institucional.
5. Promoción del accesoa viviendassegurasy a los serviciosurbanos inclusivoscon prioridad en las

zonasperiféricas del distrito.

O.E. 3.1 Crecimiento planificado del distrito mediante la regeneración urbana, la
densificación y la ocupación ordenada del territorio.

OBJETIVO ESPECIFICaS

OBJETIVO GENERAL
Territorio planificado con moderna infraestructura para el desarrollo local sostenible
garantizando la protección del medio ambiente y la calidad ambiental.

PDLC 2015 - 2021
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ACCIONES ESTRATEGICAS
1. Desarrollar una movilidad urbana sostenible con prioridad para los peatones, ciclistas y transporte

público.
2. Promover programas de capacitación y formación vial a conductores y peatones que contemple la

nueva reforma del transporte y mejorar el sistema de penalidades.
3. Reducción de los accidentes de tránsito, promoviendo la seguridad en el transporte.
4. Promover el aprovechamiento de la construcción de la línea 2 del metro de Lima en coordinación

con el Gobierno Central, Concesionario privado y la sociedad organizada .

O.E. 3.4 Promover un serVICIOde transporte urbano seguro, integrado, inclusivo y de
calidad en armonía con el medio ambiente.

ACCIONES ESTRATEGICAS
1. Promover la eco eficiencia en el sector público y privado, incentivando especialmente la eficiencia

energética.
2. Fortalecer las capacidades para la mitigación y adaptación al cambio climático mediante el uso de

herramientas y el manejo eficiente de los ecosistemas.
3. Manejar integralmente el territorio y reubicar a las poblaciones situadas en zonas vulnerables, en

núcleos urbanos.
4. Implementar polfticas de ciudades resilientes a escala municipal y promover la adopción de

tecnologfas que reduzcan la vulnerabilidad para la construcción de infraestructura.
5. Fomentar la gestión proactiva de los gobiernos locales en materia ambiental y de prevención

frente a desastres.

PDLC 2015 - 2021
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3.4
<C.,o.

Promover un servicio de
transporte urbano seguro,
integrado, inclusivo y de
calidad en armonía con el
medio ambiente

. "_..:

Reducir la vulnerabilidad de laW!!!!:!~~~~~~e!.~~~~!L_----------------------------l
población ante el cambio
climático y el riesgo de
desastres

y la del gasAsegurar una calidad
ambiental adecuada para la
salud y el desarrollo integral
de las personasTerritorio planificado con

moderna infraestructura
para el desarrollo local
sostenible garantizando
la protección del medio
ambiente y la calidad
ambiental

Crecimiento planificado del
distrito mediante la
regeneración urbana, la
densificación y la ocupación
ordenada del territorio

ElE N° 3: CIUDADORDENADAy SOSTENIBLE
Cuadro N°88: Acciones estratégicas en la dimensión territorial y ambiental
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ACCIONESESTRATEGICAS
1. Desarrollar una formación democrática con base en política básica y cultura democrática en el

trabajo a desarrollar por las organizaciones representativas.
2. Fortalecimiento e institucionalización de los mecanismos de participación ciudadana y consulta

pública.
Institucionalizar el diálogo y la concertación a fin de promover y asegurar relaciones de
cooperación y complementación intersectorial en beneficio de la ciudadanía.
Asegurar que el sistema de recursos humanos garantice la profesionalización de la función pública
a fin de contar con funcionarios y servidores idóneos.

O.E. 4.2 Desarrollar mecanismos que permitan consolidar la instituclonalidad democrática
y la representatividad.

ACCIONESESTRATEGICAS
l. Fortalecer los espacios de participación, concertación y control con especial atención a los

jóvenes, mujeres, población en situación de vulnerabilidad, reconociendo la diversidad
sociocultural.

2. Incrementar el conocimiento y la formación cfvica ciudadana de los representantes de las
organizaciones sociales sobre los mecanismos de participación y control ciudadanos.

3. Fortalecer los procesos de democracia al interior de las organizaciones políticas a través del
fortalecimiento de sus elecciones internas transparentes,

4. Institucionalizar nuevos mecanismos para la rendición de cuentas, por medio del cual los
ciudadanos y las organizaciones de la sociedad civil puedan evaluar a funcionarios públicos.

5. Promover el desarrollo de canales y herramientas TIC para mejorar la participación del ciudadano
en las decisiones y políticas de gobierno.

6. Institucionalizar y difundir el enfoque de derechos humanos, género e interculturalidad en las
políticas públicas del Gobierno Local.

7. Fortalecer capacidades de la sociedad civil y el Gobierno Local en la prevención y manejo de la
conflictividad social con enfoque de derechos humanos.

O.E. 4.1 Garantizar el derecho a la participación política va la ciudadanía intercultural.

OBJETIVO GENERAL ~
Desarrollar y consolidar la gobernabilidad democrática y el ~
fortalecimiento institucional con instituciones sólidas y ~ ~
organizaciones sociales, proactivas eficientes y transparentes. ~ ~

OBJETIVOESPECIFICOS

PDLC 2015 - 2021 "':' , ~
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ACCIONES ESTRATEGICAS
1. Asegurar que el Gobierno Local y las entidades públicas de la localidad cuenten con objetivos

priorizados claros, con asignaciónpresupuestal,monitoreados y evaluados.
2. Articular, simplificar y actualizar los procedimientosy sistemasadministrativos.
3. Adecuar la regulación, las normas procedimentales y promover la simplificación administrativa

para fomentar el desarrollo económico local.
4. Fortalecer la capacidad de gestión de los servicios públicos en base a criterios técnicos y

tra nsparentes.
S. Implementar tecnologías de la comunicación e información apropiadas para un gobierno

electrónico efectivo y abierto.
6. Fortalecer los procesosdel PresupuestoParticipativo, la vigilancia ciudadana y los mecanismosde

rendición de cuentas

O.E. 4.3 Desarrollar una gestión pública eficiente y transparente al servicio del ciudadano.

PDLC 2015 - 2021



Página 131

i~~?
H~"'·
.:~. MUNICIPALIDAD DE SANTAANITA

Fortalecer los procesos del Presupuesto Participativo, la vigilancia ciudadana y los mecanismos de rendición de
cuentas

Implementar tecnologías de la comunicación e información apropiadas para un gobierno electrónico efectivo y
abierto.

blicas

4.3

del cual los ciudadanos y las

Desarrollar una gestión
pública eficiente y
transparente al servicio del
ciudadano

Desarrollar mecanismos
4.2 que permitan consolidar la

institucionalidad
democrática y la
representatividad

Garantizar el derecho a la
4.1 participación política y a la

ciudadanía intercultural

Desarrollar y consolidar
la gobemabilidad
democrática y el
fortalecimiento
institucional
con instituciones sólidas
yorqarnzaciones
sociales. proactivas
eficientes y
transparentes

EJE N° 4: CIUDAD CONCERTADORA y PARTICIPATIVA
Cuadro N°89: Acciones estratégicas en la dimensión política e institucional
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4.7 Programas Estrategicos

4. Planeamiento Estrategico
--------,~------~."..,...__ .•..".-•....~...._.._." ....., .

PDC SANTAANITAAL 2021
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1
Fortalecimiento del cuidado integral de la madre y el Madres sensibilizadas y capacitadas que aplican

PYniño menor de 03 años. practicas saludables

Contribuir al desarrollo de capacidades humanas
Desarrollo de capacidades de las organizaciones2
sociales de base, con enfoque de genero priorizando desarrollar las capacidades de las PR

para la población en mujeres que son jefas de familia
proceso de inefusión social

3
Programa de asistencia para discapacitados y adultos Atención para la población pobre del distrito con

PR

')\ mayores en situación de dependencia énfasis en la población vulnerable,
\:

EspeCialización a maestros y directores que incluye Docentes y Directores capacitados y actualizados~I) (-'.- .

3 PR\ ~. r mecanismos de control de la calidad monitoreados permanentemente(~ ......
\ -::-:, e
\ ~, ./
\~ ~".

~ejorar los niveles de'. Fortalecimiento de Instituciones Educativas en gestión Instituciones educativas del distrito mejoran su
acceso equitativo a una S pedagógica y administrativa, promoviendo el uso de las calidad educativa y aplican TIC en sus procesos PR
educación de calidad con tecnologías de la información y la comunicación (TIC) educativos
valores

6 Rehabilitación, mejoramiento y equipamiento de las Instituciones Educativas Publicas con
PRInstituciones Educativas Publicas, infraestructura mejorada y equipadas
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PR

PY

PR

PR

13 Desarrollo de capacidades para la gestión integral de la
seguridad ciudadana, fortaleciendo el CODISEC

Reducir los niveles de
delincuencia y de violencia

12 Prevención y atención integral contra la violencia de
género y la trata de niñas y mujeres.

Acciones preventivas y disuasivas en casos de
violencia de género en todas sus formas tanto en
los ámbitos

Sistema y acciones de protección para niños, niñas y
adolescentes.

Red de protección y atención a niñas, niños y
11 adolescentes en situación de explotación sexual y

violencia." -.-.

Fortalecimiento de la inclusión y la igualdad de
oportunidades, mediante la práctica del deporte

10 Promoción y fortalecimiento de actividades deportivas
para Discapacitados y adultos mayores

PR

PR

Implementaciónde acciones orientadas a la
transformación de los hábitos y estilos de
alimentación de la población

Comité Distrital por una Nutrición y Alimentación
Saludable

9

Actividad de la promoción orientada a la difusión e
información de cómo evitar enfermedades.

Fortalecimiento del desempeño de servicios de
atención primaria de salud

8

PR
Implementación de acciones orientadas a la
transformación de las conductas, hábitos y
comportamientos de la población.

Estilos de vida saludables

Fortalecer el CODISECimplementando acciones
para mejorar la capacidad de decisión de los
representantes institucionales

7
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infraestructura productiva,
suficiente y de calidad.

Pro(®ción de las

Mejoramiento sustantivo de las capacidades
institucionales para la gestión de las actividades
económicas y comerciales en el distrito.

Reducir la informalidad y acelerar los procesos
administrativos modernizando la atención al
contribuyente

Promoción de la asociatividad público-privada­
social para mejorar la atracción de inversiones, el
desarrollo empresarial y el fomento de la industria.

:-~.~,,~.,.
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PY

PR

A

PR

PY

PR

A

Mejoramiento de las
capacidades institucionales
y del clima de negocios

Promoción de la inversión en infraestructura que
permita el posicionamiento de Santa Anita como
destino com

Formación de talentos técnicos y capacidad
empresarial para la actividad productiva,
privilegiando a la fuerza laboral joven, concertando
con los centros universitarios y técnicos del distrito.

Promoción de la inversión en infraestructura que
permita el posicionamiento de Santa Anita como
destino competitivo.

Santa Anita cuenta con una herramienta estratégica
para orientar el mejoramiento de la competitividad
territorial.

Informatización de los procedimientos, servicios y
21 documentos (TUPA incluido), para brindar una

atención más eficaz y eficiente a los contribuyentes

Simplificación administrativa para el otorgamiento de
20

licencias de funcionamiento de locales comerciales

19 Fomento de la asociatividad empresarial entre
productores locales (micro y pequeñas empresas).

18 Inversión público-privada para la modernización o
construcción de modernas infraestructura productivas

17 Escuela de negocios empresariales

Programa de información comercial y de articulación
16 de la producción interna adecuada a la demanda

externa.

15 Elaboración del Plan de Competitividad de Santa Anita

PR

Formación de talentos técnicos y capacidad
empresarial para la actividad productiva,
privilegiando a la fuerza laboral joven, concertando
con los centros universitarios y técnicos del distrito.

Capacitación laboral, la formación de emprendedores y
14 el mejoramiento de la calificación laboral en centros

tecnológicos empresariales

PDLC 2015 - 2021
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ciudadano una cultura de separación y la menor
op,nPI·::Ir,ifmde residuos desde la fuente.

28 Educación y comunicación ambiental para la reducción
de residuos sólidos

25 Plan para limpiar el aire

Elaboración e implementación de estrategias y
políticas para alcanzar Josestándares de calidad
ambiental para el aire y sostengan programas de

ilancia de contaminantes atmosféricos.

extensiva o intensiva
24 Regeneración y Recuperación Urbana en zonas no

consolidadas

Asegurar la gestión integral de los residuos en el
Programa de Manejo Integral de Residuos Sólidos que distrito incluyendo los procesos de reducción en la

26 facilite la reducción en la fuente, el rehúso y reciclaje generación, separación efectiva, recolección
Asegurar una calidad de residuos sólidos inorgánico y orgánico. inteligente, tratamiento, reciclado y disposición
ambiental adecuada para la 1----lf- ---lf-f_in_a_I. -+ .f-----l
salud y el desarrollo Sistema institucional único y coordinado de
integral de las personas Implementación del Sistema de Monitoreo de la identificación, prevención, supervisión, control y27

Calidad Ambiental incluyendo vigilancia ciudadana corrección anticipada de los impactos ambientales

PR

PY

PR

PR

PR

PY
Obtener información actualizada y una base de
datos confiable acerca del potencial económico de
los

PYmediante la regeneración urbana, la densificación y
ocupación adecuada con criterios inclusivos

22 Elaboración e implementación del plan de
Crecimiento planificado del ordenamiento territorial
distrito mediante la
regeneración urbana, la
densificación y la ocupación 23 Inventario y valoración de recursos

ordenada del territorio

"'....
........
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py

PY

py

PR

Implementación de paraderos, vías peatonales y
ciclo vías

racionalizando las rutas y la informalidad en los
paraderos

implementando una señalización y
semaforización computarizada

Contar con un sistema que funcione en óptimas
condiciones y permita de manera proactiva la
prevención de daños ocasionados por acción de la
naturaleza .

35 Mejoramiento de la movilidad peatonal y en bicicletas

34 Adecuación del sistema de moto taxis,

33 Acondicionamiento de la infraestructura vial

32 Programa para el fortalecimiento del Sistema de
Seguridad y Defensa Nacional

Promover un servicio de
transporte urbano seguro,
integrado, inclusivo y de
calidad en armonía con el
medio ambiente

" ..,..\.,...
. :' ..~ .. \
... - :;

PR
Reducir la vulnerabilidad de la población ante la
ocurrencia de desastres naturales.

Reducción de la vulnerabilidad y atención de
31 emergencias por desastres

-:U,-:.

desastres

A

PR

Identificación, recolección, análisis, evaluación y
determinación periódica y sistemática de los
elementos causantes de la contaminación
ambiental

Reducir la vulnerabilidad de Monitoreo y vigilancia para la gestión sostenible de la
la población ante el cambio 30 calidad Ambiental
climático y el riesgo de

Programa de prevención y adaptación al cambio
29

climático
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Desarrollar una gestión

pública eficiente y 43 Programa de lucha contra la corrupción
transparente al servicio del
ciudadano

PR
Estímulo al rendimiento e impulso de la
meritocracia

44 Plan de incentivos a la mejora de las capacidades de
gestión institucional

PR
Establecerá nuevos mecanismos para la detección
de aetos de corrupción y el fortalecimiento del
Órgano de Control Interno.

PYDesarrollar proyectos de gobierno electrónico a
efectos de contar con un Gobierno Local moderno42 Plan Maestro de Gobierno Electrónico

A
Asociaciones representativas con mayor capacidad
de negociación y de gestión

Promoción de mecanismos asociativos públicos-
41 privados para la consolidación de proyectos e

iniciativas.

A
Registro actualizado de organizaciones sociales que
facilite la relación con los actores del distrito.

40 Actualización permanente del Registro Único de
Organizaciones Sociales-RUOS

PR
Fortalecer el respeto de los valores cívicos y los
principios éticos en la población, fortaleciendo la
autoestima.

39 Programa de formación ciudadana en valores cívicos y
principios éticos

A
Promoción, creación y fortalecimiento de
mecanismos de concertación y coordinación con el
CCLDy los Comités de Vigilancia.

38 Fortalecimiento del proceso del Presupuesto
participativo

A
Diseño e implementación de sistemas y
mecanismos que hagan viable los procesos de
conce rtación.

37 Creación y fortalecimiento de instancias y mecanismos
de participación y concertación por áreas temáticas

PR
Mayor implicación ciudadana en vigilancia y control
social para garantizar el cumplimiento de la
normatividad vigente

36 Fortalecimiento de mecanismos y espacios de
participación ciudadana para la vigilancia y control

democrática y la
representatividad

Garantizar el derecho a la
participación política y a la
ciudadanía intercultural
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lnformatización de los procedimientos, servicios y documentos (TUPA incluido), para brindar una atención más eficaz y
eficiente a los contri ntes

~.
\. ':..:
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Implementación del Sistema de Monitoreo de la Calidad Ambiental incluyendo vigilancia ciudadana

Programa de Manejo Integral de Residuos Sólidos que facilite la reducción en la fuente, el reuso y reciclaje de residuos
sólidos inorgánico y orgánico,

Plan para limpiar el

Regeneración y Recuperación Urbana en zonas no consolidadas
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5. Gestion del Plan

PDC SANTAANITAAL 2021

PDLC 2015 - 2021 '.~'
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• Administración eficiente del territorio
• Responsabilidad compartida con la población
• Eficiencia en la gestión de los recursos económicos
• Apertura a la rendición de cuentas
• Eficiencia en la administración y prestación de servicios
• monitoreo de acciones y resultados
• Concertación con la población
• Descentralización en la toma de decisiones
• Actitud de previsión de problemas

Resolviendo lo urgente, sin
olvidar lo im rtante

Resolviendo lo urgente del día
,......-:",,:,-:' .

) ~..;. . .:,.'" .""....-?/:..
1, ' \,
\
-} i~
. i~11
FO ¿ji!

'C. v«" ~ i(b'j~?CONDICIONES DEL NUEVO MODELO
'. 'J de '.5'"r,O
". ..' • Cambio de las prácticas tradicionales

la autoridad responde al
ue lo el ó

La autoridad responde a los
intereses del distrito

Escasacultura de control, no
existe evaluación

Rendición de cuentas,
tra nsparente

Delegación, liderazgo,

Trabajo en equipo, concertado y
com rometido

Con monitoreo y evaluación de
resultados

Cuadro W 95: Programas estratégicos por objetivos

Debe igualmente permitir evaluar y monitorear los procesos y resultados que se dan en
la jurisdicción local, bajo un enfoque de búsqueda de resultados y de
corresponsabilidad.

El modelo para ser sostenible debe posibilitar la participación activa de la población, en
donde la concertación y el dialogo sean la herramienta fundamental para recuperar la
confianza de la población con sus autoridades concertando esfuerzos con todos los
actores y agentes de la localidad.

5.1 MODELO DE GESTION DEL PLAN DE DESARROLLO

la consolidación del Plan de Desarrollo Concertado demanda un modelo de gestión que
permita asumir al territorio como base del desarrollo y ser protagonista de su propio
desarrollo integral abarcando todas las dimensiones del desarrollo pero mirando
principalmente al ser humano como centro, eje y sujeto del desarrollo.

PDle 2015 - 2021
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Grafico W 64: Modelo de gestión participativa

NUEVO PARADIGMA: "La democracia es la mejor matriz para producir eficiencia"
"La eficiencia aumenta con la participación"

Lograr este modelo de gestión implica un cambio de paradigmas que requiere de un
proceso de re-aprendizaje de las funciones y métodos tradicionales y también un
cambio cualitativo de la percepción que la población tiene de ésta, este cambio de
paradigmas no es automático y requiere de un proceso en donde la comunidad lidere la
promoción del desarrollo local con una gestión compartida.

El Gobierno Local por lo tanto promueve procesos en lugar de sólo ejecutar acciones,
convoca y articula a los actores locales con los procesos de desarrollo integral a nivel,
provincial (Regional) y Nacional. Asume la representación de los objetivos integrales del
desarrollo de la localidad y negocia con los actores externos asumiendo compromisos
con la población construyendo y fortaleciendo una ciudadanía que contribuya con la
solución de los problemas de la comunidad.

Estas condiciones permitirán que la autoridad local se legitime y sea más eficiente en el

ordenamiento necesario del distrito que le permite cumplir su misión y liderar los
procesos de planificación y gestión territorial.

PDLC 2015 - 2021
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"¡Eje Nº 1: Desarrollo Social
\ ',; V') L..:','/>.p:,/ Eje Nº 2: Desarrollo Económico
. " (;'(;/1, ~('(I(\'¡:\ ,,/

,._:~.,::::--,/ Eje Nº 3: Desarrollo Territorial-Ambiental
Eje Nº 4: Desarrollo Institucional

-,
. \
.~,'. Ejesde Desarrollo

MODELO DEGESTIONDel PLANDEDESARROllO CONCERTADO

Grafico N° 65: Modelo de gestión del PDC- Santa Anita al 2021

PDle 2015 - 2021
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El Sistema de Gobernabilidad Democrática articula e integra a Todos los Actores del
Desarrollo del distrito para enfrentar en equipo, los retos y oportunidades que se
plantean a la comunidad. Requiere entonces que tanto los Consejos de Desarrollo como
los diferentes actores de la comunidad estén fortalecidos en sus capacidades
institucionales, como puntal clave para la sostenibilidad del Plan.

Consejos de Desarrollo Zonal: Son instancias democráticas territoriales, organizados por
la Zonas.

lVJ'esasTemáticas: Son instancias organizados por líneas o ejes de desarrollo del Plan de
'b ¡'. '; :::,~'> ¡,~,~DesarrolloConcertado.

'" ~,\>' .
..¡~:'.'.:.

.'/ ..............-. _- ......

. ,
" ~-:

Consejo de Desarrollo Local - CODEL: Instancia maxirna de la Comunidad tiene un
carácter normativo y lidera el proceso del Plan de Desarrollo Concertado .

Instancias:

MATRIZ RELACIONALDELSISTEMADEGOBERNABILlDAD DEMOCRATICALOCAL

I
i

. ~eJ!.~.,·'1:.",'~.,'~ ~.::,~ ~¡",¡,'¡ ¡
_ ••·..·.·' ........_· ...... , ...'.I....,"."" •. ,."'.""~~.-,~.... _ . .....l

SALIDAPROCESOS

Grafico W 66: Sistema de gobernabilidad

ENTRADA

PDLC 2015 - 2021
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La etapa de evaluación permite modificar o ratificar tanto la visión, líneas de desarrollo,
objetivos estratégicos, programas y proyectos.

Consiste en revisar el grado de avance de los objetivos estratégicos en cada eje de
desarrollo verificando la evolución de los indicadores. Este proceso debe desarrollarse
de preferencia cada año.

Evaluación

Los informes de seguimiento y monitoreo son trimestrales, semestrales y anuales y
sobre la base de los indicadores validados participativamente.

El proceso de seguimiento y monitoreo se encuentra a cargo del Equipo Técnico, dando
cuenta en informes de seguimiento y monitoreo al CODEL.

Monitoreo

Consiste en alinear los procesos de desarrollo, y los instrumentos de gestión tanto al
interior como al exterior del distrito.

Alineamiento

PDle 2015 - 2021
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