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Resolucion Directoral
N° 10853-2024-UGELO06

Lima, 5 de noviembre de 2024

VISTOS: el Informe Legal N°282-2024/UGEL N°06/AAJ y anexos; asi como el
INFORME N° 0315-2024-UGEL 06/JARH; y demas documentos que se acompafian.

CONSIDERANDO:

Que, es propésito de la Unidad de Gestién Educativa Local N° 06 garantizar el
buen desempefio de las labores técnicos pedagdgicos y administrativos con sujecién a
las politicas del sector educacion;

Que, el literal j) del articulo 37° de la Resolucién Ministerial N° 215-2015-
MINEDU de fecha 01 de abril del 2015, establece que es funcion de la Direccién de la
Unidad de Gestiobn Educativa Local 06 suscribir convenios de colaboracién
interinstitucional con entidades del sector publico e instituciones del sector privado,
que contribuyan a mejorar la calidad del servicio educativo;

Que, respecto a la facultad de la UGEL 06 para suscribir convenios, cabe
mencionar que mediante Resolucién Regional Directoral N° 1693-2021-DRELM de
fecha 30 de junio de 2021 se aprobd el "Manual para la aprobacién, ejecucion,
evaluacion y adendas, de convenios de colaboracion y cooperacion interinstitucional e
internacional a ser suscritos por la Direccion Regional de Educacién de Urna
Metropolitana y las Unidades de Gestidon Educativa Loca!", modificado con Resolucion
Regional Directoral N° 2395-2021-DRELM de fecha 17 de diciembre de 2021, el
mismo que posteriormente fue modificado con Resolucion Regional Directoral N°
1630-2022-DRELM de fecha 24 de agosto de 2022;

Que, con expediente N° 64478-2024, el "Comité de Administracion del Fondo
de Asistencia y Estimulo de los Trabajadores del Sector Educacion" - CAFAE-SE; por
intermedio de su Gerente General Francisco Vargas de la Gala, solicita actualizacion
de los documentos para Convenio de cooperacion entre la UGEL N°06 y el CAFAE-
SE., adjuntando la R.M N° 301-2024-MINEDU de fecha 14 de junio del 2024 en la que
se advierte que LUIS ALBERTO SALAZAR SALAZAR, es designado como uno de sus
representantes de la Alta Direccion del Ministerio de Educacion ante el Directorio del
Comité de Administracion del Fondo de Asistencia y Estimulo de los Trabajadores del
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Sector Educacion, siendo el representante legal con facultades para suscribir
convenios y/o adendas; asimismo, adjunta demas documentacion pertinente;

Que, mediante INFORME N° 02353-2024-UGEL 06/DIR-ARH-EDBTH, la
Coordinadora (e) del Equipo de Desarrollo y Bienestar del Talento Humano — EDBTH,
informa que, a través de la carta N° N° 027-2024 -CAFAE-SE/SSAL, actualiza los
datos y documentos de su actual representante legal, a fin de solicitar la firma del
CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA UGEL
06 Y EL CAFAE-SE, al respecto, se ha revisado la ultima propuesta de convenio
MPT2024-EXT-0041453, y es pertinente evaluar su aprobacion, en tanto beneficiara la
salud preventiva de los trabajadores de la sede central e Instituciones Educativas,
segun el alcance y metas establecidas por los programas propuestos;

Que, con el INFORME N° 0315-2024-UGEL 06/JARH, el abogado del Area de
Recursos Humanos, concluye gque es de la opinién que es factible aceptar la propuesta
de Convenio Marco de Cooperaciéon Interinstitucional con el CAFAE-SE, por las
razones que beneficiara la salud preventiva de los trabajadores de la sede central e
Instituciones Educativas, en donde el CAFAE-SE, asume la plena subvencién a favor
de la UGEL, el costo de los programas sefialados en Clausula Quinta del presente
convenio;

Que, mediante el INFORME LEGAL N° 282-2024/UGEL N° 06/AAJ, el Director
(e) del Sistema Administrativo Il del Area de Asesoria Juridica, sostiene que de la
revision de la documentacién que obra en el expediente, considera viable la
Propuesta del Convenio, en base al Informe N°0315-2024UGELO6/JARH, elaborado
por el Area de Recursos Humanos (Area Usuaria), que considera factible la Propuesta
del Convenio, teniendo en cuenta que el CAFAE-SE asume el costo de los programas
sefialados en la clausula quinta de la Propuesta del Convenio;

) Que, estando a lo informado por el Director del Sistema Administrativo 1l (e) del
Area de Recursos Humanos y con el visto bueno del Director del Sistema
Administrativo Il (e) del Area de Asesoria Juridica, y;

De conformidad con lo establecido en el Decreto Supremo N° 004-2019-JUS
que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 -Ley del Procedimiento
Administrativo General; R.M. N° 215-2015-MINEDU aprueba manual de operaciones
de la Direccion Regional de Educacién de Lima Metropolitana.

SE RESUELVE:

Articulo 1.- APROBAR, la  suscripcion del Convenio Interinstitucional
entre el Comité de Administracion del Fondo de Asistencia y Estimulo de los
Trabajadores del Sector Educacion (CAFAE-SE) vy la Unidad de Gestion
Educativa Local 06; el mismo que tendra como plazo de vigencia hasta el 31 de
diciembre de 2024, para el periodo 2025, se fijaran las metas por cada programa
antes del inicio actividades, por los fundamentos expuestos en la parte considerativa
de la presente Resolucion.

Articulo 2.- DISPONER que el Area de Recursos Humanos de la UGEL
06, verifique el cumplimiento de las obligaciones asumidas por el representante
del Comité de Administracion del Fondo de Asistencia y Estimulo de los Trabajadores
del Sector de Educacion - CAFAE-SE, en el presente convenio.
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Articulo 3.- DISPONER que el Equipo de Tramite Documentario de la UGEL
06 notifique al representante legal del Comité de Administracion del Fondo de
Asistencia y Estimulo de los Trabajadores del Sector de Educacion - CAFAE-SE, al
Equipo de Participacion y Comunicacién, al Area de Planificacion y Presupuesto vy al
Area de Asesoria Juridica de la UGEL 06, para su conocimiento vy fines.

Registrese, comuniguese y publiquese.

PALOMINO CAYCHO Victor
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&P Flag,  Enrique FAU 20332030800 & “ Bty Jesus FAU 20332030800 soft P A, Alejandro FAU 20332030800
hard 3 ¢ hard

DIRECTORA DEL )
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