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Atentamente,

Agradeciendo la atención que le ha de merecer el presente me despido de usted, no Sin antes reiterarte las
muestras de mi consideración.

La organización y ejecución del evento se realizará segun anexo adjunto. Para cualquier consulta
comunicarse al correo electronico lic_9ustavo@hotmaiLcom teléfono 955423056 del especialista
AGEBRE Lic. Gustavo Castro Avila y al correo eiectróruco Innova_ugel06@hotmalt.com teléfono 992315287
del especialista AGEBRE Mg. Eddy Andrés Avila Meza

2 Ejede Gestión

. Convivencia escolar, Uso de TIC, competencias comunicativas desarrollo del
pensamiento matemático, ciudadarua ambiental para el desarrollo sostenible,
enaoenzacón e lndaqacíon científica, expresión artlstica, corporeidad como
basede aprendizaje, competencia productiva - empresarial.
: Vinculación escuela familia y cornurudad, desarrollo del talento humano,
cultura orqantzacronat/ clima Institucional, gestión escolar e inclusión
educativa

Eje de Aprendizaje

Por tal motivo, se convoca a la I E que usted diriqe. a fin de identificar e inscribir la buena práctica
pedagógica y de gestión. Al respecto, cabe indicar que las BuenasPrácticas Docentes que se encuentran en
desarrollo deberán haber logrado un rEsultado o tmpacto po .luvo segun los ejes pedagógicospropuestos

Dicho evento permitirá identificar as Buenas Práctica", Docentes y de Gestión 2016, a fin de reconocerlas
sistematizarlas. felicitarlas y proponerlas para el V CONGRESO PEDAGÓGICO INTERNACIONAL
"LA EDUCACiÓN QUE QUEREMOS y NOS MERECEMOS", organizada por la Dirección Regional d~
Educacíón de Lima Metropolitana.

Es grato dirigirme a usted para expresarle mi cordial saludo y a la vez manifestarle que la UGEL 06, a
través del Área de Gestión de la EducaCiónBasíca Regular y Especial (AGEBRE), viene promoviendo y
difundiendo las Buenas PrácticasEducativas Docentes que hayan permitido mejorar los aprendizajes de los
estudiantes las cuales se presentaran en el PRE-CONGRESO PEDAGÓGICO organizado en nuestra
jurisdicción.

R.M.N" 572-2015-MINEDU
PlanAnual de Trabajo de AGEBREi 2016

Referencia

Convocatoria para la inscnpción de Buenas Practicas Educativas
Docente de las IIEEde Educación Básica y Técnico Productiva de la
UGEL 06, para la realización del V Congreso Pedagógico Internacional
"LA EDUCACION QUE QUEREMOS y NOS MERECEMOS"

Asunto

Presente

Señor (a):
DIRECTOR(A) DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS PÚBLICAS Y PRIVADAS DE LA UGEL 06

"Año de la Consolidación del Mar de Grau"
"Decenio de las Personascon Discapacidaden el Perú"
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Vitarte,
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DRELMNoviembre.
Especialistas

DRELM
Participación de las buenas practicas en
la DRELMDRELM

DRELM

03 al 25 de Octubre
Especialistas
designados

Especiallstas de la 13 Octubre
UGEL06

Acciones de acompañamiento y rnonttoreo a
las buenas practicas seleccionadas
venñcacon a través del rnorutoreo
y acompañamiento pedagógico las 28
practicas por nivel y modalidad a cargo de
especialistas desronados

Las buenas practicas se lnscrünrán en la
DRELM por nivel 1 rnodaüdad.

REDY
UGEL
I.E,
"EOELMIRA'
DEL PANDO.
lE "VRHT"
lE. N°1143

En cada
I.E

28 Y29 de
Setíembre

Del 19 al 23 de
Setiembre

25 de agosto al
16 Setiembre

Comisión
organizadora.
Especialistas.
Jurados.

Coordinadorde
RED.Asesores de
RED educatíva

Directores de las
IIEE

PRE CONGRESO: Selección de las
buenas prácticas docentes por eje
temático: aprendIzaje VIO gestión y
campos de acción

Seleccron de las buenas pracucas por
campo de acción de 10$ejes temátrcos de
y/o Gestión
Asesoría Técnica por parte ce los
especreflstas. Las buenas practicas
Red deben presentarse con OriCIO a la IJGtl
previa acta elaborado refrendado por
Comité de Gestión de 1<1Red

Identificación e mscnpcon de la buena
práctica pedagógica Vio ge'ltlon de los tres
niveles de EBRy EBA en los ejes íemáucos:
APRENDIZAJES
- Convivencia Escolar
• Uso de Tics

- Competencias comunicativas
- Desarrollo del peosamieruc matemático
• Cíudadarna ambreutat para el

desarrollo sostenible.

- Alfabetización e indagación oenuñca
• Expresiónartística
• Corporeidad como base de aprendiZaje
- Competencia productiva .. empresarial
GESTiÓN
- Vinculación Escuela Farmhay Cornuntdsd
-Desarrolio del talento humano
- Cultura organl7..aclonallClima InsllllJClollal
· Gestión escolar e mclusión educativa
La inscripción de las buenas prácticas
se realizará según los anexos serialados a la
red educativa.

UGEL06

ETAPA IIEE

RED Y

UGa

LUGARFECHARESPONSABLESACTlVIDADESETAPA

ANEXO Wl



Fxpresión artística~----------------------------------------------~
Corporeidad como base de aprendizaje~ L- __~ __

Competencia producttve-emprcsanal.

Alfabetizadóne mdClgad6n científica

Ciudadanfa ambiental para el desarrollo
sostenible

Desarrollo del p=nsamiento rneternanco

Convivencia escolar

Uso de TIC

oCornpetenctas ccrnumcanvas

~ -=U~~~S~TE~M~Á~TI.~C~O~~ r-

EJE DI; APRENDIZAJE I
o

Mód,olO y/o proveeros productivos que drtlcula(Ct TPf{Q

Ate.;¡s curriculares qua .lrtllula (EBR-EBA)

.....

1

--I:JE DEGESTiÓN
vmcuracton Escuela,Famlllél V
Comunidad.

] Desarrollo del talento hornano -Cultura organtzactonal/Cllrna
institucIonal.

] Gestron Escolar e Inclusión ecucauva.

-

Nombre do Ii) buena prJctlO doce lIte'

Solo complctur ,egun el numero de docentes responsablC!s de la Implemenl.lclon de IJ pt.ICIlCI Alm.lrgen del numeto de
In~tltucIOnfl\ I'dllC¡¡tIV;¡~Involucrñd~~\010cuece II1~CClblr~ecomo m.axlmoa 11decentes.

111. NOMBRE DE LA BUENA PRÁCTICA V EJE,;;;..._-------

o
O

1 Condición I Área oTeléfono Nombre de 1"
Apellidos y nombres ONI Cargo [lJoo Correo InstitucJón (nombrado especia lid

celular electrónico
Educativa o 8d

-_.- --- sqntrlnadol

~ I
I í--

Individual

11. RESPONSABLES DE LA PRÁCTICA DOCENTE
Morcor con uno X

neo eJepráctica I Grupal

Datos generales
NombrQ de la l. E UOEL
Nivel/Modalidad -
Nombre de la Istituclón
Código Modular --Teléfono de la l. E

~ecdón
f---~'?_mbredel Director I DNI

Emall I Teléfono I---
SirFecha de inlcio de la Sesigue desarrollando ) NO( )

práctica Fcch:l de culminación ........./......... / ..........

1. DATOS GENERALES

ANEXO 02
FICHA DE IDENTlFICAClON DEBUENASPRACTICASPARA El PRECONGRESOy EL V CONGRESO
PEDAGOGICO INTERNACIONAL "LA EDUCACION qUE qUEREMOS Y NOSMERCEMOS" - 2016

Área de GElsti6n de
Edu~cl6ri Básica' .
Regular y especiaL

;.:,~~~I':\·.,~""'f" i~<, \ ¡ .,;

Ministerio' .
de Educación



trabales ,on estudlantes Oescnb.rde forma precisa la estrate iasy actlv!dades Inno\ladoras.)

Descripción del contexto de gestión ( .).

Descripción del escenario de aprendizaje ( r

ElI1denclascuantanvas ID~scrfbtr la acdon Innovadora. el marco de la problemática.)

Cuantitativas:
) Reportes de evaluación (Evidencia respecto a la ECE.lnstrurnentos, reglstros.)
) Otros.

~

L¡u ~~trütegíd;" lluhlddLlC5 planh!aclólSen la buel',) ornctlca de:

Apr"'1dlzaje ,St' rnu. r.1 "C~I' u"e~ '!;al ,_,.\c'II,-,~Ilroo,;"s<)sl.t1d<J8"g,o;os/d..1al t'c~' ,
Ges;ion e~;;I)I.lr )! 11", '1 j ., '1" d 3 o t' 11" g ,11 (gi liza U0.31,¡am: 1 )1,1'VI ¡;ed,l!: g,~d" (.JI :cI 0,;'" 'l'lJ Idad.

;:¡rt c,·.. JC ~" ..OIl1C ~~, .•• ,Jo~ 18 JJ o. ,~ \ r... 1 v, )

V, plME510N 2; INNOVACiÓN

Otros

1. La buena práctica a buena práctica de aprendlzaje/ge~ti6n planteada, ¿Identifica un escenarto/contexto particular, un
prObl~m<l o una neCesidad?
Evidencias Cuantitativas:

) Reportesde evaluación IECE,instrumentos, diagnósticos, registros, etc.)
) Fuentesde datos que presenta el PEI(Adjuntar solo la parte referencial del documento)
) Otros.

EvidenciasCualitativas.
(;xpresar el eentextc, problama o necasid'l(j qua da inicio a la buena practica
Oescripc;ióndel escenario de aprendizaje (E.cnbsr pn tres lineas el contexto y problemática en donde se desarrolla la
buena práctica' AprpndlzaJe o GestlOn.

IV.

Área de Gestión de
Educadón Básica
Regular y EspeciaL

Unidad de Gestión
Educativa Local NOoe

• _~,' J.,.

Ministerio
de Educ;¡¡ción



La oue 1..1práctica de aprendlzaje/gestión ¿Se puede replicar en iI? EE" CETPRO,ESA, ESA de la localidad o drstrrto
y se desarrollan con recursos accesibles a las IIEE?

1 , ,- j.,~ 11 rl"",~~ i", ., ./'~I~·,.t·\r.-'l lO,.~~~trrlr C1.~tor',,;. pn?'''ls ..j r;on,r ~¡:. PiJ@rlr

VIII. DIMENSION $: SOSTENIBILlOAO

Cargar evidencias cualitativas (MáXImo 2 MbJ

Otros

Trabajos con estudiantes (EJq>ln;arla relaCIón con los enfoque. e" aprendi21lIeIGp.stron)

Evidencias cualitativas (Describir .~"'OICS (:f,:,-~c.'el;:'lan'-' ¿- ;;r 1':- c;¡ "t!ur~"v.' J

¿La buen", pr<irtiril df' Aprendizaje/GestIón tIene relacion con los enfoques. marco de buen desempeño docente.
marco del buen desempeño del director u otros?

Evidencias Cuantitativas:
) Reportes de evaluación (evidencia respecto a la ECE,Instrumentos, registros, logros.]
) Documentos de planificación curricular

VII. DIMENSION 4: PERTINENCIA

Cargar evidencias cualitativas (Máximo 2 \,¡lb)

Otros

testlmoruo de los actores (Describir de terma precisa los cambiosenaprendlza,e/GeStlonJ

Trabajos con estudiantes Oes,riblr de forma preCI)dlo) cembros enaprendlraje/Ge)uonl

Evidencias cualitativas (Describir cembios , e'ec:o~ r~Ictam(s ':1' a eracnca t'j\.oc.:ltIIIJ.¡

) Reportes de evaluati6n (eee, instrumentos, registros, logros, etc.)
) Otros.

,b ¡,r"o - ,,_,"'tit!' cambi05 y etectos relevantes ,;'
Evidencias Cuantitativas

(
I

VI. OIMENSION 3: IMPACTO

L_ __;C:;;d;.:_l;;ta:.;l...:e:.;v¡del1cia~cUdl,lativa~ (Máximo 2 Mb)

Evidencias de recursos innovadores (üeso iblr de rOl me orectsa la estrategias V actividades Innovadoras.)

Área de Gestión de
Educación Básica
Regulary Especial.

Unidad de.Gestión
EducatJvaLócaUf' 01

.,' ., T ..... • • •

PERÚ Ministerio
deEdu~ón ,.~



Evid~nci;'). E'n lri w~b( . n' 1,"',.. • .. ~ ".. t' n' t

nd l r - I

¿En qué nivel de avancese encuentra la buenapractica identificada'
la intención de esta interrogante esta orientada a brirdarle asistencia tecmce. No Influye en la selecciónde la buena
práctica.

. ') b "g (~t"

Area de eeenon dé
Educación Básica
Regular y Especial.

Unidad d. Gestión
Educativa Loeál N4I01

'"" ,,V ¡.1 •

'PERÚ Míníster,o
. de Educactón



lAdaptado de lo tkro de Inscripción poro e/IV ConcursoNacionol De suenas Prácticos Docentes
2015

Nombre de la buena práctica docente: ' ..
111.NOMBRE DE LA BUENA PRÁCTICA Y EJE

Solo completar segun el numero de docentes responsables de la Implement¡¡clon de la practica. Al margen
del numero de instituciones educativas Involucradas solo puede inscribirse como rnaxrrno a 6 docentes.

Teléfono
Nombre de la Condición Area o I

Apellidos y nombres DNJ Cargo
fijO o celular Correo electrónico Institución (nombrado o Especialídad

Educativa contratado) ¡

U I I
I 1 I i

I I

I
I

I I
I 1

I
1I

Tipo de praCtica _ _¡___:G:_:.r.::_uc.;Pél:_:.I --"_!,__x__,l'---_-'- __ nd_l_v'_d_u_a1 --,_,---,

IL RESPONSABLES DE LA PRÁCTICA DOCENTE
Marcar con una X

.....-./ / .deFecha
culminaoon

p

Datos generales
ttombre de la l. E UGEL
COdlgoModular Teléfono de la 1. E
Dirección
Nombres y apellidos dQI ONI
decanta
Emall Teléfono

I

Área/Especialidad I Condición Código Imodular
Dlrecclón I
Modalldad/ nIvel

Educación Básica Regular Educación B~sica I Educación Básica
CETPROInicia Primaria Secundaria Especial Alternativa

I
.

Grado y secdón Grado v sección Grado y sección Grado y sección I Grado y sección Grado
I I

N~ Estudiantes NO Estudiantes N2 Estudiantes Ni Estudiantes r N!l Estudiantes' N~' r:stud¡aI'It'é~
I I

N2 visita Fecha
TIpo de práctica ( Grvp<11 I ) IndIVIdual ! lGestión
Fecha de iniCiO de Se sigue Si ( ) NO ( )
la ráctka desarrollando

l. DATOS GENERALES

FICHA DE INSCRIPCiÓNDE LA PRÁCTICADOCENTE'

ANEXO 03

Área de Gest16n de
Educacion Básica
Regular y Especiel,

Unidid deGestió~
-,Educativa Ilocal ~o 01

""

~~'-,l.: '~.'~;; ".~") -:1"':" :,f·:~·
Ministéria ,' ~:
de Educa.dón, ,. '"

,,



Área de Gestión as
ed cación aá 'Unidad de-Gestión

. U 'L
.~ - , ~I .' 'v" _ • ,

" ,

PERÚ Ministerio
~~~a, v~ :~~ N~~I u I . Slca

de Educación '. R,e.gular y Especial.. . . ,

O Areascurriculares que articula (EBR-EBA)

O Módulo ylo proyectos productivos que articula(CETPRO)

EJES TEMÁTICOS
EJE DE APRENDIZAJE EJE DE GESTiÓN

D I Competencias comunicativas D I VmculacronEscuela,Famlliay
Comunidad,

D D I
-

Usode TIC Desarrollo del talento humano

O I Convivenciaescolar O I Cultura organlzactonal/Cüma
lnstrtuctonat,

D Desarrollo del pensamiento matemático D Gestión Escolare inclusión
educatrva.

D Cludadaniaambiental para el desarrolto I
I sostenible"-D Alfabetizaclon e índagacronclentifica

D I ExpreSiónartística

D I Corporeidad como basede aprendizaje

D I Competencia productiva-empresarial.
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