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OFICIO MULTIPLE N° 2Z/7 . 2015-DIR.UGEL 06/ AGEBRE

Sefores(as):

DIRECTORES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LA UGEL 06

Presente

ASUNTO: ELECCION DE DOS REPRESENTANTES
ESTUDIANTILES PARA LA PARTICIPACION DEL
PRECONGRESO DE LA UGEL 06

REF: Oficio Multiple N° 184 -2015-DRELM-J.OGPEBTP

De mi mayor consideracion

Es grato dirigirme a usted para saludarle cordialmente a nombre de la Unidad de
Gestion Educativa N° 06, y a la vez, hacer de conocimiento que en el marco de la
celebracion del 1V congreso de estudiantes lideres de Lima Metropolitana, se realizara
el Precongreso de estudiantes lideres de la UGEL 06; con el propésito de afianzar el
proceso de participacion y liderazgo democratico de nuestros estudiantes; el cual se
realizara el 20 de noviembre en la |.E “Nuestra Sefora de la Esperanza” ubicado en la
calle Bayobar s/n Miguel Grau — Salamanca — Ate Vitarte ; desde las 8 am a 1.30 p.m.

En tal sentido debera elegir a sus dos representantes lideres estudiantiles acorde a las
orientaciones especificas y cronograma que se adjunta al presente y remitir en fisico y
en virtual al siguiente correo: agpugeld6@hotmail.com.

Sin otro en particular, hago propicia la oportunidad para expresarle los sentimientos de
mi especial consideracion y estima personal.

Atentamente

Mg. AMERICO M. VALENCIA FERNANDEZ
DIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA
LOCAL N° 06 — ATE — VITARTE
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ORIENTACIONES ESPECIFICAS Y CRONOGRAMA PARA EL PRECONGRESO DE LA
UGEL 06 Y CONGRESO DE ESTUDIANTES LIDERES DE LIMA METROPOLITANA

1.-ORIENTACIONES ESPECIFICAS

El IV congreso de Estudiantes Lideres de Lima Metropolitana busca contribuir con el desarrollo
de la reflexion critica y participativa sobre la vida escolar buscando propuestas de solucién a los
principales temas que les preocupan.

El IV Congreso de Estudiantes Lideres de Lima Metropolitana, es el espacio ético, participativo,
creativo, ludico, enmarcado en el enfoque integral para el desarrollo de habilidades sociales,
liderazgo, ciudadania y convivencia democratica.

El Preambulo para el IV Congreso de Estudiantes Lideres de Lima Metropolitana son los
Precongresos descentralizados, que seran y estaran a cargo de la UGEL/DRELM.

En este proceso los estudiantes podran intercambiar de manera espontanea y libre la percepcion
de la problematica y potencialidades observadas que existan en sus escuelas y disefiar una
propuesta de alternativas relacionadas a la mejora en la convivencia escolar como una
estrategia de prevencion frente a todo tipo de violencia.

I.-ELECCION DE PARTICIPANTES POR ISNTITUCION EDUCATIVA

2.1 Para la eleccién de los dos miembros a participar en el Precongreso de Estudiantes Lideres
de la UGEL 06, cada Il.LEE conformara un comité de Eleccion de Representantes
Estudiantiles, el cual debera estar integrado por las siguientes personas:

El coordinador de Tutoria o representante del Comité de Tutoria

El Sub Director

El responsable de convivencia democratica.

El Teniente alcalde estudiantil.

Un estudiante de un grado distinto al de los tenientes alcaldes, este debe ser elegido al

azar por los cuatro primeros miembros del comité (priorizar los representantes de las

organizaciones de participacion estudiantil: DESNA, representante del comité de Tutorfa,
fiscales escolares, entre otras).

» Una vez conformado el Comité de Eleccion de Representantes Estudiantiles, este debe
convocar a seis estudiantes, que cumplan con el perfil del Lider (Anexo 1) otorgado por
la DRELM. Obligatoriamente, uno de los estudiantes convocados debe ser: El Alcalde
Escolar. Los estudiantes convocados deben ademas manifestar su interés de
participacién en el IV Congreso de Estudiantes Lideres de Lima Metropolitana.

» El comité de Eleccion de Representantes Estudiantiles entregara a cada convocado un
tema especifico (Anexo 2), con el fin de que cada uno de ellos prepare una ponencia, no
mayor a 10 minutos, que debera ser expuesta ante el Comité de Eleccion de
Representantes Estudiantiles.

» El Comité de Eleccién de Representantes Estudiantiles escuchara cada una de las
ponencias y luego haciendo uso de la rubrica(Anexo 3), elegira al representante
estudiantii que participara en el IV Congreso de Estudiantes Lideres de Lima
Metropolitana. Esta prohibido el empate.
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2.2 Cada Il.EE debera enviar un oficio con la lista de los dos representantes estudiantiles en
fisico y en virtual al siguiente correo: agpugel06@hotmail.com ala UGEL (Anexo 4).
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CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

ETAPAS ACTIVIDADES FECHAS LUGER'__ _ ‘agsicé:san
Envio de las Orientaciones para el desarrollo del IV Li
Congreso de Estudiantes Lideres de Lima | 01112015 | "“"l‘. ; DRELM
Metropolitana. RITOPRIETA
Creacion del Comité de Eleccién de | 02-11-2015al Lima IIEE / UGEL
representante estudiantil 03-11-2015 | Metropolitana
Convocatoria de los 6 estudiantes lideres y entrega 02-11-2015 .
de temas a cargo del Comité de Eleccion de y 04-11- M lit IIEE
representante estudiantil 2015 Siropotana
ETAPA Ponencia de los 6 estudiantes lideres frente al | 04-11-2015 al Lima IEE
A Comité de Eleccion de representante estudiantil 05-11-2015 | Metropolitana
Envio de Oficio con los nombres de los dos T HEE
estudiantes lideres a la UGEL 06-11-2015 Metrc:mt;itan {Coordinador
(Fisico y Virtual) P 3| deYutoria)
Envid de Oficio con la relacidn de los estudiantes il
lideres representantes de las IIEE ala DRELM 09-11-2015 al Niiticisiiteag UGEL
(Fisico y Virtual) 10-11-2015 P
Inicio de organizacion logistica de los Precongresos !
L
por la DRELM y las UGEL 111120058l | o ggm
13-11-2015 P
Envio del oficio de las UGEL con el cronograma v la i
cantidad de grupos formados para el Precongreso 13-11-2015 M : UGEL
gt 7 etrapolitana
(Fisico y Virtual)
. o 16-11-2015 vy Lima
y R
Taller de Liderazgo para facilitadores 17-11-2015 | Metropolitana DRELM
ETAPA Seal’;f:;gfén‘ii e la UGEL en | 15112015 al Lima UGEL/
2 | " 25-11-2015 | Metropolitana | DRELM
Enviéd de Oficio con los temas escogidos en los Lima UGEL
12 DRELM 26-11-2015 Met lit {Especialista
Precongresos a la etropolitana | .o capie)
Reunién de la DRELM con los COMETES para i COMETE/
eleccion de temas para el IV Congreso de N UGEL
27-11-2015 | ™M |
ETAPA Estudiantes Lideres de Lima Metropolitana. ! etropolitana | - g7/ppeLm
3 Envio del oficio de convocatoria IV Congreso de 30-11-2015 Lima UGEL 07
Estudlantes Lideres de Lima Metropolitana. Metropolitana
Realizacidn del IV Congreso de Estudiantes Lideres Diciembre Lima DRELM/
de Lima Metropolitana. Metropolitana | UGEL 07
Y




El lider debe relacionarse mediante
una comunicacion asertiva
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ANEXO 1
PERFIL DE LIDER

La comunicacion debe ser siempre en dos
sentidos. Debe expresar claramente las
ideas e instrucciones del lider, y lograr que
las personas lo escuchen y, sobre todo lo
entiendan. Es su responsabilidad el
escuchar asi como considerar e incorporar
lo que el grupo propone y expresa.

El lider debe tener la habilidad para
manejar sus sentimientos y emociones, asi

El lider debe manejar su inteligencia como entender los de los demas, Debe
emocional poder discriminar enfre ellos y utilizar esta

informacion para guiar el pensamiento y la
accién de las personas que lidera.

El lider debe plantear metas y

Para dirigir un grupo, un lider debe saber
como y a donde llevarlo. Sin una meta
clara, ningun esfuerzo sera suficiente. Las

i metas deben ser congruentes con las
capacidades del grupo.
Una vez establecidas las metas, es
necesario hacer un plan para conseguirlas.
El lider debe ser capaz de establecer Deben definirse las acciones que se deben

un plan de trabajo cumplir, el tiempo en que se deben

realizar, las personas que se haran cargo,
los recursos necesarios, etc.

Para desarrollarse no se aferra a un lugar
0 a actividades actuales. Siempre debe ver
mas alld. Para desarrollar a ofros, ensefa,
delega funciones y crea oportunidades.

El lider debe desarrollarse y
desarrollar a otros

Carisma es el don de generar empatia,
llamar la atencidn y ser agradable a los
El lider debe generar carisma ojos de las personas. Para desarrollar el
carisma, uno debe interesarse por la gente
y demostrar verdadero interés en ella.

Siempre se debe buscar nuevas y mejores
maneras de hacer las cosas. Es importante
El lider debe buscar la innovaciéon ser innovador en un mundo que avanza
rapidamente, con tecnologia cambiante, y
ampliamente competitivo.

Las fortalezas deben ser aprovechadas al

El lider debe saber identificar sus maximo, mientras que las debilidades
fortalezas y debilidades deben ser detectadas y buscar
subsanarlas.
El lider estudiantil debe ser el ejemplo de
El lider debe pertenecer al tercio un buen estudiante, no solo a nivel de
superior interrelaciones sino a un nivel académico y

de conducta.
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ANEXO 2

TEMAS PARA LAS PONENCIAS FRENTE AL COMITE DE ELECCION DE

OF B 3 PO

REPRESENTANTE ESTUDIANTIL

El fracaso y abandono escolar

La desigualdad de género en las escuelas

La participacion ciudadana y la educacion

El papel del estado en la educacién

El rol del tutor dentro de los centros educativos
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ANEXO 4 .
FICHA DE INSCRIPCION PARA EL IV CONGRESO
METROPOLITANO DE ESTUDIANTES LiDERES

Nombres y Apellidos DRI

Email Teléfono
AreafEspeciafidad UGEL

Nombre de la HEE Teléfono de lx IIEE

Direccidn de Ia IIEE

| Modlidad/Nivel

Educacidn Bésica Regular
Primaria Secundaria
(Grado y Seccin
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